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Metodicka pomiicka k aplikaci obecného narizeni o ochrané
osobnich udaji a zakona o zpracovani osobnich udaju
v podminkach Skolstvi

K ¢emu slouzi tato metodika?

Tato pomucka si klade za cil sezndmit osoby, které vykonavaji ¢innosti v oblasti zpracovani
osobnich udaji v kontextu skolstvi, s nadchéazejici upravou osobnich udaji pfedstavovanou
nafizenim Evropského parlamentu. Metodika chce byt obecnym interpretacnim voditkem pfi
aplikaci jednotlivych pravidel. Jejim zdmérem tudiZz neni rozbor konkrétnich situaci, které
s ohledem na §ifi adresat tohoto doporuceni nelze ani obsahnout a které jsou z tohoto diivodu
zapracovany pouze prikladmo. Naopak se vénuje vykladu budouci pravni upravy zpiisobem,
ktery by mél jeji aplikaci v prostiedi skol a Skolskych zatizeni zjednodusit.

Tomuto zaméru odpovida i struktura metodického doporuceni, pficemz v uvodni C¢asti
doporuceni je popsano, o jakou pravni upravu se jedna, na co je tieba se v souvislosti s ni
ptipravit a dale jsou tamtéZ uvedeny zasady pro dals$i nakladani s osobnimi tdaji. Tyto zasady
se dale prolinaji zaverecnou Casti, kterd je vénovana vykladu vybranych ustanoveni natizeni, se
kterymi se v prostiedi Skolstvi mizeme setkat.

Pro koho je tato metodika urcena?

Metodika je adresovana vSem osobam, které v ramci své ¢innosti v oblasti Skolstvi pfichazeji
do styku s problematikou osobnich idaji. MiZe se jednat napiiklad o:

e feditele Skol a Skolskych zafizeni,

e rektory vysokych skol a dalsi akademické pracovniky,
e ucitele,

e hospodafe a ucetni skol,

e zameéstnance krajskych a obecnich urad,

e spravce sité, jiné pracovniky IT a dalsi.

Co je GDPR?

Dne 25. 5. 2018 nabyva u¢innosti narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji
a 0 volném pohybu téchto udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné narizeni o ochrané
osobnich udaji) (dale jen ,,nafizeni*), které spolu se zédkonem o zpracovani osobnich udaji
(jehoz navrh je aktudlné v legislativnim procesu) nahradi dosavadni pravni upravu, tj. zékon
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich tdaji a o zmén¢ nékterych zdkoni, ve znéni pozdéjsich
predpisi.



Nova pravni dprava neznamena zasadni predél v pristupu k ochrané osobnich udaji,
pouze se nad rdmec dosavadni praxe stanovi n¢kolikero novych povinnosti pro spravce
a zpracovatele a prav subjektu, jejichz osobni udaje se zpracovavaji. Zakladni principy spojené
s nakladanim s osobnimi idaji, kterymi je nutno se fidit v souc¢asné dobé se nikterak neméni.
Lze tedy shrnout, ze pokud byly osobni tidaje zpracovavany v souladu se zdkonem o ochrané
osobnich udaji, pak nebude nutné piili§ do zavedenych postupii zasahovat. V této souvislosti
je nutné si nicmén¢ uvédomit, ze osobnim tdajem je napiiklad i jméno a pfijmeni konkrétni
osoby, prip. jakykoliv jiny udaj, ktery umozni konkrétni osobu ztotoznit (tedy i telefonni Cislo,
emailova adresa, bydlisté atp.). Z novinek obsazenych v nové pravni Giprave 1ze uvést povinnost
spravce vést zaznamy o ¢innostech zpracovani, povinnost jmenovat povétence pro ochranu
osobnich udaji. Novym postupem je potom ohlasovani ptipadi poruseni zabezpeceni osobnich
tidajti Utadu pro ochranu osobnich tidajii. Rozsifeni prav subjektu udaji 1ze spatfovat v pravu
na prenositelnost osobnich udaji od jednoho spravce k druhému.

Skola ¢&i §kolské zafizeni obvykle zpracovava predevsim osobni udaje uéiteli, zakel, rodict zaka
a dalSich zdkonnych zastupci nebo dokonce tietich osob (babicka, dédecek, teta, chiiva,
sousedka). Tito lidé maji mimo jiné pravo na to, aby jejich osobni tdaje byly po urcité dobé
vymazany, resp. bylo na né zapomenuto. Nejednd se vSak o pravo nové, nebot’ jej znala jiz
predchazejici pravni uprava.

Ackoli se tedy jedna o kontinuitu v pFistupu K ochrané osobnich udaju, nelze odhlizet od toho,
Ze nova pravni uprava je mnohem podrobnéjsi, nez byla ta dosavadni. Z tohoto ditvodu rovnéz
Ministerstvo Skolstvi, mladdeze a télovychovy (dale jen ,ministerstvo®) pfistoupilo ke
zpracovani této metodické pomucky.
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kontrola udaju, které se zpracovavaji, je tedy tieba provéfit, zda

O zda je tak ¢inéno na zakladé€ zakona nebo se souhlasem (osobni tdaje, jejichz
zpracovani vyplyva ze zakona lze bez dalSiho zpracovavat, ke zpracovani
ostatnich daju je tieba souhlas);

O zda nejsou zpracovavany udaje nad ramec zakona (je tieba si polozit otazku,
zda zpracovani vSech dotcenych udajii skute¢né ze zakona vyplyva, tedy zda
skute¢né nedochazi ke zpracovani nad ramec stanoveny zdkonem);

O zda udaje, které Skola ¢i Skolské zafizeni zpracovava, jsou skute¢né potiebné
pro jeji ¢innost (napf. uvedeni zaméstndni rodici/prarodict ve formulafi pro
vyzvedavani ditéte ze Skoly ¢i Skolni druziny nejspiSe neni nutnym udajem,
kterym Skola pottebuje v tomto smyslu disponovat);

O zda vSechny takto zpracovavané udaje jsou zpracovavany Fadné a v souladu
S pravnimi predpisy (napf. bude tfeba zkontrolovat zpracovatelské smlouvy,
které ma Skola doposud uzavieny s poskytovateli informacnich systému c¢i
jinych IT sluzeb, v ramci kterych jsou zpracovavany osobni tidaje zaki; kontrola
zejména zpusobu zpracovani, pfistupu jednotlivych osob do systému,
zabezpeceni a dalsi), bliZze viz komentai k ¢l. 6;
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kontrola poskytnutych souhlasii se zpracovanim, zda tyto maji nalezitosti dle
nafizeni - pfedev§im konkrétni rozsah zpracovavanych udaji (vycet), konkrétni ucel
(blize viz komentat k ¢l. 6) a doba zpracovani (napt. kontrola souhlasu k pouziti
fotografii studentt do Skolniho identifikacniho prikazu). V tomto smyslu lze doporucit,
aby byly poskytované souhlasy formulovany dostatecné konkrétn€ (napf. ,,Souhlasim
po dobu skolniho roku x/y se zvefejnénim fotografii mého ditéte potizenych béhem akci
matetské Skoly na webovych strankéach Skoly, pokud nebude podobizna ditéte spojena
S jeho jménem.*);

kontrola uzavienych smluv S informa¢nimi spole¢nostmi, na zékladé¢ nichz se
zpracovavaji osobni udaje prostfednictvim informacniho systému provozovaného
externim dodavatelem — zejména kontrola rozsahu, ti¢elu a doby zpracovani. Je tfeba si
zejména uvédomit, zda informacni systém Skola vlastni, tedy k nému ma zdrojové kody
a zpracovava jej sama, ¢i data v ném obsazena spravuje tieti osoba (poskytovatel
informacnich sluzeb), ktera se stard, aby informacni systém fungoval. Je tedy nutna
kontrola obsahu smlouvy, a to zejména co do podminek pfistupu jednotlivych tfetich
0sob k osobnim tdajim vedenym v systémech. Je odpovédnosti smluvnich stran ($kola
a poskytovatel sluzeb), aby zajistily, Ze plnéni smlouvy bude probihat v souladu se
zékonem a natizenim. Textace smluv by méla odpovidat zaméru predchazet ptipadnému
nezékonnému zpracovani osobnich udajli, a to v€etné nastaveni vhodnych opatfeni
k napravé, popft. sankci;

zména smluv, které odporuji nafizeni, eventualné uzavieni smluv se zpracovateli,
pokud se tak doposud nestalo, viz pfedchozi bod — je nutné pienastavit smluvni
podminky tak, aby byly osobni udaje jak zak, ¢i studentd, ale také napt. pedagogickych
pracovniki ¢i zédkonnych zastupci a dalSich rodinnych pfislusnikd chranény pted
moznym zneuZzitim;

jmenovani povéirence pro ochranu osobnich udaju, Ktery napliiuje pozadavky dle
¢l. 37 nafizeni. Pjde o osobu ,,konzultanta®, ktery rozumi jak zpracovavani osobnich
udajt, tak chodu skoly, a ktery tedy bude prakticky fesit situace, které pii zpracovavani
osobnich udajli nastanou a mohou nastat. Nafizeni nestanovi pfesné¢ kvalifika¢ni
ptedpoklady povéfence, umoziuje, aby jeden povéienec fungoval pro vicero zatizeni;
podrobnéji viz komentart k ¢l. 37 - 39 nafizeni.

Vysledkem vsech vySe uvedenych krokd je vytvoreni funkéniho systému ochrany
osobnich udaji vcetné jeho kontrolnich mechanismi, aby se do budoucna zabranilo
jakémukoliv potencidlnimu zneuziti osobnich tidaji. Skoly a §kolska zafizeni by méla
minimalizovat zpracovavani osobnich udajli a snazit se o0 maximalni pseudonymizaci
osobnich udajl tam, kde je to mozné a ucelné. Vysledkem takového procesu miize byt
také pfipadné prijeti vnitiniho predpisu, ve kterém se nastaveny systém ochrany
osobnich udaji popise vcetné pravidel pro nakladani a dal$i zpracovavani osobnich
udajt. Vice viz komentar k ¢l. 32 nafizeni.



Hlavni novinky v ochrané osobnich idaju dle naiizeni (tedy od 25. 5. 2018)

e zavedeni institutu povérence dle ¢l. 37 - 39 nafizeni,

e Uprava postupu, jakym se muze subjekt idaji obracet na spravce ¢i zpracovatele,
vcetné povinnosti spravce ve stanovené lhaté¢ zadosti vyhovét nebo informovat subjekt
udaju o nepfijeti pozadovanych opatieni, spolu s informaci o moznosti podat stiznost
U dozorového uradu ¢i soudu v ¢l. 12 nafizeni (napr. formou interniho predpisu
prijatého reditelem skoly a zverejnéného na internetovych strankach, uredni desce skoly
apod.; v této souvislosti upozornujeme, Ze zadny vnitini predpis nemiize omezit pravo
subjektu udajii Zadat informace od spravce nebo zpracovatele jeho osobnich udaji,
stejné tak vnitrni predpis prijaty spravcem nebo zpracovatelem nezavazuje subjekt
udaji, ten se svého prdava miize domahat pouze na zdakladé narizeni bez omezeni),

e Vv souvislosti s nabidkou sluzeb informacni spolecnosti je nové mozné, aby souhlas se
zpracovanim osobnich udaja vyjadiilo samo dité, coz je vazano na uréenou vékovou
hranici (dle natfizeni mtize udélit souhlas dit¢ od 16 let, pfic¢emz jednotlivé Clenské staty
mohou hranici snizit az na 13 let; v navrhu ¢eské pravni Gpravy — zédkona o zpracovani
osobnich tdajt — se predbézné pocitd s vékem 13 let),

e pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju v pfipad¢, ze dochdzi ke
zpracovani udaji nezbytnému pro splnéni tikolu provadéného ve vefejném zajmu nebo
pii vykonu vetejné moci, kterym je povéten spravce (napf. zpracovani osobnich udajii
uchaze€e o studium pfi pifijimacim fizeni), pfipadné pro ucely opravnénych zajmii
ptisluSného spravce ¢i tieti strany dle ¢l. 21 nafizeni,

e rozsifeni diivodd, pro které je mozné pozadovat po spravci omezeni zpracovani udaji
dle ¢l. 18 nafizeni (dfive tzv. blokace dle § 5 odst. 1 pism. ¢) zakona ¢. 101/2000 Sh.);
to neznamena, Ze doslo k Gplnému zédkazu zpracovavani, blize viz €l. 18,

e vyslovna uprava tzv. ,,prava byt zapomenut“ v ¢l. 17 odst. 2 natizeni, tedy povinnosti
spravce, ktery osobni udaje zvefejnil a je povinen je vymazat, informovat v§echny dalsi
spravce, ktefi tyto osobni idaje zpracovavaji, Ze subjekt daji Zada o vymaz veskerych
odkazli na tyto osobni udaje, jejich kopie ¢i replikace,

e _pravo na prenositelnost adaji“ dle ¢l. 20 nafizeni v pfipad¢ zpracovavani osobnich
udajii na zakladé souhlasu ¢i za Gcelem splnéni smlouvy, pokud se zaroven provadi
zpracovani automatizovang, ma subjekt udaji pravo ziskat osobni udaje, které se ho
tykaji ve strukturovaném, strojové ¢itelném formatu, pfipadné miize spravce pozadat,
aby jeho osobni udaje byly takto poskytnuty spravci dal§imu,

e ohlasovani piipadu poruseni zabezpecéeni osobnich udaji dozorovému uradu a subjektu
udajii za podminek uvedenych v ¢l. 33 a 34 natizeni,

e povinnost vedeni zaznami o ¢innostech zpracovani v rozsahu a za podminek
upravenych v ¢l. 30 nafizeni,

o zptisnéni podminek predavani osobnich udaji do tfetich zemi nebo mezinarodnim
organizacim dle ¢l. 44 a nasl. nafizeni. Pfedavani osobnich udajt do tieti zemé, kterou
se rozumi stat, jenz neni ¢lenem Evropské unie, se bude moci uskute¢nit predné, pokud
Evropska komise rozhodla, ze bude zajisténa odpovidajici uroven ochrany a takové



rozhodnuti uvetejnila v Utfednim véstniku Evropské unie a na svych strankéch, pfipadné
za splnéni podminek ¢l. 46 nafizeni.

Instituty, se kterymi se Skola nebo Skolské zarizeni miize napriklad pri
ochrané osobnich udaji setkat (od 25. 5. 2018)

e 7zadosti subjektl udaji uplatitujicich prava na piistup k osobnim udajim, opravu ¢i
vymaz osobnich udajt, ptipadné omezeni jejich zpracovani dle ¢l. 15 a nasl. nafizeni,
® uplatnéni prava na informace dle ¢l. 13 a nasl. nafizeni,

e uplatnéni prava podat namitku proti zpracovani osobnich udaji dle ¢l. 21 nafizeni.



Zakladni zasady pristupu k ochrané osobnich udaji

1. Ridit se naFizenim a zakonem o zpracovani osobnich udaji

Nartizeni ptisobi pfimo a je tfeba s nim pracovat jako se zakonem — bez dalsiho jednat v souladu
S nim a plnit povinnosti v ném uvedené, stejné tak prava jim zalozena lze vyzadovat a vymahat
piimo. Upozoriiujeme, zZe natfizeni neobsahuje piechodna ustanoveni, proto musi jim stanovené
povinnosti byt plnény ihned po nabyti u¢innosti — dnem 25. 5. 2018. K témuz datu musi byt do
souladu s nafizenim uvedeny vSechny postupy a zptisoby zpracovavani osobnich udaji a také
vSechny smlouvy a jiné pravni dokumenty.

Doporuceni: Natizeni a zakon o zpracovani osobnich udaji je vhodné mit pii ruce a pracovat
s nim. Pro pochopeni smyslu je nezbytné ptecist i preambuli nafizeni a pracovat s ni pii dalsi
aplikaci tohoto nafizeni.

2. Pristupovat k nové pravni upravé racionalné a se zralou ivahou

Nova pravni Gprava nema revolucni povahu, prohlubuje stavajici pravni upravu. Novinky,
které ptinasi, nelze oznacit za revoluci. Jde zejména o povinnost vést zdznamy o ¢innostech
zpracovani, povinnost jmenovat povétence pro ochranu osobnich udajii, informacni povinnost
vii¢i subjektu udaji, povinnost ohlasovat piipady poruseni zabezpedeni osobnich tidaji Utadu
pro ochranu osobnich tdajt; rozsifeni prav subjektu udajii 1ze spatfovat v pravu subjektu udajt
na prenositelnost osobnich udaji od jednoho spravce k druhému.

Doporucéeni: Pti zpracovani osobnich udaji vZdy zohlediiovat zékladni zasady zpracovani dle
¢l. 5 nafizeni — zakonnost, korektnost, transparentnost, i¢elové omezeni, minimalizace tdaji,
piesnost, omezené ulozeni, integrita a divérnost, odpoveédnost spravce (viz dale).

Vzdy je nutné zvazit nezbytnost zpracovavani konkrétnich osobnich udajii — udajii spojenych
pevné s konkrétnim ¢lov€kem. Pokud moZno pouzivat anonymizovana data, z nichZ nelze
identifikovat konkrétniho ¢lovéka. Napft. v piipad¢é informovani o poskytnutych podptrnych
opatfenich (i pro ucely statistické) 1ze data jist¢ anonymizovat tak, ze se sdéli pocet zakd nebo
studentl a poskytnutych podptrnych opatieni, nebo v piipad¢€ poptavani vegetarianské stravy
pro zaky nebo studenty, 1ze poptavat pouze pocet porci pro pocet zakli nebo studenttl, nikoli
pro konkrétni zaky nebo studenty. RovnéZ je tieba zvazit, ve kterych piipadech jsou konkrétni
osobni tdaje opravdu tfeba (napt. kdy je skute¢né tieba znat povolani otce a matky).

Daéle je tfeba upozornit na to, ze ochrana osobnich udajii tizce souvisi s ochranou soukromi
Cloveka, resp. s ochranou osobnosti, kterou upravuji jiné pravni piedpisy, zejména zakon
¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozd&jsich predpisi. Zasadné plati, ze do soukromi
¢loveéka nelze zasahovat, zaroven pak plati, Ze nelze nezdkonné zpracovavat osobni udaje osob.
Z této zéasady existuji zdkonem vymezené vyjimky, které jsou upraveny zejména ustanovenimi
§ 87, § 88 a § 89 obcanského zakoniku. Do prava na soukromi nezasahuje ten (roz. opravnéné
zpracovava osobni udaje a piipadné je dale pouziva ten), kdo pofizuje osobni udaje
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(napt. fotografie) za u¢elem vykonu nebo ochrany prav osob. Jako ptiklad lze uvést potizeni
nebo pouziti fotografii nebo zaznamt o Sikan¢ nebo jiném protipravnim jednani, dokumentace
urazii apod. Dalsim z ptikladl opravnéného zpracovavani osobnich tidaji maze byt situace, kdy
se zaznam nebo fotografie pofizuje k Gfednimu ucelu, napf. pii styku s rodi¢i v souvislosti
s feSenim stiznosti, zadvaznych vychovnych nebo vzd€lavacich otazek spojenych s konkrétnim
zékem apod.

Dalsim opravnénym zasahem do soukromi (tedy povolenym zpracovavanim osobnich tdaji
jejich pofizenim nebo pouzitim) jsou tzv. védecké, umélecké nebo zpravodajské licence
(napt. opravnéni novinaie natacet i bez souhlasu). Jako piiklad 1ze uvést potizovani fotografii
z vetejnych akci poraddanych Skolou pro novinatské ¢i reportazni cely (napt. do skolnich novin
nebo mistniho zpravodaje). Od reportaznich ucelt je tfeba odlisit pofizovani fotografii
vyhradné za ucelem propagace ¢i zvySeni zajmu zakl o studium na dané skole (na tuto situaci
uz tzv. zpravodajska licence nedopadd). Proto je u jednotlivych fotografii tieba rozlisit, zda je
focena konkrétni osoba, ktera o pofizovani snimki své osoby vi, konkludentné s nim souhlasi
(napt. pozuje a nic nenamitd) a zaroven vi, jak bude s fotografii nakladano, nebo zda je
pofizovéana fotografie velké skupiny osob pouze pro ilustracni Gcely. Zde neni z povahy véci
tteba trvat na souhlasu osob, jestlize neni mozné osoby jednotlivé rozpoznat.

Zaveérem zdaraziiujeme, ze vSechny zdkonné vyjimky musi byt vyuzivany piiméfenym
zpusobem, v souladu s pravidly sluSnosti a obvyklého chovani v obc¢anské spole¢nosti
(preambule Ustavy).

3. RozliSovat zpracovani osobnich tidajii na zakladé zakona a na zakladé€ souhlasu

Neni tfeba se zasadn& cehokoli obavat pii zpracovani osobnich udajii na zdkladé zékona
[(napf. na zaklad¢ zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, zdkona
¢. 111/1998 Sh., 0 vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalsich zakontl, (zakon o vysokych
Skolach)]; zédkonna povinnost ma totiz prednost pred postojem subjektu udaji. V pripade
zakonného zpracovani souhlas subjektu udajii neni potfebny ani relevantni.

Za zakonné zpracovani se povazuje a souhlas tudiz nevyzaduje zpracovani zpracovatelem na
zakladé smlouvy se spravcem za predpokladu, ze se jednd pouze o zplsob zpracovani
vyplyvajici z povinnosti stanovené spravci zdkonem. Dale se za zakonné zpracovani povazuje
zpracovani nezbytné pro plnéni povinnosti §koly, zpracovani pro ochranu prav skoly nebo jejich
opravnénych z4jmu (prava plynouci ze smlouvy, prava skoly jako véfitele, prava skoly spojena
se spravnim, soudnim, trestnim fizenim) nebo zpracovavani ve vefejném zajmu.

Od ptedchozi situace je nutné rozliSit zpracovani nad rdmec zdkona (tedy kdyz zakon pfimo
nepamatuje na konkrétni situaci) — jako ptiklad 1ze uvést napt. umisténi fotografii zaki na
internetové stranky Skoly. Je vSak tfeba zohlednit, Ze plnéni zdkonné povinnosti mlze byt
chdpano rozlicng, pficemzZ zpracovavani osobnich udaji na zdkladé zdkona by mélo byt
provadeéno plné v souladu s uc¢elem — nezpracovavat idaje v mnozstvi, v ¢ase a rozsahu, ktery
nepotiebuji (roz. nepotiebuji pro plnéni zdkonné povinnosti).
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Priklady zpracovani udajii na zakladé zakona:

e udaje zpracovavané Skolami ¢i Skolskymi zafizeni v rdmci Skolnich matrik (§ 28
Skolského zakona),

e udaje z pfihlasky uchazect o pfijeti do oborl vzdélani s maturitni zkouskou predava
Skola Centru (§ 60a skolského zakona),

e udaje z prihlasek k maturité predavané feditelem Skoly Centru (§ 81 Skolského zakona),

e udaje evidované ministerstvem ohledné fizeni o zadostech o uznani rovnocennosti
zahrani¢niho vysvédéeni v Ceské republice nebo nostrifikace (§ 108 skolského zakona),

e udaje zapisované do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni a SPO (3kolskych pravnickych
osob) (§ 144 a § 154 skolského zakona),

e vedeni osobni dokumentace déti pti vykonu tstavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zatfizenich dle § 34 zadkon o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné¢ vychovné péci ve Skolskych
zatizenich,

e Udaje zpracovavané v ramci Skolni evidence uméleckych vystupt (§ 77c¢ zakona
0 vysokych skolach) — vede vysoka skola (registr vede ministerstvo),

e Udaje zpracovavané v souvislosti se Seznamem hodnotitelt (§ 83e zdkona o vysokych
Skolach) — vede Akreditacni trad,

e udaje zpracovavané v Registru docentll, profesori a mimotadnych profesort (§ 87b
zakona o vysokych skolach) — vede ministerstvo,

e udaje v matrice student (§ 88 zakona o vysokych Skolach) — vede vysoka skola,

e udaje evidované v Registru fizeni o Zadostech o uznéani zahrani¢niho vysokoskolského
vzdélani a kvalifikace (§ 90b zakona o vysokych Skolach) — vede ministerstvo.

Podle zvlastnich zakont se dale predavaji osobni tidaje zpracovavané na zakladé zakona bez
dalsiho jinym organiim nebo institucim - nap¥. Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, zdravotni
pojistovna, Policie CR, Organ socialnd-pravni ochrany déti, Generalni inspekce
bezpecnostnich sborti a dalsi; takto poskytované osobni tidaje se piedavaji bez dalsiho k plnéni
zékonem stanovené povinnosti. Mohou nastat situace, kdy zminéné organy budou Zzadat
poskytnuti ur¢itych informaci, mezi néz mohou byt zahrnuty 1 osobni udaje; v takovém ptipadé
se udaje poskytuji nikoliv bezprostiedn¢ na zakladé zakona, ale na vyzadani konkrétniho
organu, ktery v Zadosti musi prokéazat zakonny diivod takového pozadavku.

Doporucéeni: Zcela vyjimecné v krajnim piipad€ divodnych pochybnosti o tom, zda zpracovani
konkrétnich 1daji mé& oporu v zdkoné, lze doporucit obstarat si vyslovny konkrétni
informovany souhlas subjektu udaji; byt je tento souhlas odvolatelny. To plati také v pripadé
zpracovani osobnich udaji ziskanych na zakladé¢ zdkona nad rdmec ucelu vymezeného
zédkonem. Napf. Skola je oprdvnéna zpracovavat osobni Udaje tykajici se poskytnutych
podpirnych opatieni dle § 16 Skolského zakona, a to vyslovné dle § 28 odst. 2 pism. f) téhoz
zakona. V piipadé, Zze udaje o poskytnutém podplrném opatieni konkrétnimu Zakovi nebo
studentovi bude chtit Skola zpracovédvat dale - evidovat jinde nez v dokumentaci Skoly,
poskytnout tyto osobni udaje tfeti osobé (napi. zfizovateli pro Ucely zaneseni do jeho
informacnich systémil, poskytovatelim doucovacich kurzii nebo prodejciim specialnich
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Skolnich pomtcek apod.) musi si $kola za timto Gc¢elem obstarat pfedchozi souhlas zaka,
studenta nebo zakonného zastupce.

Jako zvlastni piipad upozoriiujeme, Ze zpracovavani osobnich udaji prFi realizaci
poskytovani dotaci (roz. dotacni fizeni pocinaje podanou zadosti, pies kontrolu ¢erpani az po
udrzitelnost projektu) nebo pro potteby monitoringu projekt (Cerpani financnich prostredkit)
hrazenych z opera¢nich programti Evropské unie nema zdsadné vyslovnou oporu v zakong;
vyjimku lze spatifovat v ¢l. 125 odst. 2 pism. d) a e) Natizeni Evropského Parlamentu a Rady
&. 1303/2013%, podle kterého je mimo jiné mozné zpracovavat osobni tidaje osob podpofenych
z dotace, které se uchovavaji a zaznamenavaji v pocitacovych systémech o kazdé operaci
nezbytné pro realizaci &erpani dotace, podrobngji viz stanovisko Utadu pro ochranu osobnich
daji k této otdzce?. V pripadech, jenz neodpovidaji vyse uvedené vyjimce, je tedy tieba
vychazet z toho, Ze souhlas subjektu idajii se zpracovanim jeho udajii pro ucely shromazd’ovani
udaji nezbytnych pro zpracovani zadosti o dotaci, pro ucely zadani o dotaci, ptipadné pro ucely
spojené s Cerpanim prostfedkli z dotace musi byt zajiStén, a to po celou dobu zpracovavani
osobnich udajii (v€etné archivace vyzadované unijnimi piedpisy). Ochranu osobnich udaji
dotéenych osob je pak tfeba mit na paméti i pfi praci v informacnich (tzv. monitorovacich)
systémech, které jsou pfi Cerpani dotaci hojné pouzivany, a rovnéz je tieba na ni dbat od pocatku
zZpracovani, tzn. typicky jiz ve fazi pted podanim zadosti o poskytnuti dotace.

4. Provérit, kde, mimo ziakonnou oporu, jsou osobni tudaje Skolou nebo Skolskym
zarizenim zpracovavany

Spravce osobnich udaji musi vzdy posuzovat zakonnost zpracovani osobnich tdaji. Pokud
nedochazi ke zpracovani osobnich tidaji na zaklade¢ zdkona (kterym se nerozumi pouze Skolsky
zakon nebo zakon o vysokych skolach, ale téz obCansky zakonik, spravni fad, trestni fad apod.),
musi byt splnéna jind podminka pro zpracovani dana nafizenim, ve vétSiné ptipadti bude mozné
zpracovavat udaje pouze na zaklad¢ souhlasu subjektt.

Doporuéeni: Skoly a $kolska zatizeni by mély dostate¢nd predem pied nabytim uéinnosti
nafizeni (25. 5. 2018) provéftit, ve kterych piipadech zpracovéavaji osobni udaje, aniz by jim to
ukladal zdkon (napf. kde mimo zékonem vymezenou dokumentaci skoly). V téchto piipadech
je nezbytné a bezpodminecné tfeba ke zpracovani osobnich Udajii mit nebo ziskat souhlas
subjektu udaji nebo zdkonného zastupce. Miuze se jednat kuptf. o informacéni systémy
spravované externim spravcem (zpracovatelem), ktery ma také pistup k udajim evidovanym
nad ramec zakona (napf. ¢islo uctu rodict uvedené v informacnim systému k evidenci obédu
ve Skolni jidelné, aniZ by ke zpracovani ¢isla Gctu Skolou rodi¢e viibec dali souhlas apod.).
Nékteti zdkonni zastupci zakli mohou trvat na listinné podobé nékterych dokumentti, pokud

! Natizeni Evropského Parlamentu a Rady ¢. 1303/2013 o spole¢nych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském
socidlnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédé€lském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namoinim a rybaiském fondu,
0 obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionélni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namoinim
a rybarském fondu a o zru$eni natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006.

2 Stanovisko ¢. 2/2016, ke zpracovani osobnich udaju G¢astnikt pfi poskytovani finanéni podpory z evropského socialniho fondu.
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zakon vyslovné nepocita s elektronickou formou (listinnd zakovska knizka), jako tomu bylo
vV neddvné minulosti.

5. Udélit souhlas se zpracovanim osobnich udaju je pravo ¢lovéka, nikoli povinnost

K udéleni souhlasu se zpracovanim osobnich udaja zaci, studenti nebo zékonni zastupci zaka
nemohou byt jakkoli nuceni. Napft. nelze doporucit spojovat podpis souhlasu se zpracovanim
konkrétnich osobnich idaji, za konkrétnim tc¢elem a na pfedem urcenou dobu s podpisem
jiného dokumentu, napf. seznameni se Skolnim fadem, studijnim fadem, provoznim fadem.
V opacném piipad¢ by spravce nebo zpracovatel osobnich udajii musel zajistit souhlas 100%
subjektii udaja (zak, student nebo zdkonny zastupce), a to navic pro konkrétni ucel, konkrétni
omezeny rozsah udaji a na konkrétni dobu.

Souhlas se zpracovanim osobnich udaju miize byt formulovdan napr. takto:

,Ja pani XY davam vyslovny souhlas ke zpracovani téchto osobnich mych osobnich udaji ...
nebo osobnich udaji o mém ditéti AA (napf. fotografie), a to pro ucel:

- propagace skoly a jeji ¢innosti na webovych strankach Skoly XX ve skolnim roce 2018/2019
(po dobu studia),

- zvefejnéni v propagacnich materidlech Skoly nebo pro ucel ucasti na Skolni olympiadée
pofadané BB v prosinci 2018,

- Ucasti na Skolni soutézi CC v roce 2018, v¢etné piedani osobnich Udaji potadateli vySsiho
kola soutéze a Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy,

- zpracovani Skolni ro€enky pro rok 2018 a jejiho dokumentac¢niho a historického vyznamu
apod.*.

,Ja pani XY davam vyslovny souhlas ke zpracovani mych osobnich udaji v rozsahu ..... za
ucelem vedeni udajii v ramci absolventského portalu Univerzity YZ, a to po celou dobu
existence tohoto portalu.®.

Je tieba si uvédomit, ze ten, kdo poskytl souhlas se zpracovanim, muze kdykoliv po dobu
zpracovani pfedmétnych tudajii, souhlas odvolat; toto je zdkonné pravo subjektu udaja.
K tomuto blize viz komentaf k ¢l. 6 a 7 natizeni nize.

6. Respektovat pravo ¢lovéka byt vymazan, respektovat pravo ¢lovéka nechtit, aby jeho
osobni udaje byly zpracovavany mimo zakonny ramec

Doporuceni: Osobni Udaje, které Skola nebo Skolské zafizeni zpracovava, je Zadouci
nepfedavat jinym osobam soukromého prava (napt. za uc€elem nabizeni knih apod.), ledaze by
to bylo nezbytné¢ nutné (informacni systém Skoly) pro chod Skoly (dochdzkovy systém), pro
efektivni vzdélavani. Vzdy je tfeba ale subjekt tidaji informovat v souladu s ¢l. 13 a ¢l. 14
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nafizeni, opatfit souhlas, nebot’ Casto nepljde Vv piipadé¢ predavani osobnich udaji tfetim
osobam o zpracovani na zékladé zakona.

7. Poskytovat informace Zzakim, studentim nebo zakonnym zastupcim Zzaku,
komunikovat

Doporuceni: Informace a pouceni o nezbytnosti a potiebé zpracovavat na zaklad¢ zékona
osobni udaje o zacich, studentech apod. je zadouci zdkim, studentim ¢i jejich zdkonnym
zastupciim poskytovat minimalné jednou az dvakrat ro¢né pii pravidelnych setkanich ucitelti
s rodi¢i nebo elektronicky. Doporucuje se vSe vysvétlit, resp. vysvétlovat v kontextu ochrany
osobnich udaji, uvést zdkonné divody, nebo jiné duvody, pro které se zada souhlas rodict
a dalsich zakonnych zastupcii se zpracovanim.

8. Kontrolovat a pired nabytim u¢innosti nafizeni zkontrolovat smlouvy uzaviené mezi
Skolou nebo $kolskym zafizenim a spolecnosti poskytujici informacni systémy, pripadné
vSechny dalSi smlouvy, na jejichz zakladé by bylo moZné o¢ekavat zpracovavani osobnich
udaji

Doporucéeni: Jednotlivé smlouvy uzaviené mezi Skolou nebo skolskym zatfizenim a spolecnosti
poskytujici informacni systémy je tieba projit a provéfit, zda dostateéné upravuji pravo Skoly
(Skolského zafizeni) omezit, ptipadné zakazat poskytovani predanych osobnich udaji tietim
osobam, a pravo zamezit zpracovani osobnich udajt jinak, nez je v zajmu skoly (Skolského
zafizeni), potazmo v zdjmu subjektu tdaji (Zaci, studenti, rodice); tento zdjem do smluv
vyslovné uvést jako ucel smlouvy nebo jej vtélit do pfedmétu smlouvy.

Lze zpracovavat pouze osobni Udaje nezbytn€ nutné k vykonu konkrétnich cinnosti
(napt. nadbytecné je zpracovani udaji o povolani rodi¢i na formulatich k vyzvedavani déti ze
Skolni druZiny).

U téch smluv, ve kterych tato prava nebudou dostate¢né zakotvena, doporucuje se vyjednat
jejich zménu. Pokud to nebude mozné z diivodu nesouhlasu druhé smluvni strany, bude namisté
smlouvu vypovédét s odivodnénim, Ze je v rozporu s nafizenim nebo zdkonem o zpracovani
osobnich tdajt, nebo ukoncit dohodou.

Zdlraznuje se, ze Skola, resp. feditel Skoly je odpovédny za poruSeni prav zaku, studentd,
zakonnych zastupci a dalSich osob pfi ochran€ osobnich tdaji, a to vEetn€ povinnosti nahradit
porusenim piipadné zplisobenou ujmu.

9. PohliZet na natizeni jako na pravni predpis ke zvySeni bezpec¢nosti a ochrany prav zakii,
ucitelu i dalSich zac¢astnénych osob.

Nelze zanedbat ani jeho preventivni a vychovnou funkci ve vztahu k ochrané osobnich tdaji,
zejména v dobé rozvijejicich se informacnich technologii.
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Kazdé zpracovani osobnich udaju je potieba konfrontovat nejen s vySe uvedenymi
principy, ale zejména se zakladnimi zasadami pro zpracovani osobnich idaji vyslovné
vyjmenovanymi a upravenymi v ¢l. 5 natizeni (viz niZe).
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Doporuceni k aplikaci stéZejnich ¢lankid naiizeni v Kontextu zakona
0 zpracovani osobnich udaji

Obsah narizeni

Preambule (rozdélena na jednotlivé recitaly)

|. Kapitola — Obecna ustanoveni

Clanek 1 — Predmét a cile
Clanek 2 — Vécna pasobnost
Clanek 3 — Mistni ptisobnost
Clanek 4 — Definice

Il. Kapitola — Zasady

Clanek 5 — Zasady zpracovani osobnich udajii

Clanek 6 — Zakonnost zpracovani

Clanek 7 — Podminky vyjadieni souhlasu

Clanek 8 — Podminky pouzitelné na souhlas ditéte v souvislosti se sluzbami informagni
spole¢nosti

Clanek 9 — Zpracovani zvlastnich kategorii osobnich adaja

Clanek 10 — Zpracovani osobnich udaji tykajicich se rozsudka v trestnich vécech a trestnych
¢int

Clanek 11 — Zpracovani, které nevyzaduje identifikaci

I11. Kapitola — Prava subjektu adaju

Clanek 12 — Transparentni informace, sdéleni a postupy pro vykon prav subjektu udaji
Clanek 13 — Informace poskytované v piipadg, ze osobni udaje jsou ziskany od subjektu udajt
Clanek 14 — Informace poskytované v piipadg, ze osobni udaje nebyly ziskany od subjektu
udaju

Clanek 15 — Pravo subjektu tdaji na piistup k osobnim tdajam

Clanek 16 — Pravo na opravu

Clanek 17 — Pravo na vymaz (,,pravo byt zapomenut*)

Clanek 18 — Pravo na omezeni zpracovani

Clanek 19 — Oznamovaci povinnost ohledné opravy nebo vymazu osobnich tdaji nebo
omezeni zpracovani

Clanek 20 — Pravo na pienositelnost tidaji

Clanek 21 — Pravo vznést namitku

Clanek 22 — Automatizované individualni rozhodovani, véetng profilovani

Clanek 23 — Omezeni
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V. Kapitola — Spravce a zpracovatel

Clanek 24 — Odpovédnost spravce

Clanek 25 — Zamérna a standardni ochrana osobnich tdaja

Clanek 26 — Spole¢ni spravci

Clanek 27 — Zastupci spravci nebo zpracovateld, ktefi nejsou usazeni v Unii

Clanek 28 — Zpracovatel

Clanek 29 — Zpracovani z povéieni spravce nebo zpracovatele

Clanek 30 — Zaznamy o &innostech zpracovani

Clanek 31 — Spoluprace s dozorovym tradem

Clanek 32 — Zabezpe&eni zpracovani

Clanek 33 — Ohlasovani piipadt poruseni zabezpeceni osobnich tdaji dozorovému tiadu
Clanek 34 — Oznamovani piipadi poruseni zabezpeéeni osobnich udaji subjektu udajt
Clanek 35 — Posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdaji

Clanek 36 — Predchozi konzultace

Clanek 37 — Jmenovani povéience pro ochranu osobnich udajt

Clanek 38 — Postaveni povétence pro ochranu osobnich udajt

Clanek 39 — Ukoly povétence pro ochranu osobnich udaji

Clanek 40 — Kodexy chovani

Clanek 41 — Monitorovani schvalenych kodexi chovani

Clanek 42 — Vydavani osvédéeni

Clanek 43 — Subjekty pro vydavani osvédeeni

V. Kapitola — Predavani osobnich udaji

Clanek 44 — Obecna zasada pro piedavani

Clanek 45 — Pedani zalozené na rozhodnuti o odpovidajici ochrang
Clanek 46 — Piedavani zalozené na vhodnych zarukach

Clanek 47 — Zavazna podnikova pravidla

Clanek 48 — Predani ¢&i zveiejnéni udaji nepovolena pravem Unie
Clanek 49 — Vyjimky pro specifické situace

Clanek 50 — Mezinarodni spoluprace v zajmu ochrany osobnich udaji

V1. Kapitola — Nezavislé dozorové uirady

Clanek 51 — Dozorovy tfad

Clanek 52 — Nezavislost

Clanek 53 — Obecné podminky pro &leny dozorového uiadu
Clanek 54 — Pravidla pro ztizeni dozorového titadu

Clanek 55 — Piislusnost

Clanek 56 — Prislusnost vedouciho dozorového ufadu
Clanek 57 — Ukoly

Clanek 58 — Pravomoci
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Clanek 59 — Zpravy o &innosti

VII. Kapitola — Spoluprace a jednotnost

Clanek 60 — Spoluprace mezi vedoucim dozorovym tradem a dalsimi dotéenymi dozorovymi
urady

Clanek 61 — Vzajemna pomoc

Clanek 62 — Spole¢né postupy dozorovych tradt
Clanek 63 — Mechanismus jednotnosti

Clanek 64 — Stanovisko sbhoru

Clanek 65 — Reseni sporti shorem

Clanek 66 — Postup pro naléhavé piipady

Clanek 67 — Vymena informaci

Clanek 68 — Evropsky shor pro ochranu osobnich udajt
Clanek 69 — Nezavislost

Clanek 70 — Ukoly shoru

Clanek 71 — Zpravy

Clanek 72 — Postup

Clanek 73 — Predseda

Clanek 74 — Ukoly piedsedy

Clanek 75 — Sekretariat

Clanek 76 — Daveérnost

VIII. Kapitola — Pravni ochrana, odpovédnost a sankce

Clanek 77 — Pravo podat stiznost u dozorového tiadu

Clanek 78 — Pravo na i¢innou soudni ochranu viéi dozorovému tiad

Clanek 79 — Pravo na i¢innou soudni ochranu vici spravci nebo zpracovateli
Clanek 80 — Zastupovani subjektt udajt

Clanek 81 — Preruseni fizeni

Clanek 82 — Pravo na nahradu Gjmy a odpovédnost

Clanek 83 — Obecné podminky pro ukladani spravnich pokut

Clanek 84 — Sankce

IX. Kapitola — Ustanoveni tykajici se zvlastnich situaci

Clanek 85 — Zpracovani a svoboda projevu a informaci

Clanek 86 — Zpracovani a piistup verejnosti k afednim dokumentim

Clanek 87 — Zpracovani narodnich identifikacnich &isel

Clanek 88 — Zpracovani v souvislosti se zaméstnanim

Clanek 89 — Zaruky a odchylky tykajici se zpracovani pro uéely archivace ve veiejném zajmu,
pro ucely veédeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické tcely

Clanek 90 — Povinnost ml&enlivosti
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MINISTERSTVO SKOLSTVI
EZE A TELO HO

MLADE TELOVYC

Clanek 91 — Zaveden4 pravidla pro ochranu adaji uplatiovana cirkvemi a nabozenskymi
sdruzenimi

X. Kapitola — Akty v pienesené pravomoci a provadéci akty

Clanek 92 — Vykon pienesené pravomoci
Clanek 93 — Postupy projednavani ve vyboru

XI. Kapitola — Zavéreéna ustanoveni

Clanek 94 — Zrugeni smérnice 95/46/ES

Clanek 95 — Vztah ke smérnici 2002/58/ES

Clanek 96 — Vztah k diive uzavienym dohodam

Clanek 97 — Zpravy Komise

Clanek 98 — P¥ezkum jinych pravnich akti Unie v oblasti ochrany udajt
Clanek 99 — Vstup v platnost a pouzitelnost

K ¢l. 4 narizeni
(dfive ustanoveni § 4 zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 4 nafizeni stanovi:

,,Definice

Pro ucely tohoto narizeni se rozumi:

1) ,,0s0bnimi uidaji‘* veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé
(dale jen ,,subjekt udajii ), identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickd osoba, kterou Ize
primo ¢i neprimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator, napriklad jméno,
identifikacni cislo, lokacni udaje, sitovy identifikator nebo na jeden ci vice zvidstnich prvkii
fyzicke, fyziologicke, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity
této fyzické osoby,

2) ,,zpracovdnim* jakdakoliv operace nebo soubor operaci s osobnimi udaji nebo soubory
osobnich udajii, ktery je provaden pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupu, jako
je shromazdeni, zaznamendni, usporadani, strukturovani, uloZeni, prizpiisobeni nebo
pozmeéneni, vyhledani, nahlédnuti, pouziti, zpristupnéni prenosem, Sireni nebo jakékoliv
Jjiné zpristupneni, serazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo zniceni;

3) ,,omezenim zpracovdni* oznaceni ulozenych osobnich udajii za ucelem omezeni jejich
zpracovani v budoucnu;

4) ,, profilovdanim * jakakoli forma automatizovaného zpracovani osobnich udajii spocivajici
V jejich pouziti k hodnoceni nékterych osobnich aspektii vztahujicich se k fyzické osobé,
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zejména k rozboru nebo odhadu aspektii tykajicich se jejiho pracovniho vykonu,
ekonomicke situace, zdravotniho stavu, osobnich preferenci, zajmii, spolehlivosti, chovani,
mista, kde se nachdazi, nebo pohybu;

5) ., pseudonymizaci” zpracovini osobnich udajii tak, Ze jiz nemohou byt prifazeny
konkrétnimu subjektu udajii bez pouziti dodatecnych informaci, pokud jsou tyto dodatecné
informace uchovavany oddeélené a vztahuji se na né technicka a organizacni opatreni, aby
bylo zajisteno, zZe nebudou prirazeny identifikované ¢i identifikovatelné fyzické osobé;,

6) ., evidenci” jakykoliv strukturovany soubor osobnich dajii pristupnych podle zvlastnich
kriteérii, at’ jiz je centralizovany, decentralizovany, nebo rozdéleny podle funkcniho ci
zemepisného hlediska;

7) ,,sprdavcem* fyzicka nebo prdavnickd osoba, organ verejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery sam nebo spolecné s jinymi urcuje ucely a prostiedky zpracovani osobnich
udaju; jsou-li ucely a prostredky tohoto zpracovani urceny pravem Unie ¢i clenského statu,
miize toto pravo urcit dotceného spravce nebo zvlastni kritéria pro jeho urceni;

8) ,,zpracovatelem “ fyzickd nebo pravnicka osoba, orgdn verejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro spravce;

9) ., pFijemcem* fyzicka nebo prdvnicka osoba, orgdn verejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, kterym jsou osobni udaje poskytnuty, at uz se jedna o treti stranu, ¢i nikoli. Avsak
organy verejné moci, které mohou ziskavat osobni udaje v ramci zvlastniho Setreni
v souladu s pravem clenského statu, se za prijemce nepovazuji; zpracovani téchto osobnich
udaju témito orgdny verejné moci musi byt v souladu s pouzitelnymi pravidly ochrany
udaji pro dané ucely zpracovani;

10) ,, ti‘eti stranou * fyzicka nebo pravnickd osoba, organ veiejné moci, agentura nebo jiny
subjekt, ktery neni subjektem udajii, spravcem, zpracovatelem ani osobou primo
podléhajici spravci nebo zpracovateli, jez je opravnena ke zpracovani osobnich udajii;

11) ,,souhlasem“ subjektu udajii jakykoli svobodny, konkrétni, informovany a jednoznacny
projev viile, kterym subjekt udajii dava prohlasenim ¢i jinym zjevnym potvrzenim své
svoleni ke zpracovani svych osobnich udajii;

12) ,,poruSenim zabezpeleni osobnich udaji*” poruseni zabezpeceni, které vede
k nahodnému nebo protipravnimu zniceni, ztrdté, zméné nebo neoprdavnénému poskytnuti
nebo zpristupnéni prenasenych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udajii;

13) ,,genetickymi udaji* osobni udaje tykajici se zdedeénych nebo ziskanych genetickych
znakii fyzické osoby, které poskytuji jedinecné informace o jeji fyziologii ¢i zdravi a které
vyplyvaji zejména z analyzy biologického vzorku dotcené fyzické osoby,

14) ,, biometrickymi udaji* osobni udaje vyplyvajici z konkrétniho technického zpracovani
tkajici se fyzickych ci fyziologickych znakii nebo znakii chovani fyzické osoby, které
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umoznuje nebo potvrzuje jedinecnou identifikaci, napriklad zobrazeni obliceje nebo
daktyloskopickeé udaje;

., idaji o zdravotnim stavu* osobni udaje tykajici se télesného nebo dusevniho zdravi
fyzické osoby, véetne udajuit o poskytnuti zdravotnich sluzeb, které vypovidaji o jejim
zdravotnim stavu,

,, hlavni provozovnou “:

a) v pripadé sprdvce s provozovnami ve vice nez jednom clenském staté misto, kde se
nachazi jeho ustiedni sprava v Unii, ledaze jsou rozhodnuti o ucelech a prostiredcich
zpracovani osobnich udajii prijimana v jiné provozovné spravce v Unii a tato jind
provozovna md pravomoc vymahat provadeni téchto rozhodnuti, pricemz v takovém
pripadé je za hlavni provozovnu povazovana provozovna, ktera tato rozhodnuti
prijala;

b) v pripadé zpracovatele s provozovnami ve vice nez jednom clenském state misto, kde
se nachazi jeho ustredni sprava v Unii, nebo pokud zpracovatel nema v Unii Zadnou
ustiedni spravu, pak ta provozovna zpracovatele v Unii, kde probihaji hlavni cinnosti
zpracovani v SOUVISIOSti S ¢innostmi provozovny zpracovatele, v rozsahu, v jakém se
na zpracovatele vztahuji specifické povinnosti podle tohoto narizeni;

., zastupcem * jakakoli fyzickda nebo pravnicka osoba usazena v Unii, ktera je spravcem
nebo zpracovatelem urcena pisemné podle clanku 27 k tomu, aby spravce nebo
zpracovatele zastupovala, pokud jde o prislusné povinnosti spravce nebo zpracovatele Ve
smyslu tohoto narizeni;

., podnikem ““ jakdkoli fyzickda nebo pravnicka osoba vykonadvajici hospoddrskou cinnost
bez ohledu na jeji pravni formu, véetné osobnich spolecnosti nebo sdruzeni, ktera bezné
vykonavaji hospoddrskou cinnost;

,,Skupinou podnikii “ skupina zahrnujici ridici podnik a jim Fizené podniky;

., zavaznymi podnikovymi pravidly “ koncepce ochrany osobnich udaju, kterou dodrzuje
spravce nebo zpracovatel usazeny na uzemi clenského statu pri jednorazovych nebo
soubornych predanich osobnich udajii spravci nebo zpracovateli v jedné nebo vice tretich
zemich v ramci skupiny podnikiu nebo uskupeni podnikii vykonavajicich spolecnou
hospodarskou cinnost;

., dozorovym uiadem ™ nezavisly organ verejné moci zrizeny clenskym statem podle
Clanku 51;

,,dotéenym dozorovym uiadem * dozorovy urad, kterého se zpracovani osobnich udajii
dotyka, nebot’:

a) spravce ci zpracovatel je usazen na vuzemi clenského statu tohoto dozorového uradu;
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b) subjekty udajii s bydlistéem v clenském stdté tohoto dozorového uradu jsou nebo
pravdepodobné budou zpracovanim podstatné dotceny, nebo

C) U néj byla podana stiznost;

23) ,,pieshranicnim zpracovanim * bud’:

a) zpracovani osobnich udajii, které probihd v souvislosti s cinnostmi provozoven ve
vice nez jednom clenském state spravce ¢i zpracovatele v Unii, je-li tento spravce ¢i
zpracovatel usazen ve vice nez jednom clenském staté; nebo

b) zpracovani osobnich vudajii, které probiha v souvislosti s ¢innostmi jediné provozovny
spravce ci zpracovatele v Unii, ale kterym jsou nebo pravdépodobné budou podstatné
dotceny subjekty udajii ve vice nez jednom clenském state;

" namitka viici navrhu rozhodnuti za ucelem
posouzeni, zda doslo k poruseni tohoto narizeni, nebo zda je zamysleny vikon v souvislosti
se spravcem Ci zpracovatelem v souladu s timto narizenim, ktera jasné dokazuje
vyznamnost rizik vyplyvajicich z navrhu rozhodnuti, pokud jde o zdakladni prava a svobody

subjektii udaju, pripadné volny pohyb osobnich udajit v ramci Unie;

24) ,,relevantni a odivodnénou ndamitkou’

25) ., Sluzbou informacni spolecnosti *“ sluzba ve smyslu ¢l. 1 odst. 1 pism. b) smérnice (EU)
2015/1535 (1%);

26) ,,mezindrodni organizaci” organizace a ji podrizené subjekty podléhajici
mezinarodnimu pravu verejnému nebo jiny subjekt zrizeny dohodou mezi dvéma nebo vice
zemeémi nebo na jejim zaklade.”.

Cl. 4 nafizeni obsahuje definice pojmii a postupii, které souviseji s nafizenim a obecné se
zpracovanim osobnich udaji. Definice pojmi jsou tak pro dal§i praci s nafizenim
a se zakonem zcela stéZejni, nebot’ jsou nezbytné k pochopeni smyslu jednotlivych ¢asti
narizeni ve vzajemné souvislosti a k aplikaci pravnich predpisi o zpracovani osobnich
udaji do praxe. Pro dalsi praci s nafizenim tedy doporucujeme definice pojmt dikladné
prostudovat. S pojmy, tak jak jsou definovany vyse, pak dale pracuje i toto metodické
doporuceni.

Zejména je tieba se blize zaméfit na vysvétleni pojmu ,,0sobni udaj*, a to v kontextu Skolstvi.
V nafizeni je uvedeno, ze osobnim idajem se rozumi veskerd informace, na zakladé které 1ze
¢loveéka jako subjekt udaj ptimo ¢i nepiimo identifikovat. Je tedy tieba si uvédomit, ze muze
Jit v podstaté o jakykoli udaj souvisejici s konkrétnim identifikovatelnym c¢lovékem
(v kontextu Skolstvi se mize jednat o zaka, ale také napt. o ucitele, rodice, tieti osobu apod.),
typicky pak mize jit napf. o jméno a piijmeni (v€etné jejich pouZiti, napf. pfi tvorbé emailové
adresy), datum narozeni, bydlisté, ale mize se jednat také o fotografii, nahravku z kamerového
systému apod. Pfi ur€ovani, zda je fyzickéa osoba identifikovatelna, by se mélo piihlédnout ke
vSem prostifedkiim, o nichZ 1ze rozumné predpokladat, Ze je spravce (Skola ¢i Skolské zatizeni)
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nebo jina osoba pouZiji pro ptimou ¢i neptimou identifikaci daného jedince. Pro zajimavost nad
ramec vyse uvedeného uvadime, ze podle judikatury Evropského soudniho dvora je osobnim
udajem i IP adresa (ze které n€kdo napf. pfistupuje na Skolni web), protoze ji mohou ke
ztotoznéni konkrétniho c¢lovéka vyuzit organy c¢inné v trestnim fizeni ve spolupraci
s poskytovatelem pfipojeni, pokud se tento ¢lovek z IP adresy dopusti trestného Cinu. Lze tedy
uzavfit, ze okruh udajt, prostiednictvim nichz Ize identifikovat clovéka, je velice Siroky.

Uprava ochrany osobnich udajii se nevztahuje na anonymni informace, tedy na informace,
které se netykaji identifikované i identifikovatelné fyzické osoby, ani na osobni udaje
anonymizované tak, ze dand osoba neni nebo jiz piestala byt identifikovatelna. V ¢l. 4 natizeni
nalezneme i definici pseudonymizace, kterou mize predstavovat naptiklad pridéleni Ciselnych
kodi jednotlivym uchazecim v piijimacim fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole, na zakladé
kterych nebude mozné konkrétniho uchazece bez dalsich informaci identifikovat (identifikace
bude mozna pouze spojenim dokumentu, ktery obsahuje kod a jméno zaroven, jimz disponuje
pouze uchaze¢, zdkonny zastupce a Skola — z toho plyne, Ze vii€i vefejnosti jde o informaci
anonymni, ale dovnitf §koly jde o informaci spojitelnou s konkrétnim subjektem tdajt).

Specialni pozornost je pak tieba vénovat tzv. zvlastni kategorii osobnich tdaji (pravni uprava
platna pred ucinnosti natizeni pouzivala pojmu ,.citlivé tdaje*), které je v natfizeni podrobné&;ji
rozpracovana v ¢l. 9. Jedna se o takové osobni udaje, které vypovidaji o rasovém ¢i etnickém
puvodu, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i filozofickém presvédceni nebo ¢lenstvi
v odborech, a zpracovani genetickych udaji, biometrickych tdaji za ucelem jedine¢né
identifikace fyzické osoby a idaji o zdravotnim stavu ¢i o sexudlnim zivoté nebo sexudlni
orientaci fyzické osoby. Ve Skolském prostiedi se pak miizeme setkat zejména s t€émi 0daji ze
zvlastni kategorie, které souviseji se zdravotnim stavem ditéte (napf. nemoc nebo zdravotni
postiZeni), naboZenskym vyznanim, socialni situaci ¢i s etnickym ptivodem. K osobnim tidajim
z této zvlastni kategorie je pak tieba pfistupovat specificky, podrobnéji viz toto metodické
doporuceni k €l. 9 natizeni.

K ¢l. 5 naFizeni
Ustanoveni ¢l. 5 nafizeni stanovi:

wZdasady zpracovani osobnich udaju
1. Osobni udaje musi byt:

a) ve vztahu k subjektu udajii zpracovavany korektné a zakonnym a transparentnim zpiisobem
(,,zakonnost, korektnost a transparentnost ),

b) shromazdovany pro urcité, vyslovné vyjadirené a legitimni ucely a nesméji byt dale
zpracovavany zpusobem, ktery je s temito ucely neslucitelny, dalsi zpracovani pro ucely
archivace ve verejném zajmu, pro ucely védeckého ci historického vyzkumu nebo pro statistické
ucely se podle ¢l. 89 odst. 1 nepovazuje za neslucitelné s pitvodnimi ucely (,,i¢elové omezeni*);
c) primerené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu, pro ktery jsou
zpracovavany (,, minimalizace udajit “);
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d) presné a v pripadé potreby aktualizované, musi byt prijata veskerd rozumnd opatreni, aby
osobni udaje, které jsou nepresné s prihlédnutim k ucelum, pro které se zpracovavaji, byly
bezodkladné vymazany nebo opraveny (,, pFresnost“);

e) ulozeny ve forme umoznujici identifikaci subjektii udajit po dobu ne delsi, nez je nezbytné

pro ucely, pro které jsou zpracovavany; osobni udaje lze ulozit po delsi dobu, pokud se
zpracovavaji vyhradné pro ucely archivace ve verejném zajmu, pro ucely védeckého ci
historického vyzkumu nebo pro statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1, a to za predpokladu
provedeni prislusnych technickych a organizacnich opatieni pozadovanych timto narizenim
S cilem zarucit prava a svobody subjektu udajii (,, omezeni uloZeni*);

f) zpracovavany zpiisobem, ktery zajisti nalezité zabezpeceni osobnich udajii, véetné jejich
ochrany pomoci vhodnych technickych nebo organizacnich opatieni pred neopravnenym ci
protipravnim zpracovanim a pred nahodnou ztratou, znicenim nebo poSkozenim (,,integrita
a duvérnost”);

2. Spravce odpovida za dodrzeni odstavce 1 a musi byt schopen toto dodrzeni souladu doloZit
(,,odpovédnost “).”.

Zakladni zésady obsaZzené v €l. 5 nafizeni jsou zakladnim voditkem pfi zpracovani osobnich
udaji, Skoly a skolska zatizeni by z nich mély vzdy vychazet. S osobnimi tidaji je tfeba zachéazet
na zakladé pravniho divodu, transparentné, se zietelem ke stanovenému ucelu zpracovani,
a pouze Vv nezbytném rozsahu. Konkrétni aplikace jednotlivych zéasad dle ¢l. 5 nafizeni
se prolina celym timto materidlem, a to ve vazb¢ na jednotlivé instituty.

K ¢€l. 6 narizeni
(diive § 5 odst. 2 zdkona ¢. 101/2002 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 6 nafizeni stanovi:
»Zakonnost zpracovani

1. Zpracovani je zakonné, pouze pokud je splnéna nejméné jedna z téchto podminek a pouze
V odpovidajicim rozsahu:

a)subjekt udajii udelil souhlas se zpracovianim svych osobnich udajit pro jeden ¢i vice
konkrétnich uceli,

b)zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udajii, nebo pro
provedeni opatreni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost tohoto subjektu udajii,

C)zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, kterd se na spravce vztahuje,

d)zpracovani je nezbytné pro ochranu Zivotné duileZitych zajmii subjektu uidajit nebo jiné fyzické
osoby;
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e)zpracovani je nezbytné pro splneni ukolu provadéného ve verejném zdjmu nebo pri vykonu
verejné moci, kterym je povéren sprdvce,

f)zpracovani je nezbytné pro ucely oprdavnenych zdajmii prislusného spravce i tieti strany,
kromé pripadii, kdy pred témito zajmy maji prednost zajmy nebo zdakladni prava a svobody
subjektu udaji vyzadujici ochranu osobnich udaji, zejména pokud je subjektem udajit dite.

Prvni pododstavec pism. f) se netyka zpracovani provadeného organy verejné moci pri plnéni
Jjejich ukolu.

2. Clenské staty mohou zachovat nebo zavést konkrétnéjsi ustanoveni, aby prizpiisobily
pouzivani pravidel tohoto narizeni ohledné zpracovani ke splnéni odst. 1 pism. c) a e) tim, Ze
presnéji urci konkrétni pozZadavky na zpracovani a jina opatieni k zajisteni zakonného
a spravedlivého zpracovani, a to i u jinych zvlastnich situaci, pri nichz dochazi ke zpracovani,
Jjak stanovi kapitola 1X.

3. Zaklad pro zpracovani podle odst. 1 pism. c) a e) musi byt stanoven:
a) pravem Unie nebo
b) prdavem clenského statu, které se na spravce vztahuje.

Ucel zpracovani musi vychdzet z tohoto pravniho zdkladu, nebo pokud jde o zpracovini
uvedené v odst. 1 pism. e), musi byt toto zpracovani nutné pro splnéni ukolu provadeného ve
verejném zajmu ci pri vykonu verejné moci, kterym je povéren spravce. Tento pravni zaklad
muize obsahovat konkrétni ustanoveni pro prizpiisobeni uplatniovani pravidel tohoto narizent,
véetné obecnych podminek, kterymi se vidi zdkonnost zpracovani spravcem, typu osobnich
udaju, které maji byt zpracovany, dotcenych subjektut udaju, subjekti, kterym Ize osobni udaje
poskytnout, a ticelu tohoto poskytovani, ucelového omezeni, doby uloZeni a jednotlivych operaci
zpracovani a postupii zpracovani, jakoz i dalSich opatieni k zajisteni zakonného
a spravedlivého zpracovani, jako jsou opatieni pro jiné zvlastni situace, pri nichz dochazi ke
zpracovani, nez stanovi kapitola IX. Prdvo Unie nebo clenského statu musi spliovat cil
verejného zajmu a musi byt primeérené sledovanému legitimnimu cili.

4. Pokud zpracovani pro jiny ucel, nez pro ktery byly osobni udaje shromdzdeny, neni zaloZeno
na souhlasu subjektu udajiit nebo na pravu Unie ¢i clenského statu, ktery v demokratické
spolecnosti predstavuje nutné a primérené opatieni k zajisténi cilit uvedenych v ¢l. 23 odst. 1,
zohledni spravce v zajmu zjisténi toho, zda je zpracovani pro jiny ucel slucitelné s ucely, pro
nez byly osobni udaje piivodné shromdzdeény, mimo jiné:

a)jakoukoli vazbu mezi ucely, kviili nimz byly osobni uidaje shromazdény, a ucely zamysleného
dalsiho zpracovani;

b)okolnosti, za nichz byly osobni udaje shromazdeny, zejména pokud jde o vztah mezi subjekty
udajii a spravcem;

C)povahu osobnich udajii, zejména zda jsou zpracovavany zvlastni kategorie osobnich udaji
podle clanku 9 nebo osobni udaje tykajici se rozsudkui v trestnich vécech a trestnych cinu
podle ¢lanku 10;
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d) mozné duisledky zamysleného dalstho zpracovani pro subjekty udajii;

e) existenci vhodnych zdruk, mezi nez miize patrit Sifrovani nebo pseudonymizace.*.

Podminka zakonnosti zpracovani osobnich udajii se povazuje za splnénou, pokud ke
zpracovani dojde zejména na zakladé né€kterého z nize uvedenych diivedi. Prvnim divodem
je pravni predpis, tj. v kontextu ochrany osobnich udaji se jedna o nafizeni, zakon
0 zpracovani osobnich tdaji, zakon ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpist, vyhlasku
¢. 364/2005 Sb., o vedeni dokumentace Skol a skolskych zatizeni a Skolni matriky a 0 pfedavani
udaji z dokumentace $kol a $kolskych zafizeni a ze Skolni matriky (vyhlaska o dokumentaci
Skol a Skolskych zafizeni), ve znéni pozd¢jSich pfedpist aj., ale i 0 mezindrodni smlouvy
prezidentského typu (do uvahy pfipadaji predev§im Umluva o ochrané lidskych prav
a zakladnich svobod, Umluva o pravech ditéte nebo Umluva o pravech osob se zdravotnim
postizenim). Tudiz, je-li pro zpracovani osobnich tdaji opora v pravnim ptedpise, pak od
subjektu, jehoz osobni Uidaje jsou zpracovavany, neni na misté vyzadovat poskytnuti souhlasu
se zpracovanim.

Ptikladem budiz vedeni dokumentace Skol a Skolskych zafizeni ve smyslu § 28 Skolského
zéakona a vyhlasky €. 364/2005 Sb. Postoj subjektu, jehoz osobni udaje se zpracovavaji, ani jeho
zakonného zastupce, neni pro Skolu relevantni.

Dale se muze jednat o situace, s nimiz pocita ¢l. 6 odst. 1 nafizeni, tj. mimo jiné o ptipady
ochrany zivotné dillezitych zajmu cloveka, typicky ochrana Zivota a zdravi.

Druhym dtivodem, pfi jehoZ splnéni 1ze zpracovani osobnich tdajii povazovat za zakonné a tedy
opravnéné, je souhlas subjektu, jehoz osobni udaje se zpracovavaji. Tento druhy divod dopada
na ty situace, které nepokryvd zakonem stanovena povinnost zpracovavat osobni Udaje.
Subjekt, k némuz se osobni tidaje vztahuji, neni povinen souhlas poskytnout a nelze jej k tomu
jakkoli nutit. V praxi se muze jednat o situace, kdy zakonni zastupci zakt nebudou souhlasit se
zanesenim osobnich udaji svych nebo svych déti danou Skolu nebo Skolské zatizeni
navstévujicich, pfipadné déti starSich 13 let, jejichz vyspélost bude tomuto véku odpovidat, do
informacnich systéma poskytovanych informacnimi spole¢nostmi (napf. informacéni systém
spravovany externi spolecnosti (zpracovatelem), ktery naklada s tam vkladanymi osobnimi
udaji nad ramec zakona, nebo k nim ma pfistup - napi. ¢islo bankovniho G¢tu zdkonnych
zastupc, které Skola znd, protoZe z néj bylo piimo Skole placeno, nelze v informacnim systému
bez souhlasu zpracovavat apod.) a naproti tomu budou preferovat kupf. komunikaci pouze
V listinné podobg.

Jestlize subjekt, jehoz tidaje se zpracovavaji, udélil ke zpracovani souhlas, je tieba jeho osobni
udaje zpracovavat pouze k ucelu, ke kterému byl souhlas dan (naptiklad byl-li dan souhlas
S umisténim fotografie zaka v interni databazi §koly, neni mozné ji vyuzit v propagac¢nim letaku
apod.), pficemz zdsadn¢ nelze osobni udaje tohoto subjektu poskytovat tfetim osobam. Pokud
se jednd o situaci, kdy pfislusny informacni systém je provozovan tretim subjektem, pak je
nezbytné, aby ze souhlasu piimo vyplyvalo, Ze i s touto skutecnosti subjekt idaji souhlasi.
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Souhlas subjektu se zpracovanim osobnich udaji je nutné obdrzet pted jejich zpracovanim,
nadto se musi jednat o souhlas informovany a konkrétni co do ucelu, rozsahu a doby
zpracovani. Bude-li mit Skola nebo Skolské zatizeni pochybnost o jednozna¢nosti udéleného
souhlasu, je na misté vyzvat subjekt, aby takovou neurcitost odstranil.

Doporucuje se, aby souhlas byl poskytnut pisemné, tj. v podobé listinné nebo elektronické, pro
Gcely pozdgjsich kontrol ze strany Ufadu pro ochranu osobnich tdaji nebo ztizovatele. Spravce
musi byt po celou dobu zpracovani udaju schopen dolozit, ze subjekt udaju souhlas ud¢lil.
V ptipad¢ vyuziti informacnich systémi 1ze dovodit souhlas ze samotné logiky tohoto systému
(uzivatel — subjekt idajti zde udéluje souhlas napf. tim, ze zaskrtne piislusné policko pro udéleni
souhlas ke zpracovani).

Cl. 6 odst. 4 nafizeni poitd s moznosti zpracovani osobnich tidaji i pro jiny aéel, nez pro
ktery byly shromazdény, at’ uz na zékladé zdkona nebo souhlasu subjektu. K tomuto zpracovani
by ov§em mohlo dojit pouze z diivodii obsazenych v ¢l. 23 odst. 1 nafizeni, tedy naptiklad za
ucelem zajiSténi obrany nebo bezpecnosti statu, vefejného poradku, vnitini bezpecnosti
apod. Ve zcela vyjimeéném piipadé toto mize nastat napt. v situaci, kdy feditel podava
informace organim ¢innym trestnim fizeni, je-li zak obé&ti trestného ¢inu.

Na zakladé zakona — neni tieba souhlas: Pouze na zakladé souhlasu:
e Skolni matriky podle § 28 skolského e zpracovavat trvale v evidencich tidaje
zékona 0 osobach, které mohou vyzvedavat

dit¢ ze Skoly nebo druziny, pokud
nejsou zaroven zakonnymi zastupci
(za zcela zbyteéné povazujeme
uvadét udaj o povolani)

e evidence Urazl déti, Zakl a studentd, e udaje pozadované pii UCasti zakl
k nimz doslo pfi &innostech a studentil v soutézich, olympiadach,
SOC apod., pokud reprezentuji Skolu

souvisejicich se vzdélavanim — § 29 s > | ) !
(jméno a ptijmeni, datum narozeni).

Skolského zakona, vyhlaska
¢. 64/2005 Sb., o evidenci urazu déti,
zaku a studentd

e Udaje shromazd’ované v souvislosti se e zvefejnéni vytvarnych a obdobnych
zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych dél zaku na vystave v galerii
zafizeni a Skolskych pravnickych
osob (SPO) — § 144 a § 154 §kolského

zakona

e udaje z prihlasek uchazeci o piijeti e udaje o  zacich, studentech,
do obori  stfedniho  vzdélani pedagogickych pracovnicich
s maturitni zkouSkou a z piihlasek poskytované cestovnim kancelafim,
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k maturitni zkousce piedavané Skolou
Centru pro zjistovani vysledkl
vzdélavani (,,Centrum™) — § 60a
Skolského zékona, vyhléaska
¢. 353/2016 Sb., resp. § 81 skolského
zékona

popt. zdjmovym  vzdélavacim
agenturam pii organizaci Skoly
v pfirod¢, lyzaiského  kursu,
zahrani¢niho zéajezdu apod. (zejm.
jméno a pfijmeni, adresa, datum
narozeni, pii
i rodné ¢islo a ¢islo pasu nebo jiného
dokladu). Skola muZe sjednavat
cestovni pojisténi nad ramec bézného
pojisténi skoly

vyjezdu do ciziny

udaje o zdravotni zpisobilosti ditéte
nebo zdka, ktefi se uCastni Skoly
v pfirodé nebo zotavovaci akce
(§ 9 az § 11 zakona ¢. 258/2000 Sb.,
0 ochrang verejného zdravi a 0 zméné
nékterych souvisejicich zakont)

nahravky hudebnich vystoupeni zaki
zakladnich uméleckych skol

udaje shromazdované v souladu
s dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovniki (§ 24, § 29 =zakona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych

zéakonti)

publikace fotografii zakl za ucelem
marketingové  propagace
(reklamni letaky apod.)

Skoly

Priklady uceli zpracovani osobnich udaji z oblasti vysokého Skolstvi:

Na zakladé zakona — neni titeba souhlas:

Pouze na zakladé souhlasu:

pfijimaci fizeni na vysokou Skolu
podle § 50 zdkona o vysokych
Skolach

systém evidence absolventil

prikaz studenta, popt. dal$i doklad
0 studiu podle § 57 =zakona
0 vysokych Skolach

udaje zpracovavané v souvislosti
S ubytovdnim  na  kolejich,
univerzitnim stravovanim,
univerzitni knihovnou apod.

ukonceni/ptferuSeni studia dle § 54
zékona o vysokych skolach

udaje zpracovavané v souvislosti

S ufasti studentdl v riznych

grantovych projektech a soutézich

udaje ziskané v ramci spravniho
fizeni, napf.
zahrani¢niho vzdélavani a kvalifikace

fizeni o uznani

udaje zpracovavané v souvislosti
s mezinarodni mobilitou studentii
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v CR podle § 89 a § 90 zikona
0 vysokych skolach

udaje vedené v Seznamu hodnotitelti
podle § 84e zikona o vysokych
skolach

udaje zpracovavané v souvislosti
S pofadanim letnich skol a podobnych
akci
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MINISTERSTVO SKOLSTV

K €l. 7 narizeni

Ustanoveni ¢l. 7 nafizeni stanovi:

~Podminky vyjadieni souhlasu

1. Pokud je zpracovani zaloZzeno na souhlasu, musi byt spravce schopen doloZit, Ze subjekt

udajii udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich udajii.

2. Pokud je souhlas subjektu udajii vyjadren pisemnym prohlasenim, které se tyka rovnéz jinych
skutecnosti, musi byt Zadost o vyjadreni souhlasu predloZena zpiisobem, ktery je od téchto
Jjinych skutecnosti jasné odlisitelny, a je srozumitelny a snadno pristupny za pouziti jasnych
a jednoduchych jazykovych prostredkii. Jakakoli cast tohoto prohlaseni, kterda predstavuje

porusent tohoto narizeni, neni zdvaznd.

3. Subjekt udajii ma pravo sviij souhlas kdykoli odvolat. Odvolanim souhlasu neni dotcéena
zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu, ktery byl dan pred jeho odvolanim. Pred
udeélenim souhlasu o tom bude subjekt udajii informovan. Odvolat souhlas musi byt stejné

snadné jako jej poskytnout.

4. Pri posuzovani toho, zda je souhlas svobodny, musi byt diisledné zohlednéna skutecnost, zda
je mimo jiné plnéni smlouvy, véetné poskytnuti sluzby, podminéno souhlasem se zpracovanim

osobnich udaju, které neni pro plnéni dané smlouvy nutné.*.

Zpracovava-li Skola nebo Skolské zatizeni idaje poskytnuté na zakladé souhlasu, musi mit tento
souhlas charakter svobodného, konkrétniho, informovaného a jednozna¢ného projevu
vile.

Za svobodny projev vile lze oznalit jednani za predpokladu, Zze toto neni motivovano
pusobenim vnéjsiho tlaku, ktery intenzitou svého ptisobeni piekonava vili dané¢ho ¢lovéka.
V naSem piipadé¢ vili neposkytnout souhlas (pfipadné jiz udéleny souhlas odvolat)
s vyuzivanim a zpracovanim svych osobnich tdaju.

Aby byl projev viile (v nasem piipadé souhlas) povazovan za konkrétni, musi byt naprosto
jednoznacné, ke kterym udajim je ud¢lovan. Pro kazdy Udaj musi byt jednoznaéné
definovatelné, byl-li k jeho zpracovani poskytnut souhlas, ¢i nikoli.

Stejné tak musi byt jednoznac¢né definovatelné, k jakému ucelu se (souhlas) udéluje. Uvedené
ma vyznam napf. v situacich, kdy se pisemny souhlas se zpracovanim osobnich udajt poskytuje
soucasn¢ s pisemnym souhlasem s jinou skutecnosti. V takovém piipad€ musi byt souhlas se
zpracovanim osobnich dajii od souhlasu s jinou skute¢nosti naprosto jednoznacné odlisitelny,
a to zptisobem, ktery je s ohledem na konkrétniho poskytovatele souhlasu zjevné srozumitelny.
V pfipadé, Ze by uvedenym pozadavkim dostdno nebylo, bude se mit
za to, ze souhlas se zpracovanim osobnich tdaji poskytnut nebyl, tj. zpracovani poskytnutych
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osobnich udaji bude v tomto pifipadé neopravnéné. S ohledem na uvedeny pozadavek
odlisitelnosti souhlasu se zpracovanim osobnich udaji od soucasné¢ udélovaného souhlasu
jiného se jako idedlni pfistup jevi, aby byl souhlas se zpracovanim osobnich udaji poskytovan
na odli$né listin€, nez na které je poskytovan jiny souhlas (pfip. aby byly souhlasy k rGznym
ucelim zpracovani piehledné oddé€leny tak, aby subjekt udaji mohl snadno odmitnout
konkrétni souhlas udélit).

Na jakou dobu se souhlas poskytuje. Tato mutize tak byt stanovena ve formé konkrétniho data
ukonceni souhlasu (napft. do 30. 6. 2019), stanovenim obdobi, na kter¢ se souhlas udéluje, (napf.
Skolni rok 2018/2019), nebo miize byt doba, po kterou je souhlas poskytnut stanovena
s ohledem na trvani urcité skutecnosti, napt. po dobu, po kterou bude zak vyuzivat sluzeb Skolni
jidelny. Doba, na kterou je poskytovany souhlas udélen, musi byt definovana tak, aby byla
zjevné pro kazdého konkrétniho poskytovatele srozumitelna a nezaménitelna. Dale pokladame
za nutné upozornit, ze doba poskytnuti souhlasu se zpracovanim osobnich udaji bez dal§iho
kon¢i, pomine-li divod zpracovani, pro ktery byl souhlas poskytnut.

Uved’'me ptiklad, ze rodice ditéte poskytnou v souvislosti s vyuzivanim sluzeb $kolni jidelny
timto ditétem souhlas se zpracovanim jeho osobnich udaji (napf. v souvislosti s nabozenskymi
omezenimi ve stravovani) po dobu konkrétniho Skolniho roku. Nastane-li situace, ze rodice
v priubéhu skolniho roku uvedené dité ze Skolni jidelny odhlasi, divod, pro ktery byl souhlas se
zpracovanim osobnich udaji udé€len, odpadl a ud€leny souhlas se tak stal bezpfedmétnym,
a to aniz by jej rodice vyslovné odvolali nebo skoncil dany Skolni rok.

Informovany projev viile. K naplnéni vySe uvedenych podminek, tj. aby udélovany souhlas
byl svobodny a zejména konkrétni, musi byt ten, kdo souhlas poskytuje, jednoznaénym
a srozumitelnym zplisobem informovan, k ¢emu vlastné sviij souhlas poskytuje, tedy
ze se jedna o zpracovani jeho udajii, eventudlné jejich dalsi konkrétné urcené poskytovani,
o jaké udaje se jedna, k jakému ucelu se poskytuji a na jakou dobu se poskytuji.

Dtlezité je také informovani subjektu udaji, Ze souhlas mize byt kdykoli odvolan, a to stejné
snadnym zplisobem, jako byl udélen.

Je nutné upozornit, Ze spravce osobnich udaji, jejichZ zpracovani bylo podminéno udélenim
souhlasu, je povinen tuto skutecnost (tj. udéleni souhlasu) dolozit. Vzhledem k tomu,
ze souhlas se zpracovanim osobnich tidaji nemusi byt udélen pisemné, je tieba vzdy zvazovat,
jakym zptusobem se piipadné udéleni souhlasu bude dokazovat. Kuptikladu v ptipadé
elektronicky ud€leného souhlasu (e-mail), je tfeba mit na zteteli potencidlni nutnost prokazat,
7e souhlas skute¢né udélila osoba v e-mailu oznacena.

V praxi Skol, zejména matetskych, nastavaji Casto situace, kdy urcita osoba poskytuje osobni
udaje tykajici se osoby jiné. K uvedenému mize dochazet napt. v ptipadech, kdy rodi¢
v souvislosti s vyzvedavanim ditéte z matefské Skoly poskytne mateiské Skole osobni udaje
0 osobé, kterou k tomuto zmocnil (jedna se kupiikladu o pfibuzného nebo o souseda).
V takovém piipad¢ lze dovodit, ze nebude potieba vyzadovat po oné osobé¢ souhlas ke
zpracovani jejich osobnich dajii, nebot’ zde je nejpodstatnéjsi opravnény zajem rodice a ditcte
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na tom, aby jej vyzvedla osoba, ktera byla rodi¢em povéiena, a tento zajem pievazi nad pravem
dotéené osoby na ochranu jejich osobnich udaja.

K platnému projeveni souhlasu je tfeba, aby dand osoba byla v tomto smyslu svépravna.

Pti posuzovani zptisobilosti ditéte souhlasit se zpracovanim svych osobnich udajii je tieba mit
na zfeteli jeho volni a rozumovou vyspélost. Blize viz doporuceni k ¢l. 8.

K ¢€l. 8 narizeni
Ustanoveni ¢l. 8 nafizeni nové stanovi:

., Podminky pouZitelné na souhlas ditéte v souvislosti se sluzbami informacni spolecnosti

1. Pokud se pouzije ¢l. 6 odst. 1 pism. a) v souvislosti s nabidkou sluzeb informacni spolecnosti
primo ditéti, je zpracovani osobnich udaju ditéte zakonné, je-li dité ve véku nejméne 16 let. Je-
li dite mladsi 16 let, je takové zpracovani zakonné pouze tehdy a do té miry, pokud byl tento
souhlas vyjadren nebo schvdlen osobou, kterda vykonava rodicovskou zodpovédnost k ditéti.

Clenské staty mohou pro uvedené ucely pravnim predpisem stanovit nizsi vék, ne vSak nizsi nez
13 let.

2. Spravce vyvine primerené usili s ohledem na dostupnou technologii, aby v takovychto
pripadech oveéril, ze byl souhlas vyjadren nebo schvalen osobou, ktera vykondava rodicovskou
zodpovednost k ditéti.

3. Odstavcem I neni dotceno obecné smluvni pravo clenskych statii, napriklad pravidla tykajici
se platnosti, uzavirani nebo ucinku smlouvy vzhledem k ditéti.*.

Déti zasluhuji zvlaStni ochranu osobnich ddaji, protoze si mohou byt méné védomy
dotcenych rizik, disledkl a zaruk a svych prav v souvislosti se zpracovdnim osobnich tidaju.
Tato zvlastni ochrana by se méla zejména vztahovat na zpracovani osobnich tdaji déti pro
ucely marketingu nebo vytvaieni osobnostnich ¢i uzivatelskych profilli a pfi vyuZivani sluzeb
nabizenych v ramci $koly nebo Skolského zatizeni ptimo détem.

Natizeni tuto zvlastni ochranu ve vztahu ke sluzbam informacni spole¢nosti nové reflektuje
v ¢l. 8, ve kterém je uvedeno, ze dité je zplsobilé samo poskytnout souhlas v souvislosti
s nabidkou sluzeb informacni spole¢nosti, je-li ve véku nejméné 16 let, pficemz Clenské staty
si mohou pro uvedené ucely pravnim ptedpisem stanovit v€k nizsi, ne vSak niz8i nez 13 let.
Sluzbami informacni spolecnosti je tieba rozumét jakoukoli sluzbu informaéni spolecnosti,
ktera je poskytovana zpravidla za uplatu, na dalku, elektronicky a na individuédlni Zadost
pfijemce sluzeb.

3 K sluzbdm informaéni spolecnosti podrobnéji viz zakon ¢. 480/2004 Sb., o nékterych sluzbdach informacni spolecnosti a o zméné nékterych
zakonu, ve znéni pozdejsich predpisii a Smérnice Evropského Parlamentu a Rady (EU) 2015/1535 ze dne 9. zari 2015 o postupu pri poskytovani
informact v oblasti technickych predpisii a predpisii pro sluzby informacni spolecnosti.
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V této souvislosti je tfeba zminit, ze ¢eska pravni tprava v soucasné navrhovaném znéni pocita
pravé s nejniz§i moznou veékovou hranici, tedy s vékem 13 let, kdy jiz podle ceského
zékonodarce dite je schopné samostatné posoudit okolnosti a disledky souhlasu se zpracovanim
svych osobnich udaji ve vztahu ke sluzbam informacni spolecnosti. Zaroven je vSak tieba
uvést, ze je pravdépodobné, Ze se tato vékova hranice bude v souvislosti s pravé probihajicim
legislativnim procesem ménit, tudiz doporucujeme vzdy si ovérit aktudlng platné a a€inné znéni
zékona ve vztahu k této vékové hranici.

Ministerstvo v této souvislosti rovnéz durazné doporucuje, aby bylo ke kazdému ditéti
pristupovano jednotlivé a vZdy bylo detailné posuzovano, k jakému zpracovani dité dava
souhlas, a to i v pripadé, Ze dité jiZ dosahlo vékové hranice, kterou predvida vnitrostatni
legislativa pro to, aby dité bylo schopno samo vyslovit souhlas se zpracovanim svych
osobnich adaji. VZdy je tieba vzit v potaz nejen vék, ale i rozumovou a volni vyspélost ditéte,
tedy zda je dité schopno posoudit podstatu a nésledky svého vlastniho jednani a zda je schopno
své jednani ovladnout, tj. jednani svou viili fidit. Zv1aStni pozornost je tfeba vénovat détem se
specialnimi vzdelavacimi potiebami, tedy se zdravotnim postizenim ¢i zdravotnim nebo
socidlnim znevyhodnénim. Zaroven je tfeba rovnéz doporucit, ze v pifipad¢é jakychkoliv
pochybnosti ohledné schopnosti ditéte posoudit disledky svého jednani je na misté vyzadat si
souhlas osoby, ktera ve vztahu k ditéti vykonava rodi¢ovskou odpovédnost. Jestlize dité dava
Skole souhlas na zdkladé predtisténého vzoru, je tieba formulovat tento souhlas pro dité co
nejsrozumitelnéji, aby pochopilo, k ¢emu presné souhlas dava.

Ministerstvo rovnéz upozoriuje na skutecnost, ze v praxi mize dochazet k situacim, kdy dité
vyslovi se zpracovanim svych osobnich udaji souhlas, ale osoba vykonavajici rodicovskou
odpovédnost k ditéti se zpracovanim osobnich udaju ditéte nesouhlasi a naopak. V takovéto
situaci je tfeba doporucit vyvinuti zvySeného Gsili k dosazeni shody, pficemz pokud se ani ptes
toto Usili shody nepodafti dosahnout, je tfeba o tomto ucinit zaznam do spisu (jedna se naptiklad
o situace, kdy rodi¢ ditéte nebude souhlasit s vytvofenim e-mailové adresy ditéte sestavajici
Z jeho jména). V piipadé zdsadni otdzky a neshody mezi ditétem a osobou, ktera ve vztahu
k nému vykonava rodi¢ovskou odpovédnost (typicky napiiklad v ptipadé, kdy rodi¢e budou
poZadovat, aby dit€¢ mélo zvlastni stravovaci reZzim, nicméné dit€¢ bude preferovat bézny
stravovaci rezim, apod.), 1ze doporucit osobni idaje spiSe nezpracovavat, ptipadné se obratit na
vécené a mistné prislusny soud s Zadosti o ustanoveni kolizniho opatrovnika v této véci, nejedna-
li se o véc, ktera nesnese odkladu.

Nafizeni v preambuli uvadi, Ze souhlas nositele rodicovské odpoveédnosti by nemél byt nutny
Vv ptipad¢ preventivnich ¢i poradenskych sluzeb nabizenych pfimo détem, nicméné jak jiz bylo
uvedeno vyse, je tieba vzdy v jednotlivém piipad¢ disledné posoudit, zda je dité nejen na
zéklad¢ veku, ale 1 rozumové a volni vyspélosti schopno posoudit okolnosti a dusledky
poskytnuti souhlasu se zpracovanim svych osobnich udaji, a to ve vztahu ke kazdé jednotlivé
sluzbé (k rozumové a volni vyspé€losti ditéte viz ustanoveni § 31 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obCansky zakonik, ve znéni zdkona ¢. 460/2016 Sb.
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Pro uplnost je dale tfeba uvést, ze v otazkach smluvniho prava a u¢inkd smluv vici ditéti (viz
¢l. 8 odst. 3 nafizeni) je nezbytné postupovat v souladu se zdkonem ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky
zékonik, ve znéni zdkona €. 460/2016 Sb., a souvisejicimi pravnimi predpisy.

K ¢l. 9 naFizeni
(dfive ustanoveni § 4 pism. b) a ustanoveni § 9 zédkona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 9 nafizeni stanovi:

., Zpracovani zvlastnich kategorii osobnich udaji

1. Zakazuje se zpracovani osobnich udaju, které vypovidaji o rasovém ci etnickém puvodu,
politickych ndzorech, nabozZenskéem vyznani ci filozofickém presvédceni nebo Cclenstvi
v odborech, a zpracovani genetickych udajii, biometrickych udajii za ucelem jedinecné
identifikace fyzické osoby a udajii o zdravotnim stavu ¢i o sexudlnim Zivoté nebo sexualni
orientaci fyzické osoby.

2. Odstavec I se nepouzije, pokud jde o néektery z techto pripadii:

a) subjekt udaju udelil vyslovny souhlas se zpracovanim téchto osobnich udajit pro jeden nebo
vice stanovenych ucelu, s vyjimkou pripadu, kdy pravo Unie nebo clenského statu stanovi,
Ze zakaz uvedeny v odstavci 1 nemiize byt subjektem udajii zrusen,

b) zpracovani je nezbytné pro ucely plnéni povinnosti a vykon zviastnich prav spravce nebo
subjektu udaju v oblasti pracovniho prava a prdava v oblasti socidlniho zabezpeceni
a socidlni ochrany, pokud je povoleno pravem Unie nebo clenského statu nebo kolektivni
dohodou podle prava clenského stdatu, v nemz se stanovi vhodné zaruky tykajici se
zdkladnich prav a zajmu subjektu udajii;

C) zpracovani je nutné pro ochranu Zivotné dulezitych zdjmii subjektu udajii nebo jiné fyzické
osoby v pripade, zZe subjekt udajii neni fyzicky nebo pravné zpusobily udélit souhlas,

d) zpracovani provadi v ramci svych oprdavnénych cinnosti a s vhodnymi zarukami nadace,
sdruzeni nebo jiny neziskovy subjekt, ktery sleduje politické, filozofické, naboZenské nebo
odborové cile, a za podminky, zZe se zpracovani vztahuje pouze na soucasné nebo byvalé
Cleny tohoto subjektu nebo na osoby, které s nim udrzuji pravidelné styky souvisejici s jeho
cili, a Ze tyto osobni udaje nejsou bez souhlasu subjektu udajii zpristupiiovany mimo tento
subjekt;

e) zpracovani se tyka osobnich udajii zjevné zverejnénych subjektem udajii;

f) zpracovani je nezbytné pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich narokii nebo pokud
soudy jednaji v ramci svych soudnich pravomoci;

9) zpracovani je nezbytné z diivodu vyznamného verejného zajmu na zdkladé prava Unie nebo
clenského statu, které je primerené sledovanému cili, dodrzuje podstatu prava na ochranu
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udajit a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zdkladnich prav a zajmii subjektu
udajii;

h) zpracovani je nezbytné pro ucely preventivniho nebo pracovniho lékarstvi, pro posouzeni
pracovni schopnosti zameéstnance, lekarské diagnostiky, poskytovani zdravotni nebo
socialni péce ci lecby nebo rizeni systéemiut a sluzeb zdravotni nebo socialni péce na zdaklade
prava Unie nebo clenského statu nebo podle smlouvy se zdravotnickym pracovnikem a pri
splnéni podminek a zdaruk uvedenych v odstavci 4;

1) zpracovani je nezbytné z diuvodii verejného zdjmu v oblasti verejného zdravi, jako je
ochrana pred vaznymi preshranicnimi zdravotnimi hrozbami nebo zajisténi prisnych norem
kvality a bezpecnosti zdravotni péce a lécivych pripravkii nebo zdravotnickych prostiedki,
na zaklade prava Unie nebo clenského statu, které stanovi odpovidajici a zvlastni opatreni
pro zajisteni prav a svobod subjektu udajii, zejména sluzebniho tajemstvi;

) zpracovani je nezbytné pro ucely archivace ve verejném zdjmu, pro ucely vedeckého
Ci historického vyzkumu nebo pro statistické ucely v souladu s ¢l. 89 odst. 1 na zdkladé
prava Unie nebo clenského statu, které je primeérené sledovanému cili, dodrzuje podstatu
prava na ochranu udaju a poskytuje vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu zdkladnich
prav a zajmu subjektu udajii.

3. Osobni udaje uvedené v odstavci I mohou byt zpracovavany pro ucely uvedené
v odst. 2 pism. h), jsou-li tyto udaje zpracoviany pracovnikem vizanym sluzebnim tajemstvim
nebo na jeho odpovédnost podle prava Unie nebo clenského statu nebo pravidel stanovenych
prislusnymi vnitrostatnimi organy nebo jinou osobou, na niz se rovnéz vztahuje povinnost
mlcenlivosti podle prava Unie nebo clenského statu nebo pravidel stanovenych prislusnymi
vnitrostatnimi orgdny.

4.  Clenské staty mohou zachovat nebo zavést dalsi podminky, véetné omezeni, pokud jde
0 zpracovani genetickych udajii, biometrickych udaju ¢i udajit o zdravotnim stavu.*.

Cl. 9 nafizeni upravuje problematiku zpracovani tzv. zvlastni kategorie osobnich tidaji
(pravni uprava platna pied G¢innosti natizeni pouzivala pojmu ,,citlivé idaje*), tedy téch udaju,
které vypovidaji o rasovém ¢i etnickém piivodu, politickych nézorech, nabozenském vyznani
¢i filozofickém pfesvédcéeni nebo cClenstvi v odborech, a zpracovani genetickych udaji,
biometrickych udajli za ucelem jedine¢né identifikace fyzické osoby a tidajii o zdravotnim stavu
¢1 o sexudlnim zZivoté nebo sexudlni orientaci fyzické osoby (dale také ,,citlivé osobni udaje*).

Do vyse uvedené zvlastni kategorie tak spadé celd Skala citlivych osobnich udajii, v prostiedi
Skol a jinych obdobnych zatizenich ptijde zejména o idaje o zdravotnim stavu, a to jak v oblasti
fyzické, tak v oblasti mentalni (napf. poruchy uceni). Nelze opomenout ani tidaje o omezenich
ve stravovani Ci specifické stravovaci plany (které mohou mit souvislost jak se zdravotnim
stavem, tak napft. s filozofickym ¢i nabozenskym piesvédCenim). Zejména v prostredi jinych
obdobnych zatizeni (napt. diagnostickych ustavi), kde déti travi vétsi Casoveé Useky, pak
pfichazi v vahu i zpracovani dal$ich citlivych osobnich udajt, napt. zdznamy o socialni situaci
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jedince, o Sikané nebo také osobni tidaje souvisejici se sexualitou ¢lovéka. Dale je tfeba brat
V potaz osobni tidaje souvisejici s nabozenstvim. Je nezbytné upozornit také na osobni udaje,
které muze Skola zpracovavat, ale které nesouvisi pfimo s osobou ditéte. V praxi by se mohlo
jednat o citlivé osobni udaje spojené s osobami zakonnych zéastupct ditéte (napt. socialni
situace v rodin€) nebo o citlivé udaje ucitela ¢i tietich osob. S ohledem na §ifi této kategorie
osobnich udaji je vyse uvedeny vycet pouze demonstrativni a vV kazdém jednotlivém ptipadé
bude tfeba urcit, zda se v ptipad¢ toho kterého osobniho udaje jedna o udaj v tzv. zvlastni
kategorii s tim, Ze je tfeba dbat na minimalizaci rizika zneuZiti takovych udaju, které mize
mit na Zivot jedince mimoradné nepriznivy dopad (napt. v podobé diskriminace apod.),
podrobné;ji k rizikiim viz nize. Obecné Ize k tomuto uvést, Ze ministerstvo s ohledem na rizika
doporucuje citlivé osobni tdaje zpracovavat pouze v minimalni mozné mifte.

K problematice samotného zpracovani citlivych osobnich udaji je tteba uvést, ze primarné je
zpracovani udaji z této zvlastni kategorie zakazano, a to s vyjimkou ptipadu, které nafizeni
stanovi.

V prvni fad¢ l1ze konstatovat, Ze zpracovani citlivych osobnich udaji je zejména povoleno
tehdy, pokud subjekt udaja udélil vyslovny souhlas se zpracovanim téchto osobnich udaji
pro jeden nebo vice stanovenych tcelll. Vyjimku tvoii ptipady, kdy pravni predpisy stanovi, Ze
tyto uidaje nelze zpracovavat i ptes souhlas subjektu udajii. Jedna se tedy primarné o pfipad,
kdy jedinec (popf. jeho zdkonny zéstupce) se zpracovanim citlivych osobnich tidaji vyslovné
souhlasil, ale zakon to zapovida. (v sou¢asné dobé nebyl v Ceské republice takovy zékon piijat).
Tento souhlas musi byt konkrétni, informovany a nezaménitelny, podrobnéji viz metodické
doporuceni k ¢l. 6 nafizeni. Rovnéz lze citlivé osobni idaje se souhlasem subjektu udajii
zpracovavat pouze tehdy, pokud prévni piedpisy nestanovi jinak (tedy pokud neni zpracovani
zcela vylouc¢eno nebo naopak zpracovani jinak nevyplyva ptimo z pravnich predpisii).

Souhlasu jedince ke zpracovani citlivych osobnich udaji z povahy véci neni tfeba tam, kde se
citlivé udaje zpracovavaji na zdklad¢ zakona, typicky se bude jednat napt. o udaje, které se
zaznamenavaji do dokumentace $koly v souladu s ustanovenim § 28 Skolského zakona. Pravni
uprava cili také na ochranu zdravi a dalSich mimotadné dualezitych zajmu osob (napt. evidence
urazl - § 29 Skolského zakona, ¢i Gdaje zpracovavané pti poskytovani podptrnych opatieni),
kde ochrana téchto z4jmul ptevazi nad pravem dané osoby na ochranu jejich citlivych tdaju.
| zde je vSak tfeba dbat na to, aby zpracovani nepiekrocilo zdkonem stanovené meze a tcel
zpracovani a bylo pfimétené ucelu (pf. zpracovavat idaje o podplirnych opatfenich mize ze
zakona Skola, nicméné& poskytovat individualni Udaje déale napftiklad zfizovateli by jiz
piekracovalo zakonné limity). V takovém ptipad¢é by bylo standardné tfeba zajistit souhlas
subjektu tdaja.

Natizeni dale explicitné ptipousti dalsi ptipady, kdy je zakaz zpracovani citlivych osobnich
udajt prolomen, jedna se napf. o pfipad, kdy zpracovani je nutné pro ochranu Zivotné dilezitych
z4jmu subjektu udaji nebo jiné fyzické osoby v ptipadé, ze subjekt udaji neni fyzicky nebo
pravné zpusobily udé€lit souhlas; nebo o ptipad, kdy se zpracovani tyka osobnich tdaji zjevné
zvetejnénych subjektem tidaji (v takovém piipadé€ by ochrana jiz zvefejnénych osobnich tidaji
postradala smysl). RovnéZz nafizeni stanovi vyjimku ze zédkazu napt. pro piipad, kdy je
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zpracovani nezbytné z diivodu vefejného zajmu v oblasti vetejného zdravi, jako je ochrana pred
vaznymi pfeshranicnimi zdravotnimi hrozbami nebo zajiSténi pfisnych norem kvality
a bezpecnosti zdravotni péce a 1éCivych ptipravki nebo zdravotnickych prostfedkil (a to za
podminek stanovenych pravnimi piedpisy).

Déle je tfeba upozornit na skutecnost, Ze stat miize pravnim predpisem upravit dal§i podminky,
véetné¢ omezeni, zejména pokud jde o zpracovdni udaji o zdravotnim stavu. Je tedy
Vv konkrétnich ptfipadech nezbytné pfi posuzovani opravnénosti zpracovani citlivych osobnich
udajii pracovat i s dal§imi pravnimi ptedpisy, zejména se zakonem o zpracovani osobnich tdaju,
se Skolskym zdkonem apod.

K ¢l 12 natizeni
(dfive § 5 odst. 3, § 11 zédkona a § 12 €. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni €l. 12 natfizeni stanovi:
,, Transparentni informace, sdéleni a postupy pro vykon prav subjektu udajit

1. Spravce prijme vhodna opatreni, aby poskytl subjektu udajii strucnym, transparentnim,
srozumitelnym a snadno pristupnym zpiisobem za pouZiti jasnych a jednoduchych jazykovych
prostiedkii veskeré informace uvedené v clancich 13 a 14 a ucinil veskera sdeleni podle clanki
15 az 22 a 34 o zpracovani, zejména pokud se jednd o informace urcené konkrétné diteti.
Informace poskytne pisemné nebo jinymi prostiedky, vietné ve vhodnych pripadech
V elektronické formé. Pokud si to subjekt udajii vyzada, mohou byt informace poskytnuty ustné,
a to za predpokladu, Ze identita subjektu udajii je prokazana jinymi zpusoby.

2. Spravce usnadnuje vykon prav subjektu udajii podle clankii 15 az 22. V pripadech uvedenych
v ¢l. 11 odst. 2 spravce neodmitne vyhovét Zadosti subjektu udaju za ucelem vykonu jeho prav
podle clanku 15 az 22, ledaze dolozi, Ze nemiiZe zjistit totoznost subjektu udaju.

3. Spravce poskytne subjektu udajii na Zadost podle clankii 15 az 22 informace o prijatych
opatienich, a to bez zbytecného odkladu a v kazdém pripadé do jednoho mésice od obdrzeni
zadosti. Tuto lhiitu je mozné v pripadé potreby a s ohledem na sloZitost a pocet Zadosti
prodlouzit o dalsi dva mésice. Spravce informuje subjekt udajii o jakemkoliv takovém
prodlouzeni do jednoho mésice od obdrzeni zadosti spolu s ditvody pro tento odklad. Jestlize
subjekt udaju podava zZadost v elektronické forme, poskytnou se informace v elektronické forme,
je-li to mozné, pokud subjekt udajit nepozada o jiny zpiisob.

4. Pokud spravce neprijme opatieni, o néz subjekt udaju pozadal, informuje bezodkladne
a nejpozdeji do jednoho mesice od prijeti zadosti subjekt udajui o ditvodech neprijeti opatieni
a o moznosti podat stiznost u dozorového uradu a zadat o soudni ochranu.

5. Informace podle c¢lanku 13 a 14 a veSkera sdéleni a veskeré vikony podle clankii 15 az 22
a 34 se poskytuji a cini bezplatné. Jsou-li Zadosti podané subjektem udajii zjevné nediivodné
nebo neprimérené, zejména protoze se opakuji, muze spravce bud’:
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a) ulozit primereny poplatek zohlednujici administrativni ndklady spojené s pPosKytnutim
pozadovanych informaci nebo sdeleni nebo s ucinénim pozadovanych ukonii;, nebo

b) odmitnout Zadosti vyhovet.

Zjevnou neduvodnost nebo neprimérenost zadosti doklada spravce.

6. Aniz je dotcen clanek 11, pokud ma spravce ditvodné pochybnosti o totoznosti fyzické osoby,
ktera podava zZadost podle clankii 15 az 21, mize pozadat o poskytnuti dodatecnych informact
nezbytnych k potvrzeni totoznosti subjektu udaju.

7. Informace, které maji byt subjektum udajii poskytnuty podle c¢lankii 13 a 14, mohou byt
doplnény standardizovanymi ikonami s cilem poskytnout snadno viditelnym, srozumitelnym
a jasnym zpusobem prehled o zamysleném zpracovani. Pokud jsou ikony prezentoviny
V elektronicke forme, musi byt strojové citelné.

8. Komisi je svérena pravomoc prijimat akty Vv prenesené pravomoci v souladu s ¢lankem 92
za ucelem urceni informaci, které maji byt sdéleny pomoci ikon, a postupu pro poskytovani
standardizovanych ikon.*.

Natizeni upravuje v ¢l. 12 odst. 1 zasadu transparentnosti, tedy pozadavek, aby vSechny
informace o ochrané¢ osobnich daji uréené subjektu udaju byly stru¢né, snadno ptistupné
a srozumitelné, podavané za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostfedkt. Tato
povinnost se tyka konkrétné informaci poskytovanych subjektim udaji v souvislosti se
zahajenim sbéru 0daji (upraveno v ¢l. 13 a 14), a déle pak v piipadech, kdy mize subjekt
uplatiiovat sva konkrétni prava (upraveno v ¢l. 15 — 22 a 34).

Veskeré¢ informace lze poskytnout pisemné nebo jinymi prostiedky, zejména v elektronické
formé, naptiklad prostfednictvim internetovych stranek spravce. Kazdy subjekt udaji by mél
byt schopen porozumét tomu, zda jsou zpracovavany jeho osobni udaje a kdo a za jakym ucelem
je zpracovava. Natizeni pfitom zdlraziuje predev§im ve vztahu k détem, aby byly vSechny
informace a sdé¢leni podavany za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostredk, aby
jim déti snadno porozumély.

Je mozné pfijmout riiznd opatieni, jakymi ucinit informaci o ochrané osobnich tidaji pro subjekt
udajli dostatecné srozumitelnou. Naptiklad vyuzivani hypertextovych odkazli na podrobné&jsi
informace v textu, psani jednoduchym a dostate¢né velkym pismem, vyuzivani ¢lenéni textu,
vizualizaci a grafik pro znazornéni predavani osobnich idaji a podobné.

Cl. 12 odst. 2 upravuje pozadavek, aby spravce moznost dovolat se svych prav dle ¢l. 15 — 22
nafizeni co nejvice usnadiioval a nebranil subjektim dajii v jejich uplatiiovani. Pfedevsim je
nutné nastavit mechanismy pro poddvani Zadosti, ptipadné zajiSténi pfistupu k osobnim
udajiim, jejich opravy nebo vymaz, pokud to bude relevantni také postup pro uplatnéni prava
vznést namitku. S témito postupy je pak nutné seznamit zaky a studenty, respektive jejich
zékonné zastupce.
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Co se tyce zadosti subjekt idaji, umoziuje natizeni elektronickou formu. Spravce by tedy mél
dat subjektlim udajii moznost obracet se na n¢j elektronicky a také jim stejnou formou vcas
sdélit pozadované informace, ptfipadné informace o provedenych opatfenich. Odpovédi na
zadosti by mély byt poskytovany bez zbyte¢ného odkladu, tedy v nejkrat§im mozném terminu,
jinak nejpozdéji do jednoho mésice. Lhiitu pro odpovéd’ je mozné z opravnénych divoda
prodlouzit az o dva mésice, ale 1 v tomto ptipadé je nutné o tom do jednoho meésice od podani
zédosti informovat zadatele a tento postup dostatecné¢ odivodnit. Takovymi opravnénymi
davody pak mize byt napiiklad slozitost zadosti, velké mnozstvi pozadovanych tdaji ¢i
zadateld, neni jimi ovSem zaneprazdnénost spravce a podobné. Zamérem pravni upravy je
poskytnout subjektim udaji efektivni néstroj ke komunikaci se spravcem udajii, ptipadné
k obran¢ svych zajma.

Spravce nicméné neni povinen provést veskera opatieni pozadovana ze strany subjektti idaju,
napiiklad pokud takova opatieni nejsou technicky mozna, nejsou v souladu se zdkonem (subjekt
pozaduje vymaz svych udajl, ackoli ke zpracovévani existuje zdkonny divod), a podobné.
V takovém piipadé¢ je vSak nutné také o tom, Ze nebudou pfijata tato opatieni, informovat
subjekt tdaji do jednoho mésice od obdrzeni zadosti, tento postup nalezité¢ odivodnit, tedy
popsat veskeré diivody k nepfijeti opatfeni, a hlavné informovat ve své odpovédi subjekt tdajt
o moznosti podat stiznost u Ufadu pro ochranu osobnich tdaji &i se domahat ochrany svych
prav u soudu.

Dle ¢l. 12 odst. 5 nafizeni jsou vSechna sd€leni a ukony poskytovany spravcem bezuplatné,
ovSem v priipadech, kdy jsou zadosti podané subjektem udaji zjevné nepiiméiené nebo
nedivodné, naptiklad protoZe se opakuji nebo nesouvisi s ¢innosti spravce, mize spravce bud’
ulozit za poskytnuti informaci ¢i provedeni opatfeni pifiméefeny poplatek pokryvajici
administrativni néklady, p¥ipadné odmitnout zadosti vyhovét. Ze byla Zzadost nediivodna &i
nepiimétena dokladd spravce, a tedy je mozné tento postup doporucit pouze v takovych
piipadech, kdy jsou vyse uvedené podminky splnény ocividné, tedy naptiklad pfi piijeti vicero
opakujicich se Zadosti od jednoho subjektu a podobné.

Vzhledem k ochrané fyzickych osob pii nakladani s osobnimi tdaji je nutné vzdy postupovat
S nejvetsi opatrnosti 1 v ptipadé reakci na zadosti subjektli. Pokud ma spravce pochybnost
0 totoZnosti osoby, kterd jej z4da o poskytnuti informaci ¢i provedeni opatieni, pfiznava
¢l. 12 odst. 6 spravci opravnéni vyzadat si od subjektu udajl, ktery se na néj obratil s Zadosti,
dodatecné informace nezbytné k potvrzeni totoznosti subjektu. Neni tedy mozné bez dalSiho
poskytovat udaje, ale v kazdém piipad€ si musi byt spravce jisty, Ze Zadatel je subjektem udajd,
pfipadné jeho zakonnym zastupcem. Zejména pokud dochazi k poskytovani informaci
elektronicky, je nutné takovou kontrolu dostate€né zabezpecit, naptiklad ztizenim zvlaStnich
kodh v piistupu do systému ¢i pii komunikaci se spravecem a podobné.

V souvislosti se vstupem nafizeni v ucinnost lze doporucit informovat rodi¢e o rozsahu
zpracovavanych udaji, zptisobu zpracovani i o pravech, ktera maji v souvislosti s ochranou
osobnich udajii (napf. pravo na vymaz, pravo vznést namitku proti zpracovani, pravo na opravu
a dalsi). V kazdém ptipadé je nezbytné takovéto informace (Ze dochézi ke zpracovani osobnich
udaji) nadale sdélovat vzdy pfi sbéru udaju v souladu s nasledujicimi ustanovenimi nafizeni.
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Jako vhodna prileZitost, naptiklad i pro oznameni zmény ve zpracovani tidaju ¢i k projednani
vhodnych opatieni, se mohou jevit také pravidelné se konajici tFidni schiizky, setkavani
sdruzeni rodi¢i a ptatel skoly a obdobné akce, kde je pak mozné si také naptiklad vyzadat
souhlas rodict s nakladanim s osobnimi udaji nad ramec zakona.

K ¢€l. 13 a 14 narizeni
(diive § 11 zékona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 13 nafizeni stanovi:
,, Informace poskytované v piipadé, Ze osobni uidaje jsou ziskdany od subjektu udajii
1. Pokud se osobni udaje tykajici se subjektu udajii ziskavaji od subjektu udaju, poskytne
spravce v okamzZiku ziskani osobnich udajii subjektu udajii tyto informace:
a) totoznost a kontaktni udaje spravce a jeho pripadného zastupce;
b) pripadné kontaktni udaje pripadného povérence pro ochranu osobnich udajii;
¢) ucely zpracovani, pro které jsou osobni udaje urceny, a pravni zaklad pro zpracovani;
d) opravnené zajmy spravce nebo treti strany v pripade, Ze je zpracovani zalozeno na ¢l. 6 odst.
1 pism. f);
e) pripadné prijemce nebo kategorie prijemcii osobnich udajii,
f) pripadny umysl spravce predat osobni udaje do treti zemé nebo mezindarodni organizaci
a existenci Ci neexistenci rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo, v pripadech predani
uvedenych v clancich 46 nebo 47 nebo ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci, odkaz na vhodné

zaruky a prostredky k ziskani kopie téchto udajii nebo informace o tom, kde byly tyto udaje
ZpFistupnény.

2. Vedle informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce subjektu udajii v okamzZiku ziskani
osobnich udajii tyto dalsi informace, jsou-li nezbytné pro zajisteni spravedlivého
a transparentniho zpracovani:

a) doba, po kterou budou osobni udaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouZita pro
stanoveni této doby;

b) existence prava pozadovat od spravce pristup k osobnim udajiim tykajicim se subjektu udajii,
jejich opravu nebo vymaz, popripadé omezeni zpracovani, a vznést namitku proti zpracovani,
Jjakoz i prdava na prenositelnost udajii;

¢) pokud je zpracovani zaloZeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a), existence
prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotcena zakonnost zpracovani zaloZend na souhlasu
udeleném pred jeho odvoldanim;

d) existence prava podat stiznost u dozorového uradu,
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e) skutecnost, zda poskytovani osobnich udajii je zakonnym ¢i smluvnim pozZadavkem, nebo
pozadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy, a zda ma subjekt udajii povinnost osobni udaje
poskytnout, a ohledné moznych diisledkii neposkytnuti techto udajii;

f) skutecnost, ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, uvedenému
V ¢l 22 odst. 1 a 4, a prinejmensim v téchto pripadech smysluplné informace tykajici se
pouzitéeho postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dusledku takového zpracovani pro
subjekt udajii.

3. Pokud spravce hodla osobni udaje dale zpracovavat pro jiny ucel, nez je ucel, pro ktery byly
shromazdeny, poskytne subjektu udaju jesté pred uvedenym dalsim zpracovanim informace
0 tomto jiném ucelu a prislusné dalsi informace uvedené v odstavci 2.

4. Odstavce 1, 2 a 3 se nepouziji, pokud subjekt udajui jiz uvedené informace ma, a do té miry,
v niz je ma. “.

Ustanoveni ¢l. 14 nafizeni stanovi:
., Informace poskytované v piipadé, Ze osobni udaje nebyly ziskdny od subjektu udajit

1. Jestlize osobni udaje nebyly ziskany od subjektu udaju, poskytne spravce subjektu udaji
tyto informace:

a) totoznost a kontaktni udaje spravce a pripadné jeho zastupce;

b) pripadné kontaktni udaje pripadného poveérence pro ochranu osobnich udaji;

¢) ucely zpracovani, pro které jsou osobni udaje urceny, a pravni zaklad pro zpracovani;
d) kategorie dotcenych osobnich udajii;

e) pripadné prijemce nebo kategorie prijemcii osobnich udaju;

f) pripadny zamer spravce predat osobni udaje prijemci ve tieti zemi nebo mezindrodni
organizaci a existence ci neexistence rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo,
V pripadech predani uvedenych v clancich 46 nebo 47 nebo v ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci,
odkaz na vhodné zaruky a prostiedky k ziskani kopie téchto udajit nebo informace o tom, kde
byly tyto udaje zpristupneény.

2. Kromé informaci uvedenych v odstavci 1 poskytne spravce subjektu udajii tyto dalsi
informace, jsou-Zi nezbytné pro zajisténi spravedlivého a transparentniho zpracovani ve vztahu
k subjektu udajii:

a) doba, po kterou budou osobni udaje uloZeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria pouzita pro
stanoveni této doby,

b) opravnené zdajmy spravce nebo treti strany v pripade, Ze je zpracovani zaloZeno na ¢l. 6 odst.
1 pism. f);
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C) existence prava pozadovat od sprdavce pristup k osobnim udajim tykajicim se subjektu udajii,
Jjejich opravu nebo vymaz anebo omezeni zpracovani a prava vznést namitku proti zpracovani,
Jjakoz i prava na prenositelnost udajii;

d) pokud je zpracovani zalozeno na ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a), existence
prava odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dotcena zdkonnost zpracovani zaloZena na souhlasu
udelenem pred jeho odvolanim;

e) existence prava podat stiznost u dozorového uradu,

f) zdroj, ze kterého osobni udaje pochazeji, a pripadné informace o tom, zda udaje pochdzeji
Z verejné dostupnych zdroju;

g) skutecnost, ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, uvedenému
v cl. 22 odst. 1 a 4, a prinejmensim v téchto pripadech smysluplné informace tykajici se
pouczitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dusledkii takového zpracovani pro
subjekt udaji.

3. Spravce poskytne informace uvedené v odstavcich 1 a 2:

a) v primérené lhiité po ziskani osobnich udajii, ale nejpozdeji do jednoho mésice, s ohledem
na konkrétni okolnosti, za nichz jsou osobni udaje zpracovavany,

b) nejpozdeji v okamziku, kdy poprvé dojde ke komunikaci se subjektem udajii, maji-li byt
osobni udaje pouzity pro ucely této komunikace,; nebo

¢) nejpozdeji pri prvnim zpristupnéni osobnich udajii, pokud je ma v umyslu zpristupnit jinému
prijemci.

4. Pokud spravce hodla osobni udaje dale zpracovat pro jiny ucel, nez pro ktery byly ziskany,
poskytne subjektu udajii jesté pred uvedenym dalsim zpracovanim informace o tomto jiném
ucelu a prislusné dalsi informace uvedené v odstavci 2.

5. Odstavce I a 4 se nepouziji, pokud a do té miry, v niz:
a) subjekt udajii jiz uvedené informace ma;

b) se ukaze, ze poskytnuti takovych informaci neni mozné nebo by vyzadovalo neprimérené usili;
to plati zejména v pripadeé zpracovani pro ucely archivace ve verejném zdajmu, pro ucely
vedeckého ¢i historického vyzkumu nebo pro statistické ucely s vyhradou podminek a zdruk
uvedenych v ¢l. 89 odst. 1, nebo pokud je pravdépodobné, Ze uplatnéni povinnosti uvedené
V odstavci 1 tohoto clanku by znemoznilo nebo vyrazné ztizilo dosazeni cilii uvedeného
zpracovani. V takovych pripadech prijme spravce vhodna opatieni na ochranu prav, svobod
a opravnenych zdajmii subjektu udajii, véetné zpristupnéni danych informaci verejnosti;

¢) je ziskavani nebo zpristupneni vyslovné stanoveno pravem Unie nebo clenského statu, které
se na spravce vztahuje a v némz jsou stanovena vhodna opatreni na ochranu oprdavnénych
zajmu subjektu udajii; nebo

d) osobni udaje musi zustat diuverné s ohledem na povinnost zachovavat sluzebni tajemstvi
upravenou pravem Unie nebo clenského statu, véetné zakonné povinnosti mlcenlivosti. .
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ClL. 13 upravuje povinnost spravce informovat subjekt udaji o zpracovani osobnich udaji
v okamziku ziskani téchto udaji. Natizeni nestanovi formu splnéni informacni povinnosti, 1ze
tak ucinit Gstn¢ nebo pisemné (i elektronicky).

Cl. 14 pak upravuje obdobnou povinnost i pro piipady, kdy spravce osobni tidaje neziska piimo
od osob, jichz se tykaji. Tato povinnost je stanovena jiz v soucasnosti (§ 11 zakona
¢. 101/2000 Sh.), nafizeni vSak mirné rozsiiuje okruh sdélovanych skute¢nosti, zejména
0 nov¢ zavedené instituty. Informovat je tedy tfeba i o kontaktnich udajich povétence pro
ochranu osobnich udaji nebo o opravnéném zajmu (je-li pravnim zakladem pro zpracovani
udaji opravnény zajem podle €l. 6 odst. 1 pism. f) — napft. uziti kamerového systému k ochrané
majetku Skoly).

Informovat je potteba jiz v okamziku ziskani osobnich udajti, doporucujeme tedy informaci
zahrnout do vSech formulari Skoly nebo S§kolského zafizeni, prostirednictvim kterych jsou
zpracovavany osobni idaje. Navrh zdkona o zpracovani osobnich udaji pocitd s tim, ze
Vv piipadé zpracovani stanoveného zdkonem bude postacovat informovani na internetovych
strankach spravce osobnich tdaji, tedy Skol a Skolskych zatizeni.

K ¢l. 15 natizeni
(dfive § 12 zékona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 15 nafizeni stanovi:
,,Pravo subjektu udajui na pristup k osobnim udajiim

1. Subjekt udaju ma pravo ziskat od spravce potvrzeni, zda osobni udaje, které se ho tykaji,
Jsou ¢i nejsou zpracovavany, a pokud je tomu tak, ma pravo ziskat pristup k téemto osobnim
udajum a k nasledujicim informacim:

a) ucely zpracovani;
b) kategorie dotéenych osobnich udajii;

C) prijemci nebo kategorie prijemci, kterym osobni udaje byly nebo budou zpristupnény,
zejména prijemci ve tietich zemich nebo v mezinarodnich organizacich,

d) planovand doba, po kterou budou osobni uidaje ulozeny, nebo neni-li ji mozné urcit, kritéria
pouczita ke stanoveni této doby,

e) existence prava pozadovat od sprdvce opravu nebo vymaz osobnich udajit tykajicich se
subjektu udaju nebo omezeni jejich zpracovani anebo vznést namitku proti tomuto
zpracovani,

f) prdvo podat stiznost u dozorového uradu;
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g) veskeré dostupné informace o zdroji osobnich udajii, pokud nejsou ziskany od subjektu
udajii;

h) skutecnost, ze dochdzi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, uvedenému
V¢l 22 odst. 1 a 4, a prinejmensim v téchto pripadech smysluplné informace tykajici se
pouzitého postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dusledkii takového zpracovani pro
subjekt udajii.

2. Pokud se osobni udaje preddvaji do treti zeme nebo mezindarodni organizaci, ma subjekt
udaju pravo byt informovan o vhodnych zarukach podle clanku 46, které se vztahuji na predani.

3. Spravce poskytne kopii zpracovavanych osobnich udaju. Za dalsi kopie na Zadost subjektu
udaji miize spravce uctovat priméreny poplatek na zaklade administrativnich nakladii. Jestlize
subjekt udaji podava zZadost v elektronické forme, poskytnou se informace v elektronické forme,
ktera se bezné pouziva, pokud subjekt udajii nepozada o jiny zpisob.

4. Pravem ziskat kopii uvedenou v odstavci 3 nesméji byt nepriznive dotéena prava a svobody
Jjinych osob.*.

Kazdy subjekt udaji ma pravo na pristup k osobnim udajim, které se ho tykaji, a mél by mit
moznost toto pravo snadno a v pfiméfenych Casovych odstupech uplatiovat. Informace
0 samotném zpracovavani udajl je zdsadni pro nasledné ovéteni jeho zakonnosti. Spravce musi
subjektu tdajl na jeho Zadost kdykoli poskytnout kopii zpracovani osobnich tdajt, ackoli miize
za tento postup uctovat priméteny poplatek na zédkladé administrativnich ndkladi. Preferovana
je pak pro poskytnuti udajii bézn¢ uzivana elektronicka forma, pokud subjekt nepozada o jiny
zpusob. Je-1i to mozné, mél by mit spravce moznost poskytnout subjektu udaji dalkovy ptistup
k bezpecnému systému, ktery by subjektu idaji umoznil pfimy ptistup k jeho osobnim udajum.
V opaéném piipad€ musi spravce ze svého systému ziskat veskeré udaje tykajici se pouze
zadatele, a tyto idaje mu poskytnout.

Piedevsim by se pak mél subjekt udaju moci kdykoli obratit na jakéhokoli spravce s dotazem,
zda vlibec zpracovava jeho osobni udaje, a ziskat o tom potvrzeni. Spravce, ktery takové osobni
udaje zpracovava, pak musi subjektu udajii umoznit piistup k témto osobnim tidajim, a nadto
poskytnout informace nafizenim vyjmenované v odstavci 1 daného ustanoveni.

ZvIast je upraveno pravo subjektu udajii byt informovan o vhodnych zarukéch v ptipadé, ze se
jeho osobni udaje predavaji do tfeti zem€ nebo mezindrodni organizaci. K takovému predavani
pfitom muze dojit i v ptipadé kol ¢i Skolskych zafizeni, vzhledem k tomu, ze bézné data
ukladaji mimo prostor Evropské unie na datové uloZisté spolecnosti plisobicich mimo EU.
V takovych pfipadech je nutné ovéfit, Ze budou data preddvana do zemi, o kterych komise
rozhodla, Ze zajistuji odpovidajici Groven, ¢i jsou naplnény dalsi pozadavky €l. 46 nafizeni.
Takova rozhodnuti zvefejituje Komise v Ufednim véstniku Evropské unie a na svych
internetovych strankach.

Nelze odepfit poskytnuti vSech vySe uvedenych informaci z technickych davodi, tedy
naptiklad s odkazem na omezené moznosti programu ¢i aplikace, v ramci které jsou osobni
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udaje zpracovavany. Zaroven je vsak pfi poskytovani informaci nutné dbat prav a opravnénych
z4jmu dalSich osob, zejména ochrany obchodniho tajemstvi, duSevniho vlastnictvi ¢i
autorského prava chraniciho programové vybaveni. V praxi Skol a Skolskych zafizeni je
predevsim nutné zajistit, aby spolu s informacemi o piislusné osobé nebyly poskytnuty také
informace ¢i dokonce osobni tdaje o jinych zécich, studentech a podobné. Jedna se zejména
0 to, aby spolu s informacemi o jednom subjektu udaji nebyly poskytovany informace také
0 jinych subjektech, tedy aby bylo technicky mozné udaje o osobach od sebe oddé¢lit a zvIast’
poskytnout.

K ¢l. 16 natizeni
(diive § 5 odst. 1 pism. ¢) zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 16 nafizeni stanovi:

,,Pravo na opravu

Subjekt udajit ma pravo na to, aby spravce bez zbytecného odkladu opravil nepresné osobni
udaje, které se ho tykaji. S prihlédnutim k uceliim zpracovani ma subjekt udajui pravo na
doplnéni neuplnych osobnich udaju, a to i poskytnutim dodatecného prohlaseni.*.

Dle uvedeného clanku ma subjekt udajii pravo na to, aby spravce bez zbyte¢ného odkladu
opravil neptfesné osobni udaje, které se ho tykaji. Subjekt se obraci na spravce zadosti dle ¢l. 12,
Casto na zaklad¢ poskytnutych informaci od spravce dle ¢l. 15 nafizeni. V ptipad¢, ze je zfizen
elektronicky pfistup subjektu udaji do elektronické databaze, je vhodné mu umoznit také
kdykoli zménit ¢i opravit nékteré udaje v této databazi vedené, za pifedpokladu, Ze je dostatecné
zjisténa jeho totoznost pii vstupu do databaze. Toto se bude tykat napt. zmény jména, adresy
bydlisté, telefonniho ¢isla apod. Z povahy véci nebude vhodné subjektiim tidajii umoznit zménu
napft. hodnoceni, dochazky apod.

Skola by méla dale zajistit, aby zmény zpracovavanych osobnich udajii ji byly seznatelné.

K ¢l. 17 natizeni
(diive § 5 odst. 1 pism. e) a § 20 zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 17 natfizeni stanovi:
,»Pravo na vymaz (,,pravo byt zapomenut®)

1. Subjekt udaju ma pravo na to, aby spravce bez zbytecného odkladu vymazal osobni udaje,
které se daného subjektu udajii tykaji, a spravce ma povinnost osobni udaje bez zbytecného
odkladu vymazat, pokud je dan jeden z téchto duvodii:

a) osobni udaje jiz nejsou potrebné pro ucely, pro které byly shromdzdeny nebo jinak
zpracovany,
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b) subjekt uidajii odvola souhlas, na jehoz zakladeé byly udaje podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo
¢l. 9 odst. 2 pism. a) zpracovany, a neexistuje zadny dalst pravni ditvod pro zpracovani;

C) subjekt udajii vznese namitky proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1 a neexistuji zZadné
prevazujici opravnéné ditvody pro zpracovani nebo subjekt udajit vznese namitky proti
zpracovani podle ¢l. 21 odst. 2;

d) osobni udaje byly zpracovany protipravne;

e) osobni udaje musi byt vvmazany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu Unie nebo
Clenského statu, které se na spravce vztahuje;

f) osobni udaje byly shromadzdeny v souvislosti S nabidkou sluzeb informacni spolecnosti
podle ¢l. 8 odst. 1.

2. Jestlize spravce osobni udaje zverejnil a je povinen je podle odstavce 1 vymazat, prijme
S ohledem na dostupnou technologii a ndklady na provedeni primérené kroky, vcietné
technickych opatreni, aby informoval spravce, kteri tyto osobni udaje zpracovavaji, Ze je
subjekt udaju Zada, aby vymazali veskeré odkazy na tyto osobni udaje, jejich kopie ci replikace.

3. Odstavce 1 a 2 se neuplatni, pokud je zpracovani nezbytné:

a)  pro vkon prava na svobodu projevu a informace;

b) pro splnéni pravni povinnosti, jez vyzaduje zpracovani podle prava Unie nebo clenského
statu, které se na spravce vztahuje, nebo pro splnéni ukolu provedeného ve verejném zdajmu
nebo pri vykonu verejné moci, kterym je spravce povéren,

C) z duvodii verejného zdajmu v oblasti verejného zdravi v souladu s ¢l. 9 odst. 2 pism. h) a i)
acl. 9 odst. 3;

d) pro ucely archivace ve verejném zdjmu, pro ucely védeckého ¢i historického vyzkumu ci
pro statistické ucely v souladu s ¢l. 89 odst. 1, pokud je pravdepodobné, Ze by pravo
uvedené v odstavci 1 znemoznilo nebo vazné ohrozilo splnéni cilit uvedeného zpracovani;

e) pro urceni, vykon nebo obhajobu prdvnich ndrokii.*.

Zasadnim pravem subjektu udaji je pravo na to, aby byly jeho udaje vymazany a nebyly
dale zpracovavany, pokud jiz nejsou potiebné pro ucely, pro které byly zpracovany, piipadné
pokud subjekt tidaji odvolal sviij souhlas se zpracovanim a neexistuje zadny dalsi divod pro
zpracovani, subjekt udajti vznesl namitku proti zpracovani osobnich udaju, které se ho tykaji,
nebo pokud je zpracovani jeho osobnich idajii v rozporu s natizenim.

Diivody k vymazani osobnich tdajt jsou specifikovany v odstavci 1 ptislusného ustanovent,
které dale v odstavci 3 stanovi také vyjimky z tohoto postupu. Otazka likvidace tidajii vSak byla

feSena jiz v § 20 zékona €. 101/2000 Sb., ktery v § 5 odst. 1 pism. c) stanovil povinnost spravce
vymazat neptesné udaje, a dale udaje, u nichz tcel zpracovani jiz pominul. Spravce by tedy jiz
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mél mit nastaveny procesy takovym zpusobem, aby byl schopen splnit tuto zdkonnou
povinnost. Zejména je nutné zpracovavané udaje pravidelné¢ kontrolovat, napftiklad
v souvislosti s koncem $kolniho roku, kdy fada déti prestava byt zaky ¢i studenty Skoly
a odpadaji zakonné diivody pro zpracovani osobnich udaja.

V souvislosti s timto je nutné upozornit na vyjimku dle ¢l. 17 odst. 3 pism. b) nafizeni, tedy Ze
spravce neni k vymazu povinen, pokud je zpracovani nezbytné pro splnéni pravni povinnosti,
pro splnéni tkolu provedené¢ho ve vefejném zdjmu nebo pii vykonu vetfejné moci, kterym je
spravce povéien. Jako priklad 1ze uvést vedeni dokumentace Skoly nebo Skolského zafizeni,
udaje o maturitni nebo zavérecné zkousce po zakonem stanovenou dobu apod. Neni tedy
mozné, aby byl zadan a proveden vymaz osobnich udajii zpracovavanych na zéklad¢ zakona,
pokud by nebyl prekrocen zdkonem stanoveny rozsah ¢i tcel. Déle pism. d) téhoz ustanoveni
omezuje povinnost vymazu udaji nezbytnych pro ucely archivace ve vetejném zajmu, ucely
védeckého ¢i historického vyzkumu a statistické ucely. Je tedy nutné postupovat také v souladu
s dal$imi relevantnimi ptedpisy, napiiklad zakonem ¢. 499/2004 Sb., 0 archivni a spisové sluzbé
a 0 zméné nekterych zdkond, ve znéni pozdéjsich predpisi. Na tomto misté povaZzujeme za
vhodné zdiraznit povinnost $kol (s vyjimkou matefskych) archivovat tfidni vykazy, katalogy,
katalogové listy, protokoly o zavérecnych zkouskéch, protokoly o maturitnich zkouSkach
vydané zékladnimi a stfednimi Skolami a protokoly o statnich zavére¢nych zkouskach na
vysokych skolach. Pokud se v daném piipadé¢ bude jednat o archivalie ve smyslu vyse
zminéného zékona, bude se nakladani s nimi fidit pravé zakonem ¢. 499/2004 Sb. (v pripade
pochybnosti doporuéujeme vyuzit metodickd doporuéeni Ministerstva vnitra®), v ostatnich
ptipadech je tifeba informace po uplynuti doby (napi. doby, pro kterou byl udélen souhlas)
a odpadnuti ucelu, pro ktery byly zpracovany, vymazat, coz lze provést s ohledem na charakter
jednotlivych informaci rliznymi zptsoby. Pod vymaz bude spadat napt. i pfedani obrazku
namalovaného zakem, z néhoz lze konkrétni dité identifikovat (vzhledem k podpisu nebo
uvedeni jména apod.), rodi¢i daného ditéte. Okamzikem piedani obrazku rodi¢im pak v tomto
ptipadé konci zpracovani osobnich udajt skolou.

V kazdém ptipadé je nutné vzdy zvazovat rozsah zpracovavanych udaji v souvislosti se
zasadou minimalizace udaji, tedy na zékladé vyjimek nesmi spravce zpracovavat vice udaji,
nez je pro dany ucel nezbytné nutné. Vyjimky se uplatni pouze tehdy, pokud daného cile nelze
dosahnout jinym zptisobem nez zpracovanim osobnich udaji — k tomuto blize viz doporuceni
Vv z4sadé ¢. 8 uvodu tohoto materialu.®

Natizeni nyni vyslovné upravuje tzv. pravo ,,byt vymazan®, kdy je spravce povinen v piipadé
odnéti souhlasu se zpracovanim nebo odpadnutim divodu ke zpracovani zvefejnénych
osobnich udaji informovat vSechny dalsi spravce, ktefi tyto tidaje zpracovavaji, ze subjekt
udaju zad4, aby vymazali veskeré odkazy na tyto osobni udaje, jejich kopie ¢i replikace. Tato
povinnost smétuje predev§im na internetové vyhleddvace a provozovatele socidlnich siti, a tedy
ve veétSing piipadl na Skoly a Skolska zafizeni nebude dopadat. Ministerstvo ovSem durazné
doporucuje, aby nebyly jakékoli osobni udaje zakii a studentd, ale také zaméstnancii skoly ¢i

4 http://www.mvcr.cz/clanek/archivy-a-archivalie.aspx
S http://www.mvcr.cz/clanek/archivy-a-archivalie.aspx
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Skolského zatizeni, predavany tetim osobam soukromého prava, tedy naptiklad spolecnostem
nabizejicim pro Skolu, zéky ¢i ucitele nejriznéjs$i pomucky, aktivity a podobné. K takovému
ucelu ani nejsou osobni Udaje na zaklad¢é zakona zpracovavany a bylo by nutné si k tomuto
jednani vyzadat vyslovny souhlas subjektu tidaji. Pokud by vSak spravce predaval osobni udaje
jinym osobam, musi evidovat, jaké udaje a komu piedal, aby byl schopen v pfipadé nutnosti
splnit vySe popsany zakonny pozadavek.

K ¢l. 18 nafizeni
(diive blokace dle § 5 odst. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 18 nafizeni stanovi:
,,Prdvo na omezeni zpracovani
1. Subjekt udajit ma pravo na to, aby spravce omezil zpracovani, v kterémkoli z téchto pripadii:

a) subjekt udajit popira presnost osobnich udajii, a to na dobu potrebnou k tomu, aby spravce
mohl presnost osobnich udajit overit,

b) zpracovani je protipravni a subjekt udajii odmita vymaz osobnich udaju a Zada misto toho
0 omezeni jejich pouZiti;

C) spravce jiz osobni udaje nepotrebuje pro ucely zpracovani, ale subjekt udajii je pozaduje
pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich naroki,

d) subjekt udajii vznesl namitku proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1, dokud nebude ovéreno,
zda opravnené ditvody spravce prevazuji nad opravneénymi ditvody subjektu udajii.

2. Pokud bylo zpracovani omezeno podle odstavce 1, mohou byt tyto osobni udaje, s vyjimkou
Jjejich ulozeni, zpracovany pouze se souhlasem subjektu udajii, nebo z divodu urceni, vykonu
nebo obhajoby pravnich narokii, z diivodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo
Z duvodu dulezitého verejného zajmu Unie nebo nékterého clenského statu.

3. Subjekt udajii, ktery dosahl omezeni zpracovani podle odstavce 1, je spravcem predem

I3

upozornén na to, ze bude omezeni zpracovani zruseno. *“.

Opét na zaklade¢ zadosti dle ¢l. 12 natizeni se mize subjekt daji domahat omezeni zpracovani,
a to z divodut uvedenych v ¢l. 18, pficemz omezeni miize byt docasné nebo trvalé. Omezenim
se rozumi aktivita spravce, ktery vylouci pfislusné tidaje ze zpracovani, naptiklad presunem do
jiného systému, znepfistupnénim vybranych osobnich udajli, pfipadné jejich zvlastnim
oznac¢enim. Toto omezeni nastupuje v piipadé, Ze se subjekt tdaji domahé opravy osobnich
udaju, pti¢emz nelze ovéfit, Ze jsou zpracované osobni udaje neptesné, byla vznesena namitka
proti zpracovani a doposud nebyla posouzena, ale dale napiiklad v ptipad¢, Ze jiz odpadl divod
zpracovani osobnich dajii, ovSem subjekt idajii nesouhlasi s jejich likvidaci, a to z riznych
dtvoda.
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Omezené osobni udaje je mozné zpracovavat jen se souhlasem subjektl, nebo z nékterého
z dalsich vyslovnych diivodi uvedenych v odstavcei 2 ustanoveni. V ptipadé, ze odpadne divod
k omezeni, tedy Ze bude rozhodnuto o namitkach ¢i dojde k opravé osobnich udaju, je spravce
povinen informovat subjekt Gdaji, ktery omezeni pozadoval, ze dojde ke zruSeni tohoto
opatfeni.

Upozoriiujeme, Ze omezeni zpracovani neni uplny zakaz zpracovani. Pfestoze doslo k omezeni
zpracovani, je spravce nebo zpracovatel opravnén osobni udaje zpracovavat z ditvodu urcenti,
vykonu, obhajoby pravnich naroka (napf. pifi vymahani dluhti, Skod nebo plnéni ze smluv,
napf. pojistnych).

K €l. 19 narizeni
(diive § 5 odst. 1 pism. ¢) zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 19 nafizeni stanovi:

»0znamovaci povinnost ohledné opravy nebo vymazu osobnich udajit nebo omezeni
zpracovani

Spravce oznamuje jednotlivym prijemcum, jimz byly osobni udaje zpristupnény, veskeré opravy
nebo vymazy osobnich udajit nebo omezeni zpracovani provedené v souladu s ¢lankem 16,
¢l. 17 odst. 1 a ¢lankem 18, s vyjimkou pripadii, kdy se to ukdze jako nemozné nebo to vyzaduje
neprimeérené usili. Spravce informuje subjekt uidajii o téchto prijemcich, pokud to subjekt udajii
pozaduje.*.

Ustanoveni upravuje povinnost spravce oznamovat opravy nebo vymazy osobnich tdaji nebo
omezeni zpracovani osobnich udajii vS§em piijemciim, tedy osobam, kterym byly osobni udaje
spravcem poskytnuty. Jak jiz bylo uvedeno vyse, je nezadouci, aby Skoly ¢i Skolska zatizeni
zpracované osobni tidaje timto zpisobem dale poskytovaly, pokud k tomu nebudou zmocnény
zakonem ¢i vyslovné subjekty udajti. V piipad¢, ze skola nebo $kolské zafizeni osobni tidaje
piesto tieti osobé (pfijemci) preda, musi piijemci také sdé€lovat, ze doslo k omezeni zpracovani
osobnich udaji (roz. piredanych osobnich udaji), k opravé predanych osobnich udajii nebo
k vymazu ptedanych osobnich udaju.

Nicméné piijemcem muze byt také zpracovatel, ktery pro spravce osobni udaje zpracovava
(typicky provozovatel informacnich systémi). Spravce tak odpovidda za aktualizaci
poskytnutych udajli viici jednotlivym pifjemctim, pokud to je mozné ¢i to nevyzaduje
nepiimétené usili (napiiklad velmi slozitd ¢i nemozné identifikace urcitych piijemcli nebo
moznost jejich kontaktovani, napt. pokud dany subjekt jiz zanikl). V ptipad¢, ze by byly osobni
udaje takovym zplisobem poskytovany, je spravce povinen o tom piiméfenym zplusobem
informovat na zadost subjekt udaji.

Navrh zékona o zpracovani osobnich dajii umoznuje oznamovat opravy a vymazy osobnich
udajt 1 ,,davkove pravidelnym zptistuptiovanim aktudlni evidence piijemctm.
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K ¢l. 20 narizeni
Ustanoveni ¢l. 20 nafizeni stanovi:
., Pravo na prenositelnost udaji

1.  Subjekt udajii ma pravo ziskat osobni udaje, které se ho tykaji, jez poskytl spravci, ve
strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové citelném formdtu, a pravo predat tyto udaje
jinému spravci, aniz by tomu spravce, kterému byly osobni udaje poskytnuty, branil, a to
V pripade, Ze:

a) zpracovani je zalozeno na souhlasu podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a) nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. Q)
nebo na smlouvé podle ¢l. 6 odst. 1 pism. b); a

b) zpracovani se provadi automatizované.

2. Privykonu svého prava na prenositelnost udajii podle odstavce 1 ma subjekt udajii pravo
na to, aby osobni udaje byly predany primo jednim spravcem spravci druhému, je-li to technicky
proveditelne.

3. VWykonem prava uvedeného v odstavci I tohoto clanku neni dotcen clanek 17. Toto pravo se
neuplatni na zpracovani nezbytné pro splnéni ukolu provadeéného ve verejném zajmu nebo pri
vykonu verejné moci, kterym je spravce povéren.

4. Prdavem uvedenym v odstavci 1 nesmi byt nepriznivé dotcena prava a svobody jinych osob.*.

K posileni kontroly nad jeho udaji poskytnutymi spravei ma subjekt idajli v ptipadé, kdy jsou
udaje zpracovavany automatizované a ke zpracovani dochazi na zakladé souhlasu, tedy nikoliv
ze zakonnych divodii (subjekt uidajua z povahy véci nema pravo rozhodovat o zpracovani
— Zadat omezeni nebo ukonceni zpracovani, pokud ma spravce povinnost zpracovavat
zakonem vyslovné oznacené kategorie udaji), pravo na poskytnuti osobnich udaju, které se
ho tykaji, ve strukturovaném, bézn¢ pouzivaném, strojove Citelném formatu, a tyto tidaje predat
dalSimu spréavci. Ustanoveni se tedy vztahuje pouze na udaje zpracovdvané v elektronické
podobg, kdy ,,strukturovanym* souborem se rozumi takovy, v némz mohou softwarové aplikace
snadno nalézt, rozpoznat a ziskat konkrétni udaje. Za strojové Citelné udaje se povazuji udaje
zakédované v strukturovanych souborech. Pouzité formaty by pak mély byt vzajemné
pfenositelné.

Ustanoveni pak umozinuje, aby na Zadost subjektu byly takové tidaje ptedany i ptimo mezi
spravci (napt. pokud pfi prestupu ditéte z jedné Skoly na druhou rodi¢ ditéte pozada ptivodni
Skolu o piedani udaji o tcasti ditéte v zajmovych utvarech, tedy udaji nad ramec téch, které se
piedavaji ze zdkona). PtisluSné ustanoveni mifi predev§im na vyuziti v obchodnim ¢i jiném
styku mezi osobami soukromého prava. K tomuto sméfuje i omezeni odstavce 3, které vyjima
Z tohoto prava zpracovani daji provadéné ve vefejném zajmu nebo pii vykonu vetrejné moci.

Spravce v téchto piipadech musi zajistit zpracovani dat takovym zpiisobem, respektive
v takovych technickych podminkach (systémech), aby byl schopen vyse uvedenym zpiisobem
osobni udaje subjektu poskytnout. Je tedy vhodné nepouzivat pro zpracovani dat alternativni
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systémy, které nejsou kompatibilni s vétSinou obvykle vyuzivanych programi a podobné. Dale
by mél spravce dbat prav a svobod jinych osob, tedy zejména piedejit tomu, aby byly subjektu
udaju spolu s jeho osobnimi udaji poskytnuty i udaje o jinych osobach. Dale je nutné pred
poskytnutim udajii vzdy dostateéné ovéfit totoznost subjektu udaji, aby spravce zabranil
zneuZziti nebo neopravnénému §ifeni osobnich tdajt. I ve vySe popsaném piipadé je pak spravce
povinen, jestlize o to subjekt daji pozada, zajistit vymaz osobnich tdaji u jinych spraveu ¢i
zpracovatelt.

K ¢l. 21 narizeni
Ustanoveni ¢l. 21 nafizeni stanovi:
,,Pravo vznést namitku

1. Subjekt udaju ma z divodii tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli vznést namitku
proti zpracovani osobnich udajii, které se jej tykaji, na zdkladeé ¢l. 6 odst. 1 pism. e) nebo f),
véetné profilovani zaloZeného na téchto ustanovenich. Spravce osobni udaje ddle
nezpracovavd, pokud neprokaze zavazné opravnené ditvody pro zpracovani, které prevazuji
nad zajmy nebo pravy a svobodami subjektu udajii, nebo pro urceni, vykon nebo obhajobu
pravnich narokaii.

2. Pokud se osobni udaje zpracovavaji pro ucely primého marketingu, ma subjekt udaju pravo
vznést kdykoli namitku proti zpracovani osobnich udajii, které se ho tykaji, pro tento marketing,
coz zahrnuje i profilovani, pokud se tykad tohoto primého marketingu.

3. Pokud subjekt udajii vznese namitku proti zpracovani pro ucely primého marketingu,
nebudou jiz osobni udaje pro tyto ucely zpracovavany.

4. Subjekt udaju je na pravo uvedené v odstavcich 1 a 2 vyslovné upozornén a toto pravo je
uvedeno zretelné a oddelené od jakychkoli jinych informaci, a to nejpozdeji v okamziku prvni
komunikace se subjektem udajui.

5.V souvislosti s vyuzivanim sluzeb informacni spolecnosti, a aniz je dotcena smérnice
2002/58/ES, muze subjekt udaju uplatnit své pravo vzmést namitku automatizovanymi
prostiredky pomoci technickych specifikaci.

6. Jsou-li osobni udaje zpracovavany pro ucely védeckého ci historického vyzkumu nebo pro
statistické ucely podle ¢l. 89 odst. 1, ma subjekt udajii, z ditvodii tykajicich se jeho konkrétni
situace, prdavo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju, které se ho tykaji, ledaze je
zpracovani nezbytné pro splnéni ukolu provadeného z ditvodut verejného zdajmu.*.

Ustanoveni ¢l. 21 nafizeni stanovuje pravo subjektu udaji vznést namitku proti zpracovani
osobnich udaju a to predevsim s ohledem na diivod zpracovani idaji. Moznost vznést namitku
podle tohoto ustanoveni pak muze subjekt pouze v piipade€, Zze zpracovavani osobnich udaja
bylo nezbytné pro vykon ukold ve vefejném zajmu, pifi vykonu vefejné moci, z divodu
opravnénych zdyml spravce nebo tfeti strany (odst. 1) nebo pokud jsou osobni udaje
zpracovavany pro UcCely piimého marketingu. Ve Skolach a Skolskych zafizenich bude
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k takovému zpracovani osobnich udaji dochazet piedev$im v souvislosti s vykonem vefejné
moci v rozsahu, ktery je dan Skolskym zakonem, tedy pokud budou rozhodovat o piijeti ¢i
nepfijeti zaka ke studiu, rozhodovani o povoleni individualniho vzdélavacim planu a podobné.
Ke zpracovani osobnich udajii za uc¢elem pfimého marketingu by v piipad¢ Skol a Skolskych
zatizeni dochazelo napiiklad v ptipade€, pokud by byly za ucelem propagace skoly oslovovany
konkrétni osoby (napfiklad emailem), vzhledem k povaze instituce vSak timto zplsobem
postupovano zpravidla nebude.

V piipadé, ze bude v souvislosti s vySe uvedenymi ¢innostmi Skoly ¢i Skolského zafizeni
vznesena ze strany subjektl dajt, tedy zaku, studentt, resp. jejich zdkonnych zastupcii takova
namitka, musi Skola prokazat ve lhité dle ¢l. 12 (tj. bezodkladné, standardné do jednoho
mésice) diivody k takovému zpracovani udaji, a déle ze tyto opravnéné zajmy na zpracovani
prevazuji nad zajmy nebo zdkladnimi pravy a svobodami subjektu udajii. Pokud takové diivody
ke zpracovani nebudou dany, musi od né&j Skoly a Skolska zafizeni upustit a pokud nebudou
dany jiné divody také udaje vymazat. Dilezité je, aby byl na pravo vznést namitku subjekt
udajii upozornén zvlast’ vzdy pred zapocetim zpracovani.

K ¢€l. 22 nafizeni
(diive § 11 odst. 6 zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 22 nafizeni stanovi:
LAutomatizované individudlni rozhodovani, véetné profilovani

1. Subjekt udajiit ma pravo nebyt predmétem zZadného rozhodnuti zaloZeného vyhradné na
automatizovaném zpracovani, véetné profilovani, které ma pro ného pravni ucinky nebo se ho
obdobnym zpiisobem vyznamné dotyka.

2. Odstavec 1 se nepouzije, pokud je rozhodnuti:
a) nezbytné k uzavieni nebo plneni smlouvy mezi subjektem udajii a spravcem udajii;

b) povoleno pravem Unie nebo clenského statu, které se na spravce vztahuje a které rovnéz
stanovi vhodna opatreni zajistujici ochranu prav a svobod a opravnénych zajmu subjektu
udajii; nebo

¢) zaloZeno na vyslovném souhlasu subjektu udaju.

3. V pripadech uvedenych v odst. 2 pism. a) a c) provede spravce udajii vhodnd opatreni na
ochranu prav a svobod a opravnénych zajmii subjektu udaju, alespon prava na lidsky zdasah ze
strany sprdvce, prava vyjadrit sviij nazor a prdava napadnout rozhodnuti.

4. Rozhodnuti uvedend v odstavci 2 se neopiraji o zvlastni kategorie osobnich udajit uvedené v
¢l. 9 odst. 1, pokud se neuplatni ¢l. 9 odst. 2 pism. a) nebo g) a nejsou zavedena vhodna opatreni
pro zajisteni prav a svobod a opravnénych zajmu subjektu udaju.*.
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Ustanoveni ¢l. 22 upravujici automatizované individualni rozhodovani ma dopady predevSim
na spravce osobnich udaju, ktefi zpracovavaji data ziskana za pouziti informacnich technologii
a nasledn¢ je timto zptisobem vyhodnocuji, pficemz vysledek ma vliv na prava a povinnosti
jedince.

Tzv. profilovani je dle definice v ¢l. 4 nafizeni jakakoli forma automatizovaného zpracovani
osobnich udaji spocivajici v jejich pouziti k hodnoceni nékterych osobnich aspekti
vztahujicich se k ¢lovéku, za Gc¢elem rozboru nebo odhadu informaci a preferenci konkrétniho
cloveéka napiiklad v oblasti jeho ekonomické situace, osobnich zajmi a dalsi. Vystupem
takovych rozborl ¢i odhadu je tvorba tzv. profild, a to naptiklad za ucelem zacileni reklam na
jedince a s tim spojenym ziskem. Toto ustanoveni se tedy regionalniho Skolstvi bezprostifedné
nedotykd, nicmén¢ je v dané souvislosti tieba upozornit na Gpravu bodu 38 preambule, ktery
uvadi: ,,Déti zasluhuji zvlastni ochranu osobnich udajii, protoze si mohou byt méné védomy
dotcenych rizik, dusledkii a zaruk a svych prav v souvislosti se zpracovanim osobnich udajii.
Tato zvlastni ochrana by se méla zejména vztahovat na pouzivani osobnich udajii deéti pro ucely
marketingu nebo vytvdreni osobnostnich i uzivatelskych profilii a shromazdovani osobnich
udajii tykajicich se déti pri vyuzivani sluzeb nabizenych primo détem. Souhlas nositele
rodicovské zodpovednosti by nemél byt nutny v pripadé preventivnich ¢i poradenskych sluzeb
nabizenych primo détem*. V tomto ohledu by méli ucitelé a rodice pozitivné ptisobit na déti,
poucit je mimo jiné o bezpe¢ném vyuzivani informacnich technologii a chovani na internetu.

Ve vztahu k ochran¢ osobnich tidajt v kyberprostoru dale doporucujeme v ramci ¢innosti Skoly
a Skolského zafizeni neukladat informace s osobnimi daji (napf. podobizny, vystupy ze
vzdélavani) at’ uz zakl/studentil, zdkonnych zastupcii ¢i zaméstnanct na vzdalend internetova
ulozisté spravovana externimi poskytovateli sluzeb. Pokud takovéato sdilena tlozisté Skola nebo
skolské zafizeni vyuziva nebo chce vyuzivat, je nezbytné zkontrolovat smlouvu o poskytovani
danych sluZeb, resp. podminky, za kterych je sluzba poskytovdna a jak jsou udaje
zpracovavany.

Téz nedoporuCujeme vyuzivat rizné formulafe na internetu, kam Zzaci/studenti nebo jejich
zékonni zastupci vypliluji své osobni daje, napt. pro ucely anket, ptihlasek na akce apod. Byt
v daném piipad¢ dava subjekt tdaji — Zzak/student a dal$i — souhlas se zpracovanim jeho
osobnich Udajl, je tfeba mit na paméti, Ze tyto sluzby poskytuji soukromé spolecnosti
a zpracovavaji udaje pro rizné ucely. Ostatné subjekt tidaji nemusi se zpracovanim udaji
souhlasit, je tedy vice neZ vhodné zvazit, zda vyuZiti takovychto prostfedki komunikace nebo
sdileni informaci je skute¢né nutné.

K ¢l. 23 narizeni
Ustanoventi ¢l. 23 nafizeni stanovi:
,,Omezeni

1. Pravo Unie nebo clenského statu, které se na spravce nebo zpracovatele vztahuje, miize
prostiednictvim legislativniho opatieni omezit rozsah povinnosti a prav uvedenych v ¢lancich
12 az 22 a v clanku 34, jakoz i v clanku 5, v rozsahu, v jakém ustanoveni tohoto clanku
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odpovidaji praviim a povinnostem stanovenym v clancich 12 az 22, jestlize takové omezeni
respektuje podstatu zakladnich prav a svobod a predstavuje nezbytné a primérené opatieni
V demokratické spolecnosti s cilem zajistit:

a) narodni bezpecnost;
b)obranu;
c)verejnou bezpecnost;

d)prevenci, vySetrovani, odhalovani ¢i stihani trestnych cinit nebo vykon trestii, véetné ochrany
pred hrozbami pro verejnou bezpecnost a jejich predchdzeni;

e)jiné dulezité cile obecného verejného zajmu Unie nebo clenského statu, zejména diilezity
hospodarsky nebo financni zajem Unie nebo clenského stdtu, vietné penéznich, rozpoctovych
a danovych zalezitosti, verejného zdravi a socialniho zabezpeceni;

flochranu nezavislosti soudnictvi a soudnich rizeni;

g)prevenci, vySetirovani, odhalovani a stihani porusovani etickych pravidel regulovanych
povolani;

h)monitorovaci, inspekcni nebo regulacni funkci spojenou, i pouze prileZitostne, s vykonem
verejné moci v pripadech uvedenych v pismenech a) az e) a g);

1)ochranu subjektu udajit nebo prav a svobod druhych;
Jj)vymahani obcanskopravnich narokui.

2. Kazde legislativni opatreni uvedené v odstavci 1 zejména obsahuje konkrétni ustanoveni,
alespon, je-li to relevantni, pokud jde o:

a)ucely zpracovani nebo kategorie zpracovani;

b)kategorie osobnich udajii;

c)rozsah zavedenych omezeni;

d)zaruky proti zneuziti udajii nebo protipravnimu pristupu k nim ¢i jejich protipravnimu
predani;

e)specifikaci spravcii nebo kategorie spravcii;

f)doby ulozeni a platné zdruky s ohledem na povahu, rozsah a ucely zpracovani nebo kategorie
zpracovani;

g)rizika z hlediska prav a svobod subjektii udajii,; a

h)pravo subjektii udaju byt informovani o daném omezeni, pokud toto informovani nemiize byt
na ujmu ucelu omezeni. .

Ustanoventi ¢l. 23 zakotvuje legislativni mozZnost ¢lenskych zemi Evropské unie omezit néktera
prava a povinnosti upravena natizenim v rozsahu a za podminek v tomto ¢lanku uvedenych.
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Tato moznost miize byt naplnéna i dosavadnimi pravnimi piedpisy, které mohou stanovit
zvlastni povinnosti, zadkazy nebo vyjimky pfi zpracovani osobnich udaju.

K ¢l. 24 a 25 natizeni
(dfive ustanoveni § 13 odst. 1 zdkona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 24 natfizeni stanovi:

,,Odpovédnost sprdavce

1. S prihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a uceliim zpracovani i k ruzné pravdépodobnym
a rizné zavaznym rizikum pro prava a svobody fyzickych osob zavede spravce vhodna technicka
a organizacni opatreni, aby zajistil a byl schopen doloZit, Ze zpracovani je provadeéno v souladu
s timto narizenim. Tato opatreni musi byt podle potieby revidovana a aktualizovana.

2. Pokud je to s ohledem na cinnosti zpracovani primérené, zahrnuji opatieni uvedend
V odstavci 1 uplatiiovani vhodnych koncepci v oblasti ochrany udajii spravcem.

3. Jednim z prvki, jimiz lze dolozit, Ze spravce plni prislusné povinnosti, je dodrzovani
schvalenych kodexii chovani uvedenych v clanku 40 nebo schvalenych mechanismit pro
vydavani osvédceni uvedenych v clanku 42..

Ustanoveni ¢l. 25 nafizeni stanovi:
~Zdmérnd a standardni ochrana osobnich udajii

1. S prihlédnutim ke stavu techniky, nakladum na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu
aucelum zpracovani i k riizné pravdépodobnym a riizné zavaznym rizikium pro prava a svobody
fyzickych osob, jez s sebou zpracovani nese, zavede spravce jak v dobé urceni prostredkii pro
zpracovani, tak v dobé zpracovani samotného vhodna technicka a organizacni opatreni, jako
Jje pseudonymizace, jejichz ucelem je provadet zasady ochrany udajii, jako je minimalizace
udaju, ucinnym zpusobem a zaclenit do zpracovani nezbytné zaruky, tak aby spinil pozadavky
tohoto narizeni a ochranil prava subjektu udajil.

2. Spravce zavede vhodna technicka a organizacni opatreni k zajisteni toho, aby se standardné
zpracovavaly pouze osobni udaje, jez jsou pro kazdy konkrétni ucel daného zpracovani
nezbytné. Tato povinnost se tyka mnozstvi shromazdeénych osobnich udajii, rozsahu jejich
zpracovani, doby jejich ulozeni a jejich dostupnosti. Tato opatieni zejména zajisti, aby osobni
udaje nebyly standardné bez zasahu clovéka zpristupnény neomezenému poctu fyzickych osob.

3. Jednim z prvkii, jimiz Ize dolozit soulad s pozadavky stanovenymi v odstavcich 1 a 2 tohoto
Clanku, je schvaleny mechanismus pro vydavani osvedceni podle clanku 42.°.
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Kazdy spravce osobnich udajii (Skola a Skolské zatfizeni) nese odpovédnost za to, ze
zpracovava osobni udaje ¢loveka (vSech déti, zaku, jejich zdkonnych zastupct atd.) v souladu
S nafizenim. Tuto odpovédnost nelze ptrenést na nékoho jiného.

K dodrzeni vSech pravidel nafizeni je nezbytné, aby mél spravce jesté pied ucinnosti nafizeni
(a nasledné po celou dobu ucinnosti nafizeni) piehled o tom, jaké osobni tidaje zpracovava,
na zaklad¢ ceho je zpracovava (k tomu vyse komentar k ¢l. 6 nafizeni) a jakym zptsobem je
zpracovava.

Spravce musi také vCas prijmout vhodna opatieni, ktera zajisti, aby bylo natizeni po celou
dobu své ucinnosti dodrzovano. Jde o opatifeni technické a organizacni.

Za technické opatfeni mizeme povazovat napiiklad zajiSténi nebo provefeni zabezpeceni
elektronického systému pro zpracovani osobnich udaji, pokud jej skola nebo skolské zatizeni
pouziva. K zajisténi osobnich udaju v elektronické podob¢ 1ze uvazovat napi. o pseudonymizaci
(viz ¢l. 4 odst. 5 nafizeni) nebo Sifrovani dat.

Mezi organiza¢ni opatfeni mizeme pocitat napiiklad nastaveni vnitinich pravidel ptistupu
k osobnim tdajum (napt. vnitinim piedpisem), proskoleni zaméstnanci a v neposledni fadé téz
personalni zajisténi za i¢elem plnéni dil¢ich povinnosti spravce. Clovék, jehoz udaje jsou
zpracovavany, ma totiz dle nafizeni jistd prava, kterd vyzaduji ¢innost spravce. Napiiklad dle
¢l. 16 az 18 nafizeni ma ¢lovek (za zde uvedenych okolnosti) pravo na opravu osobnich udaji,
pravo na vymaz osobnich tidajti a pravo na omezeni zpracovani osobnich udaji. Vedle toho ma
dle natizeni spravce dalsi povinnosti, napiiklad hlésit poruseni zabezpeceni osobnich udaju dle
¢l. 33 nafizeni.

Opatfeni a zpracovavani osobnich daji na jejich zakladé by mélo byt provadéno takovou
formou, aby byl spravce schopen dolozit, Ze vSechny osobni udaje zpracovava v souladu
S nafizenim. Pfipadné&, doslo-li k poruseni ochrany osobnich udaji, aby byl schopen dolozit, Ze
ucinil vSe, co bylo rozumné po ném poZadovat.

Pii volbé opatieni k zabezpeceni osobnich udajii je nutné zohlednit rozsah zpracovani,
kontext zpracovani, Ucel zpracovani a miru rizika zpracovani pro ¢loveka, jehoz osobni udaje
jsou zpracovavany. V neposledni fad¢ je tieba vénovat pozornost 1 povaze zpracovavanych
osobnich idajl, nebot’ nekteré osobni tdaje zasluhuji vyssi stupeit ochrany (ptijde naptiklad
o0 udaje dle ¢l. 9 natizeni). Zaroven je nutné vychazet ze stavu techniky, tedy z toho, co umoziiuji
soucasné moderni technologie. Je vSak legitimni pfihlédnout i k vySi nédkladl na provedeni.
K zabezpeceni zpracovani vice viz ¢l. 32 nafizeni.

Zpracovavany by mély byt pouze takové osobni idaje, jeZ jsou pro kazdy konkrétni ucel daného
zpracovani nezbytné, a to pouze po nezbytné nutnou dobu.

S ohledem na vySe uvedené se doporucuje, aby spravce revidoval piipadné formulaie,
na kterych mu lidé osobni udaje predavaji.
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K ¢€l. 28 narizeni
(diive ustanoveni § 6 az 8 a ustanoveni § 15 zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 28 nafizeni stanovi:

,Zpracovatel

1. Pokud ma byt zpracovani provedeno pro spravce, vyuzije sprdavce pouze ty zpracovatele,
kteri poskytuji dostatecné zaruky zavedeni vhodnych technickych a organizacnich opatreni tak,
aby dané zpracovani spliiovalo pozadavky tohoto narizeni a aby byla zajisténa ochrana prav
subjektu udaju.

2. Zpracovatel nezapoji do zpracovani zadného dalsiho zpracovatele bez predchoziho
konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni spravce. V pripadé obecného pisemného
povoleni zpracovatel spravce informuje o veskerych zamyslenych zméndch tykajicich se prijeti
dalsich zpracovatelii nebo jejich nahrazeni, a poskytne tak spravci prilezitost vyslovit vici
temto zmeénam namitky.

3. Zpracovani zpracovatelem se ridi smlouvou nebo jinym pravnim aktem podle prava Unie
nebo clenskéeho statu, které zavazuji zpracovatele viici spravci a v nichz je stanoven predmeét
a doba trvani zpracovani, povaha a ucel zpracovani, typ osobnich udajii a kategorie subjektii
udaju, povinnosti a prava spravce. Tato smlouva nebo jiny pravni akt zejména stanovi, Ze
zpracovatel:

a) zpracovava osobni udaje pouze na zakladeé dolozenych pokynii spravce, véetné v otdazkdach
predani osobnich udajii do tieti zemé nebo mezinarodni organizaci, pokud mu toto zpracovani
Jjiz neuklddaji pravo Unie nebo clenského statu, které se na spravce vztahuje; v takovém pripade
zpracovatel sprdvce informuje o tomto pravnim pozZadavku pred zpracovanim, ledaze by tyto
pravni predpisy toto informovani zakazovaly z dilezZitych ditvodii verejného zajmu,

b) zajistuje, aby se osoby oprdvneéné zpracovavat osobni udaje zavdzaly k mlcenlivosti nebo
aby se na né vztahovala zakonnd povinnost micenlivosti;

¢) prijme v§echna opatieni pozadovana podle clanku 32;
d) dodrzuje podminky pro zapojeni dalsiho zpracovatele uvedené v odstavcich 2 a 4;

e) zohlednuje povahu zpracovani, je spravci napomocen prostirednictvim vhodnych technickych
a organizacnich opatreni, pokud je to mozné, pro splnéni spravcovy povinnosti reagovat na
Zadosti o vykon prav subjektu udajii stanovenych v kapitole I11;

f) je spravci napomocen pri zajistovani souladu s povinnostmi podle clankii 32 az 36, a to pri
zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma zpracovatel k dispozici;

g) v souladu s rozhodnutim spravce vsechny osobni udaje bud’ vymaze, nebo je vrati spravci po
ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovanim, a vymaze existujici kopie, pokud pravo
Unie nebo clenského statu nepozaduje ulozeni danych osobnich udajii;
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h) poskytne spravci veSkeré informace potrebné k dolozeni toho, ze byly splnény povinnosti
stanovené v tomto clanku, a umozni audity, vcetné inspekci, provadené spravcem nebo jinym
auditorem, kterého spravce poveril, a k temto auditiim prispéje.

Pokud jde o prvni pododstavec pism. h), informuje zpracovatel neprodlené spravce v pripade,
Ze podle jeho ndzoru urcity pokyn porusuje toto narizeni nebo jiné predpisy Unie nebo
clenského statu tykajici se ochrany udaju.

4. Pokud zpracovatel zapoji dalsiho zpracovatele, aby jménem spravce provedl urcité cinnosti
zpracovani, musi byt tomuto dalsimu zpracovateli ulozeny na zaklade smlouvy nebo jiného
pravniho aktu podle prava Unie nebo clenského statu stejné povinnosti na ochranu udaji, jaké
jsou uvedeny ve smlouvé nebo jiném pravnim aktu mezi spravcem a zpracovatelem podle
odstavce 3, a to zejména poskytnuti dostatecnych zaruk, pokud jde o zavedeni vhodnych
technickych a organizacnich opatreni tak, aby zpracovani splitovalo pozadavky tohoto narizeni.
Neplni-li uvedeny dalsi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany udajii, odpovida spravci
za plnéni povinnosti dotcen¢ho dalsiho zpracovatele i naddale plné prvotni zpracovatel.

5. Jednim z prvku, jimiz Ize dolozZit dostatecné zaruky podle odstavcii 1 a 4 tohoto clanku, je
skutecnost, zZe zpracovatel dodrzuje schvaleny kodex chovani uvedenych v clanku 40 nebo
schvaleny mechanismus pro vydavani osvédceni uvedeny v clanku 42.

6. Aniz jsou dotceny individualni smlouvy mezi spravcem a zpracovatelem, mohou byt smlouvy
nebo jiné pravni akty podle odstavcii 3 a 4 tohoto clanku zalozeny zcela nebo cdstecné na
standardnich smluvnich dolozkach podle odstavcii 7 a 8 tohoto clanku, mimo jiné i v pripade,
Ze jsou soucdsti osvedceni udeleného spravci ¢i zpracovateli podle clankit 42 a 43.

7. Pro zaleZitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto clanku miize standardni smluvni dolozky
stanovit Komise prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2.

8. Pro zaleZitosti uvedené v odstavcich 3 a 4 tohoto clanku miize standardni smluvni dolozky
prijmout dozorovy urad v souladu s mechanismem jednotnosti uvedenym v ¢lanku 63.

9. Smlouva nebo jiny pravni akt podle odstavcii 3 a 4 musi byt vyhotoveny pisemné, v to pocitaje
i elektronickou formu.

10. Aniz jsou dotceny clanky 82, 83 a 84, pokud zpracovatel porusi toto narizeni tim, Ze urci
ucely a prostredky zpracovani, povazuje se ve vztahu k takovému zpracovani za spravce.*.

Paklize spravce osobnich udajii vyuziva sluzeb externiho subjektu, ktery pro n¢j osobni tidaje
jakymkoli zptisobem zpracovava (typicky pfi poskytovani sluzeb v souvislosti s elektronickym
systémem pravnickou osobou na zdkladé smlouvy), je tento externi subjekt zpracovatelem a je
nutné dostat pozadavkim cl. 28 natizeni.

Spravce je povinen dohodnout se pouze s takovym zpracovatelem, ktery je schopen zajistit
dostateénou ochranu prav clovéka v souvislosti se zpracovanim osobnich udaja, tj. je
schopen zajistit dodrzeni pravidel pro nakladéni s osobnimi udaji dle nafizeni. Je v zajmu
spravce vénovat vybéru zpracovatele a sjednani podminek s nim naleZitou pozornost jiz jen
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z toho ditvodu, Ze za poruseni prav cloveéka v souvislosti se zpracovanim jeho osobnich udajt
je nadale odpovédny.

Smlouva mezi spravcem a zpracovatelem musi byt uzaviena pisemné (za pisemnou se povazuje
i elektronicka forma). Cl. 28 nafizeni zarovei stanovi povinné naleZitosti takové smlouvy.
Smlouva musi obsahovat pfedmét a dobu trvani zpracovani, povahu a ucel zpracovani, typ
osobnich udaji a kategorie subjektii idajii, povinnosti a prava spravce a samoziejme
téZ povinnosti zpracovatele, které jsou v odstavci 3 tohoto ¢lanku podrobné popsany. Ve
strucnosti jsou jimi zejména tyto povinnosti:

1. povinnost zpracovavat osobni tdaje pouze na zaklad¢ dolozenych pokyni spravce;

2. povinnost zajistit, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni tidaje zavazaly k mlcenlivosti;
3. povinnost piijmout v§echna opatieni pozadovana podle ¢l. 32 natizeni;

4. povinnost dodrzovat podminky pro zapojeni dalsiho zpracovatele;

5. povinnost zohledfiovat povahu zpracovani a byt spravei napomocen, jde-li o Zadosti ¢lovéka,
jehoz osobni udaje jsou zpracovavany;

6. povinnost byt spravci napomocen pii zajiStovani souladu s povinnostmi vyplyvajicimi
Z ¢l. 32 az 36 nafizeni;

7. povinnost v souladu s rozhodnutim spravce osobni idaje vymazat nebo vratit spravci (a znicit

kopie);

8. povinnost poskytovat spravci informace potfebné k doloZeni toho, ze byly splnény piislusné
povinnosti a povinnost umoznit spravci provadét audity ¢i inspekce.

Pokud stavajici smlouvy nejsou v souladu s nafizenim, je nutné je vcas revidovat, ptipadné
vypoveédet.

K ¢€l. 29 natizeni
(dfive ustanoveni § 14 a § 6 az 8 zakona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 29 nafizeni stanovi:
wZpracovdni 7 povéreni spravce nebo zpracovatele

Zpracovatel a jakakoliv osoba, kterd jedna z povéreni spravce nebo zpracovatele a ma pristup
k osobnim udajiim, miize tyto osobni udaje zpracovavat pouze na pokyn spravce, ledaze ji jejich
zpracovani uklada pravo Unie nebo clenského statu.“.

Cl. 29 natizeni vyjadiuje podfizenost zpracovatele a viech osob, které maji piistup k osobnim
udajim a maji je zpracovavat, vici spravci. VSechny tyto osoby jsou opravnény zpracovavat
osobni udaje pouze na pokyn spravce. Vyjimku z tohoto pravidla by mohlo ptedstavovat jediné
zpracovani ulozené pravnimi piedpisy.
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Zaucelem dodrzovani tohoto ¢lanku je spravce i zpracovatel povinen pfijmout vhodné opatieni
(viz €l. 32 odst. 4 natizeni).

K ¢€l. 30 nafizeni
(dfive ustanoveni § 13 odst. 2 zdkona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 30 natfizeni stanovi:

wZaznamy o Cinnostech zpracovani

1. Kazdy spravce a jeho pripadny zdstupce vede zaznamy o cinnostech zpracovani, za néz
odpovida. Tyto zaznamy obsahuji vsechny tyto informace:

a) jméno a kontaktni udaje spravce a pripadného spolecného spravce, zastupce sprdvce
a poverence pro ochranu osobnich udaju,

b) ucely zpracovani;
¢) popis kategorii subjektit udaju a kategorii osobnich udajii;

d) kategorie prijemcu, kterym byly nebo budou osobni udaje zpristupnény, vcetné prijemcii
Ve tretich zemich nebo mezinarodnich organizacich;

e) informace o pripadném predani osobnich udajii do treti zemé nebo mezindarodni organizaci,
vcetné identifikace této treti zemé ¢i mezinarodni organizace, a v pripadé predani podle
¢l. 49 odst. 1 druhého pododstavce dolozeni vhodnych zaruk;

f) je-li to mozné, planované lhuty pro vymaz jednotlivych kategorii udajii;

) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizacnich bezpecnostnich opatreni uvedenych
vl 32 odst. 1.

2. Kazdy zpracovatel a jeho pripadny zdstupce vede zaznamy o vsech kategoriich cinnosti
zpracovani provadenych pro spravce, jez obsahuji:

a) jméno a kontaktni udaje zpracovatele nebo zpracovatelii a kazdého spravce, pro nehoz
zpracovatel jedna, a pripadného zastupce spravce nebo zpracovatele a povérence pro ochranu
osobnich udaju;

b) kategorie zpracovani provdadéného pro kazdého ze spravcii;

¢) informace o pripadném predani osobnich udajii do treti zemé nebo mezinarodni organizaci,
véetné identifikace této treti zemé ¢i mezindarodni organizace, a v pripadé predani podle
¢l. 49 odst. 1 druhého pododstavce dolozeni vhodnych zaruk;

d) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizacnich bezpecnostnich opatreni uvedenych
vl 32 odst. 1.

3. Zaznamy podle odstavcii 1 a 2 se vyhotovuji pisemné, v to pocitaje i elektronickou formu.

61



4. Spravce, zpracovatel nebo pripadny zastupce spravce nebo zpracovatele poskytne zaznamy
na pozadani dozorového uradu.

5. Povinnosti uvedené v odstavcich 1 a 2 se nepouziji pro podnik nebo organizaci
zamestndvajici méné nez 250 osob, ledaze zpracovani, které provadi, pravdépodobné
predstavuje riziko pro prava a svobody subjektit udaju, zpracovani neni prileZitostné, nebo
zahrnuje zpracovani zvlastnich kategorii udajit uvedenych v ¢l. 9 odst. 1 nebo osobnich udaju
tykajicich se rozsudkii v trestnich vécech a trestnych cinii uvedenych v ¢lanku 10.%.

Spravce a zpracovatel jsou povinni vést pisemné zaznamy (za pisemné se povazuji
I elektronické zaznamy) o ¢innostech zpracovani.

Paklize spravce zaméstnava méne nez 250 osob, vztahuje se na n¢j tato povinnost jen za téchto
okolnosti:

e Vv pfipadé zpracovani, které predstavuje riziko pro prava cloveka, jehoz osobni udaje
jsou zpracovavany,

e neni-li zpracovani pouze ptilezitostné, nebo

e  jde-li 0 zpracovani zvlastnich kategorii udaji (viz ¢l. 9 nafizeni).
Pti splnéni zakonem stanovenych podminek se tedy tato povinnost vztahuje i na Skoly a Skolska
zatizeni.
CL. 30 nafizeni potom stanovi obsahové nalezitosti pisemnych zdznami. Povinné obsahové
nalezitosti zaznami provadénych spravci jsou:
1. jméno a kontaktni udaje spravce;

ucely zpracovani;

popisy kategorii subjektti udaji a kategorii osobnich udajt,

informace o piipadném ptedani osobnich udaji do tfeti zemé nebo mezinarodni organizaci;

2.

3.

4. kategorie piijemct;
5.

6. planované lhity pro vymaz kategorii tdaji (pouze pokud je to mozné);
7.

obecny popis bezpecnostnich opatieni uvedenych v €l. 32 odst. 1 natizeni (pouze pokud je to
mozne).

Spréavce je povinen pisemné zdznamy na vyzadani poskytnout dozorovému ufadu.

K €l. 31 narizeni
Ustanoveni ¢l. 31 nafizeni stanovi:
wSpoluprdce s dozorovym uiadem

Spravce a zpracovatel a pripadny zastupce sprdvce nebo zpracovatele spolupracuji
na pozadani s dozorovym uradem pri plnéni jeho ukolii.*.
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Kazdy spravce osobnich udaji (Skola a Skolské zatfizeni) je povinen poskytovat soucinnost
dozorovému iifadu, kterym bude Utad pro ochranu osobnich tdaji. Spravce je napiiklad
povinen Ufadu na vyzadani poskytovat informace, umoznit piistup k osobnim tdajim a piistup
do prostor, v nichz spravce pusobi, v¢etné pfistupu k veSskerému zafizeni a prostfedkim
ur¢enym ke zpracovani udaju (viz ¢l. 58 nafizeni). Spravce je povinen téz na vyzadani
poskytnout uiadu své zdznamy (viz ¢l. 30 odst. 4 natizeni).

K ¢l. 32 az 36 narizeni
(diive Castecné ustanoveni § 13 az § 19 zakona ¢. 101/2000 Sb.)

Cl. 32 a7 36 natizeni upravuje, jakym zptisobem se ma spravce a zpracovatel postavit k rizikiim
spojenym se zpracovanim osobnich udajti, zejména tedy v situacich kdy k uniku ¢i zneuziti
udaji jiz doslo nebo se zvysené riziko uniku ¢i zneuziti da predvidat.

Ptedné je tedy na sprévci, resp. zpracovateli, aby si uvédomil jaké osobni tdaje (popf. citlivé
osobni Udaje) zpracovava a jaka mira rizika je s takovym zpracovanim spojena.
Pravdépodobnost a zavaznost rizika pro prava a svobody jednotliveii by mély byt uréeny na
zéklad¢€ povahy, rozsahu, kontextu a ucelll zpracovani. Je na sprévci ¢i zpracovateli, aby se
pokusil 0 nejvétsi mozné zmirnéni rizika uniku a zneuZiti osobnich udaja. Ve
Skolském prostiedi se nabizi napi. nésledujici moznosti, jak takového zmirnéni dosédhnout.
Muze se jednat o opatieni technické spocivajici v pofizeni kvalitniho vybaveni (véetné
softwarového a hardwarového), které bude ke zpracovani (i uskladnéni) dat slouzit, popft.
v Sifrovani ¢i pseudonymizaci osobnich udaji. Rovnéz v ptipad€ prace s informacnimi systémy,
které zajisStuje externi subjekt (dodavatel), je nezbytné smluvné zajistit, jakym zpiisobem
(pokud vlbec) bude tento subjekt s udaji nakladat. I v této otdzce plati, Ze minimalizace
zpracovavani osobnich udaji pfispiva k bezpecnosti tohoto zpracovani. Déle se nabizi opatieni
organizacni, tedy pfesné urceni osob, které budou s osobnimi udaji pracovat (s omezenim jejich
poctu na minimum) a rovné¢Zz fadné urceni, jakym zpisobem budou jednotlivé osoby
S témito osobnimi udaji pracovat. V této souvislosti je pak tfeba upozornit i na to, Ze tyto osoby
by mély mit potfebné znalosti a byt k praci s osobnimi udaji (a se souvisejicimi informacnimi
systémy) proskoleny, pficemz samotné Skoleni dotéenych osob lze povazovat za opatieni ke
zmirnéni rizika. DalSim nezbytnym a neopominutelnym opatienim je rovnéZz kratkodobost
zpracovani osobnich dajl, nebot’ 1ze konstatovat, Ze maximalni zkraceni doby zpracovani
idajt snizuje riziko jejich niku &i zneuziti. Skoldm & jinym obdobnym zafizenim tak lze
doporucit, aby se za pouZiti veSkerych moZnych opatieni pokusily rizika spojena se
zpracovanim osobnich tidaja odstranit.

V této souvislosti je tfeba upozornit na dopady, které by zanedbani ptislusnych opatteni,
vedouci k uniku a zneuziti tdaji, mohlo pfipadn€ mit. V prvni fad¢ je tieba zminit dalekosahlé
nasledky na zivot ¢lovéka, o jehoz osobni udaje se jedna. Ve Skolském prostiedi ptijde primarné
o dite, ale rovnéz také o rodice, zaméstnance Skoly i Skolského zatizeni, jiné tfeti osoby apod.
Kvalita Zivota jedince, jehoz osobni Udaje byly zneuzity, se mize vyrazn€ zhorsit ¢i jinak
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zmeénit, nebot takové zneuziti je vyznamnym zasahem do prava na ochranu osobnosti takového
cloveka. Mezi pripadné hrozici negativni disledky lze predné zatradit diskriminaci, zneuziti
udajii k trestné Cinnosti, Sikanu, ztizeni pracovniho uplatnéni, kraddezi ¢i zneuziti identity,
finanéni ztraté, poskozeni povésti, apod. Unik ¢&i zneuziti osobnich udajii vy$e zminénych osob
vSak muze mit dalekosahlé dusledky i1 na samotné fungovani Skoly, kdy si lze predstavit, ze
napft. rozsahly unik informaci zaka, by mohl byt v krajnim piipadé pro Skolu i likvidacni.
V neposledni fad¢ je pak tieba zduraznit, ze v poruseni ochrany osobnich daji mtze vést i ke
vzniku Skody, jejiz rozsah bude zaviset na konkrétnich skutkovych okolnostech ptipadu.

Ustanoveni ¢l. 32 nafizeni stanovi:
~Zabezpecleni zpracovani

1. S prihlédnutim ke stavu techniky, ndakladiim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu
aucelum zpracovani i k riizné pravdépodobnym a riizné zavaznym rizikium pro prava a svobody
fyzickych osob, provedou spravce a zpracovatel vhodna technicka a organizacni opatieni, aby
zajistili uroven zabezpeceni odpovidajici danemu riziku, pripadné vcetne:

a)pseudonymizace a Sifrovani osobnich udajii;

b)schopnosti zajistit neustalou ditvernost, integritu, dostupnost a odolnost systéemit a sluzeb
zpracovani;

C)schopnosti obnovit dostupnost osobnich udajii a pristup k nim véas v pripadé fyzickych ¢i
technickych incidentii;

d)procesu pravidelného testovaini, posuzovani a hodnoceni ucinnosti zavedenych technickych
a organizacnich opatreni pro zajisténi bezpecnosti zpracovani.

2. Pri posuzovani vhodné urovné bezpecnosti se zohledni zejména rizika, ktera predstavuje
zpracovani, zejména nahodné nebo protipravni zniceni, ztrata, pozmeénovani, neopravnené
zpristupneni predavanych, uloZenych nebo jinak zpracovdavanych osobmich udajii, nebo
neopravneny pristup k nim.

3. Jednim z prvki, jimiz Ize dolozit soulad s pozadavky stanovenymi v odstavci 1 tohoto ¢lanku,
je dodrzovani schvadleného kodexu chovani uvedeného v clanku 40 nebo uplatiovani
schvaleného mechanismu pro vydavani osvedceni uvedeného v clanku 42.

4. Spravce a zpracovatel prijmou opatreni pro zajisteni toho, aby jakadkoliv fyzicka osoba,
kterd jedna z povéreni spravce nebo zpracovatele a ma pristup k osobnim udajium, zpracovavala
tyto osobni udaje pouze na pokyn spravce, pokud ji jejich zpracovani jiz neuklada pravo Unie
nebo clenskeho statu.*.

ZabezpecCeni osobnich udaji sprdvcem a zpracovatelem neni novinkou, nebot’ povinnost
pfijmout opatfeni k zabezpeceni osobnich udaji upravoval jiz zdkon ¢. 101/2000 Sb.
(§ 13 a nasl. tohoto zakona). Natizeni nové definuje, Ze porusenim zabezpeceni osobnich

°e0 o

udaju je takové poruSeni zabezpeceni, které vede k nahodnému nebo protipravnimu
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zniceni, ztraté, zméné nebo neopravnénému poskytnuti nebo zpristupnéni pirenasenych,
uloZenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaji, s ¢imz se poji i odpovidajici sankce.

K zabezpeceni osobnich udajli je spravce a zpracovatel povinen pifijmout vhodna technicka
a organizacni opatieni, aby s ohledem na jednotlivé kategorie zpracovavanych osobnich udaji
byla zabezpecena jejich odpovidajici ochrana (specidlni pozornost je tieba vénovat zabezpeceni
zvlastnich kategorii osobnich udaji; v kontextu skol a Skolskych zafizeni se miize jednat
naptiklad o udaje 0 zdravotnim stavu déti a zaméstnanct, udaje o jejich zvlastnim stravovacim
rezimu, apod.).

Mezi vhodna technickd a organiza¢ni opatieni k zabezpeceni ochrany osobnich udaji lze dle
ministerstva povazovat napiiklad minimalizaci zpracovani osobnich tidaji, co nejrychlejsi
pseudonymizaci osobnich udaja a prijeti vnitiniho predpisu, kterym by skola ¢i Skolské
zafizeni pro své zaméstnance stanovila povinnosti pfi nakladdni s osobnimi udaji. Déle lze
rovnéz doporucit seznameni, resp. proskoleni zaméstnancti s timto predpisem a soucasné také
pfiméfenou miru kontroly jeho dodrzovani, zejména ze strany vedoucich zaméstnanct, kterym
tato povinnost plyne ze zdkona (viz ustanoveni § 302 zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik préce,
ve znéni pozdéjsich predpistt). K vnitinimu pfedpisu k ochrané osobnich udaji Ize také uvést,
ze by mél rozliSovat mezi zpracovanim osobnich Udajli prostfednictvim spisového materialu
v listinné podobé¢, a prostiednictvim elektronickych systémt, pficemz pro ob¢ tyto oblasti je
nutné stanovit presna pravidla a povinnosti zaméstnancti. Co se listinnych spist tyce, je tieba,
aby spravce a zpracovatel zejména zajistil, ze tyto spisy nejsou ponechavany bez dozoru a jsou
uloZzeny na bezpeéném misté, ke kterému ma ptistup okruh k tomu opravnénych zaméstnanct.
U elektronickych systémi je pak tieba doporucit zabezpeceni nejvyssi mozné ochrany osobnich
udajii v zavislosti na nastaveni konkrétniho systému, zejména zabezpeceni ptistupovymi udaji
s heslem. V obou piipadech vsak obecné plati, Ze je tfeba co nejvice zabezpecit, aby osobni
udaje zpracovavané Skolou ¢i Skolskym zafizenim nebyly pouZity k jinému neZ stanovenému
ucelu a nebyly sdélovany ani zptistupnény osobam, které k tomu nejsou opravnény.

Je tfeba mit rovnéZ na paméti, Ze osobni udaje mohou byt zpracovavany pro potieby Skoly
rovnéz externim subjektem. V této souvislosti je tfeba provéfit, zda je ve vztahu k tomuto
subjektu smluvné osetieno, s jakymi osobnimi udaji a jakym zptisobem externi subjekt naklada
a rovneZ jakym zpusobem zajist'uje jejich ochranu. Ministerstvo dirazné doporucuje posoudit,
zda je v predmétnych smlouvach upraveno zejména pravo $koly nebo skolského zafizeni omezit
nebo zakazat zpracovani osobnich Udaji a zda jsou smlouvy v souladu s nafizenim
a vnitrostatnimi pravnimi predpisy v této oblasti. Pokud by tomu tak nebylo, pak je tieba
doporucit zasadit se 0 zménu smlouvy tak, aby tato oSetfovala vySe uvedené a byla v souladu
jak s evropskymi, tak vnitrostatnimi pravnimi piedpisy. Za situace, kdy druha smluvni strana
nebude naklonéna zméné smlouvy, pak 1ze doporudit tuto smlouvu vypovédét, nebot’ zajem na
zabezpeceni ochrany osobnich dajii by mél prevazit nad zdjmem na zachovani smluvniho
vztahu.

Nafizeni dale stanovuje, ze jednim z prvkd, jimiZ lze dolozit soulad s poZadavky stanovenymi
v odstavci 1 tohoto ¢lanku, je dodrzovani schvaleného kodexu chovani uvedeného v ¢l. 40,
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uplatiiovani schvaleného mechanismu pro vydavani osvédceni uvedeného v ¢l. 42 nebo
napiiklad doporuceni povéience pro ochranu osobnich udaji, je-li jmenovan.

Natizeni rovnéz stanovuje, ze spravce a zpracovatel pfijmou opatieni pro zajisténi toho, aby
jakakoliv fyzicka osoba, ktera jednd z povéfeni spravce nebo zpracovatele a ma pristup
k osobnim udajum, zpracovavala tyto osobni udaje pouze na pokyn spravce, pokud ji jejich
zpracovani jiz neuklada pravo Evropské unie nebo Clenského statu.
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Ustanoveni ¢l. 33 nafizeni stanovi:
»OhlaSovani pripadii poruSeni zabezpeceni osobnich udajit dozorovému uiadu

1. Jakékoli poruseni zabezpeceni osobnich udajit spravce bez zbytecného odkladu a pokud
mozno do 72 hodin od okamZiku, kdy se o ném dozvedél, ohlasi dozorovému uradu prislusnému
podle clanku 55, ledaze je nepravdepodobné, ze by toto poruseni mélo za nasledek riziko pro
prava a svobody fyzickych osob. Pokud neni ohldseni dozorovému uradu ucinéno do 72 hodin,
musi byt soucasné s nim uvedeny dirvody tohoto zpozZdeni.

2. Jakmile zpracovatel zjisti poruseni zabezpeceni osobnich udaju, ohlasi je bez zbytecného
odkladu spravci.

3. Ohlaseni podle odstavce 1 musi prinejmensim obsahovat:

a)popis povahy daného pripadu poruseni zabezpeceni osobnich udajii véetné, pokud je to
mozné, kategorii a priblizného poctu dotcenych subjektii udajii a kategorii a priblizného
mnozstvi dotcenych zaznamui osobnich udaju;

b)iméno a kontaktni udaje povérence pro ochranu osobnich udajit nebo jiného kontaktniho
mista, které mize poskytnout blizsi informace;

C)popis pravdépodobnych disledkit poruseni zabezpeceni osobnich udajii;

d)popis opatieni, ktera spravce prijal nebo navrhl k prijeti s cilem vyresit dané poruseni
zabezpeceni osobnich udajii, véetné pripadnych opatieni ke zmirnéni moznych nepriznivych
dopadii.

4. Neni-li mozné poskytnout informace soucasné, mohou byt poskytnuty postupné bez dalsiho

zbytecného odkladu.

5. Spravce dokumentuje veskeré pripady poruseni zabezpeceni osobnich udajii, pricemz uvede

skutecnosti, které se tykaji daného poruseni, jeho ucinky a prijatd napravna opatieni. Tato

dokumentace musi dozorovému uradu umoznit overeni souladu s timto ¢lankem.*.

Ustanoveni ¢l. 34 nafizeni stanovi:
»OzZnamovdni piipadit poruSeni zabezpeceni osobnich udajii subjektu udajii

1. Pokud je pravdepodobné, zZe urcity pripad poruseni zabezpeceni osobnich udajii bude mit
za nasledek vysoké riziko pro prdava a svobody fyzickych osob, oznami spravce toto poruseni
bez zbytecného odkladu subjektu udajii.

2. V oznameni urceném subjektu udajii podle odstavce 1 tohoto ¢lanku se za pouZiti jasnych
a jednoduchych jazykovych prostredkii popise povaha poruseni zabezpeceni osobnich udajii
a uvedou se v nem prinejmensim informace a opatieni uvedené v ¢l. 33 odst. 3 pism. b), ¢) a d).

3. Oznameni subjektu udajii uvedené v odstavci 1 se nevyzaduje, je-li splnéna kterdkoli z téchto
podminek:
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a)spravce zavedl ndlezitd technickd a organizacni ochranna opatieni a tato opatreni byla
pouzita U osobnich udajit dotcenych porusenim zabezpeceni osobnich udaju, zejména takova,
ktera cini tyto udaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni oprdavnén k nim mit pristup,
jako je napriklad Sifrovani;

b)spradvce prijal nasledna opatreni, ktera zajisti, Ze vysoké riziko pro prdva a svobody subjektii
udajii podle odstavce 1 se jiz pravdepodobne neprojevi;

C)vyzadovalo by to neprimeérené usili. V takovém pripadé musi byt subjekty udajii informovany
stejné ucinnym zpusobem pomoci verejného oznameni nebo podobného opatreni.

4.  Jestlize spravce dotcenému subjektu udajii porusSeni zabezpeceni osobnich udajii jesté
neoznamil, miize dozorovy urad po posouzeni pravdépodobnosti toho, ze dané poruseni bude
mit za nasledek vysoké riziko, pozadovat, aby tak ucinil, nebo miize rozhodnout, ze je splnéna
nékterd z podminek uvedenych v odstavci 3.

Cl. 33 a 34 nafizeni zavadi novou povinnost pro spravce a zpracovatele osobnich udaji, kterou
je ohlasovani ptipadd poruSeni zabezpeCeni osobnich tdaju dozorovému utradu (¢l. 33)
a subjektu udajt (Cl. 34).

V ramci $koly a Skolského zatizeni by mélo byt v prvé fadé zajiSténo, Ze byla zavedena veskera
vhodna technické a organizaéni opatieni, aby k poruseni zabezpeceni osobnich udajii nedoslo.
Pokud i pies zavedena opatieni doslo k podezieni z poruseni zabezpeceni osobnich udaji, pak
je nezbytné bezprostiedné stanovit, zda byly naplnény podminky ¢lankti 33 a 34 nafizeni a mél
by byt bezodkladné informovan dozorovy organ a subjekt udajii. Vzdy je tfeba nejprve zjistit
povahu a zavaznost daného poruseni zabezpeceni osobnich idajl a jeho dusledky a nezadoucti
ucinky pro subjekt tdaji. Ve vztahu k dozorovému uradu dle ¢lanku 33 plati, Ze mu spravce
ohlasi jakékoli poruSeni zabezpeceni osobnich tidaji (bez zbyte¢ného odkladu, pokud mozZno
do 72 hodin od okamziku, kdy se o tomto poruseni spravce dozvédél), ledaze je
nepravdépodobné, Ze by toto poruseni mélo za nasledek riziko pro prava a svobody fyzickych
osob, pficemz tuto skutecnost musi byt spravce v souladu se zasadou odpovédnosti schopen
dolozit. V pochybnostech, zda porusSeni mélo ¢i nemélo za nasledek riziko pro prava
a svobody fyzickych osob, ministerstvo doporucuje ohlaSeni dozorovému uradu ufinit.
NaleZitosti ohlaSeni porusSeni zabezpeceni jsou obsazeny v ¢lanku 33 odst. 3 nafizeni. Toto
oznameni muze vést k zasahu dozorového Ufadu v souladu s jeho ukoly a pravomocemi
stanovenymi v nafizeni.

Je tieba rovnéZ upozornit na skutecnost, Ze neni-li poruseni zabezpeceni osobnich tdajt feSeno
nalezit¢ a v€as, mize to fyzickym osobam zptsobit fyzickou, hmotnou ¢i nehmotnou ujmu,
jako je ztrata kontroly nad jejich osobnimi tdaji nebo omezenti jejich prav, diskriminace, kradez
nebo zneuZiti identity, finanéni ztrata, neopravnéné zruSeni pseudonymizace, poskozeni
povésti, ztrata dlivérnosti osobnich dajii chranénych sluZzebnim tajemstvim nebo jakékoliv jiné
vyznamné spolecenské znevyhodnéni dotcenych fyzickych osob.
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Skutecnost, Ze oznameni bylo provedeno bez zbytecného odkladu, se stanovi zejména
s ohledem na povahu a zdvaznost daného poruseni zabezpeceni osobnich tidaju a jeho disledky
a nezadouci ucinky pro subjekt tdaji.

Dle ¢lanku 34 pak ve vztahu k subjektu udaji (zék, zdkonny zastupce, zaméstnanec, tfeti osoba
apod.) plati, Ze spravce by mél poruseni zabezpeceni osobnich idajii oznamit subjektu udaji
bez zbyte¢ného prodleni, pokud je pravdépodobné, ze toto poruseni bude mit za nasledek
vysoké riziko pro prava a svobody fyzické osoby, aby mohl ucinit nezbytnd opatieni.
V oznameni by méla byt popsana povaha daného ptipadu poruseni zabezpeceni osobnich udaja
a obsazena doporuceni pro dotéenou fyzickou osobu, jak pfipadné nezddouci ucinky zmirnit.
Tato oznameni by méla byt subjektim udaji ucinéna, jakmile je to proveditelné, v tizké
spolupréci s dozorovym ufadem a v souladu s pokyny tohoto tfadu nebo jinych ptislusnych
organt (napiiklad donucovacich organi). Naptiklad v pfipadé potteby zmirnit bezprostiedni
riziko zplisobeni Ujmy je nutné tuto skutecnost subjektim tidaji neprodlené oznamit, zatimco
v situaci, kdy je zapotiebi zavést vhodna opatfeni s cilem zabrdnit tomu, aby poruseni
zabezpeceni osobnich tdajli pokracovalo nebo aby dochézelo k podobnym piipadiim poruseni,
muze byt opodstatnéna delsi lhata. Pii vytvareni podrobnych pravidel tykajicich se formatu
a postupll ohlaSovani pfipadii poruSeni zabezpeceni osobnich tdaji by meély byt nalezité
zohlednény okolnosti poruseni, véetné otazky, zda byly osobni tidaje chranény vhodnymi
technickymi opatfenimi, jez pravdépodobnost zneuziti totoznosti a jinych forem zneuzivani
ucinné omezuji. Tato pravidla a postupy by navic mély vzit v uvahu opravnéné zajmy
donucovacich organi v piipadech, kdy by pfedCasné zptistupnéni mohlo zbyte¢né ztizit
vySetfovani okolnosti poruseni zabezpeceni osobnich udaja.

Natizeni v ¢lanku 34 odst. 3 déle stanovuje, Ze ozndmeni subjektu idajli se nevyzaduje, jestlize
spravce zavedl takova technickd a organiza¢ni opatfeni ve vztahu k dot¢enym osobnim tidajim,
ktera ¢ini tyto tidaje nesrozumitelnymi pro kohokoli, kdo neni opravnén mit k nim pfistup
(naptiklad Sifrovanim), nebo pokud pfijal nasledna opatieni, kterd zajisti, Ze vysoké riziko pro
prava a svobody subjektu udaji se jiz pravdépodobné neprojevi, nebo také pokud by to
vyzadovalo neptiméiené Usili — v takovém piipad¢ musi byt subjekty tidajii informovany stejné
ucinnym zpisobem pomoci vetejného oznameni nebo podobného opatieni.

Ustanoveni ¢l. 35 nafizeni stanovi:
,, Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajii

1. Pokud je pravdépodobné, Ze urcity druh zpracovani, zejména pri vyuziti novych technologii,
bude s prihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu a uceliim zpracovani bude mit za ndsledek
vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, provede spravce pred zpracovanim
posouzeni vlivu zamyslenych operaci zpracovani na ochranu osobnich udaju. Pro soubor
podobnych operaci zpracovani, které predstavuji podobné riziko, miize stacit jedno posouzeni.

2.  Pri provadeni posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajii si spravce vyzada posudek
poverence pro ochranu osobnich udajii, byl-li jmenovan.
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3. Posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju podle odstavce 1 je nutné zejména v techto
pripadech:

a) systematické a rozsahlé vyhodnocovani osobnich aspektii tykajicich se fyzickych osob,
které je zalozeno na automatizovaném zpracovani, véetné profilovani, a na némz se
zakladaji rozhodnuti, ktera vyvolavaji ve vztahu k fyzickym osobam pravni ucinky nebo
maji na fyzické osoby podobné zavazny dopad,

b) rozsahlé zpracovani zvlastnich kategorii udajii uvedenych v ¢l. 9 odst. I nebo osobnich
udaju tykajicich se rozsudkii v trestnich vécech a trestnych cinii uvedenych v ¢lanku 10;
nebo

C) rozsdahlé systematické monitorovani verejné pristupnych prostorii.

4.  Dozorovy urad sestavi a zverejni seznam druhii operaci zpracovani, které podléhaji
pozadavku na posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajii podle odstavce 1. Dozorovy urad
uvedené seznamy preda sboru.

5. Dozorovy urad miiZe rovnéz sestavit a zverejnit seznam druhii operaci zpracovani, u nichz
neni posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju nutné. Dozorovy urad uvedené seznamy predad
sboru.

6. Pred prijetim seznamii podle odstavcii 4 a 5 pouzije prislusny dozorovy urad mechanismus
jednotnosti uvedeny v clanku 63, pokud tyto seznamy zahrnuji ¢innosti zpracovani souvisejici
S nabidkou zbozi ¢i sluzeb subjektiim udajit nebo s monitorovanim jejich chovani v nekolika
Clenskych statech, nebo jestlize dané seznamy mohou vyrazné ovlivnit volny pohyb osobnich
udajii v ramci Unie.

7. Posouzeni obsahuje alespon:

a) systematicky popis zamyslenych operaci zpracovani a ucely zpracovani, pripadné véetné
opravnénych zajmii spravce;

b) posouzeni nezbytnosti a primérenosti operaci zpracovani z hlediska uceli;
C) posouzeni rizik pro prdava a svobody subjektii udajit uvedenych v odstavci 1; a

d) planovand opatreni k reseni téchto rizik, vietné zaruk, bezpecnostnich opatieni
a mechanismii k zajisteni ochrany osobnich udajit a k dolozeni souladu s timto narizenim,
s prihlédnutim k praviim a opravnénym zajmum subjektu udajii a dalsich dotcenych osob.

8.  Dodrzovani schvalenych kodexii chovani podle clanku 40 prislusnymi sprdavci nebo
zpracovateli se radné zohledni pri posuzovani dopadu operaci zpracovani provadénych temito
spravci ¢i zpracovateli, zejména pro ucely posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajii.

9. Spravce ve vhodnych pripadech ziska k zamyslenému zpracovani stanovisko subjektii udajii
nebo jejich zastupcii, aniz by byla dotcena ochrana obchodnich ¢i verejnych zdajmu nebo
bezpecnost operaci zpracovani.
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10. Pokud ma zpracovani podle ¢l. 6 odst. I pism. c) nebo e) pravni zaklad v pravu Unie nebo
Clenského statu, které se na spravce vztahuje, a toto pravo upravuje konkrétni operaci nebo
soubor operaci zpracovani a pokud bylo posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju jiz
provedeno jakozZto soucast obecného posouzeni dopadit v souvislosti s prijetim uvedeného
pravniho zadkladu, odstavce 1 az 7 se nepouziji, ledaze by clenské staty povazovaly provedeni
tohoto posouzeni pred cinnostmi zpracovani za nezbytné.

11.  Spravce pripadné provede prezkum s cilem posoudit, zda je zpracovani provadeéno
v souladu s posouzenim vlivu na ochranu osobnich udajii alesponn v pripadech, kdy dojde
ke zmeéneé rizika, jez predstavuji operace zpracovani.*.

Ustanoventi ¢l. 36 nafizeni stanovi:

» Piredchozi konzultace

1. Spravce konzultuje pred zpracovanim s dozorovym uradem, pokud z posouzeni viivu na
ochranu osobnich udajii podle clanku 35 vyplyva, zZe by dané zpracovani mélo za ndsledek
vysoké riziko v pripade, Ze by spravce neprijal opatreni ke zmirnéni tohoto rizika.

2. Pokud se dozorovy urad domniva, Ze by zamyslené zpracovani uvedené v odstavci 1 porusilo
toto narizeni, zejména pokud sprdvce nedostatecné urcil ¢i zmirnil riziko, upozorni na to
spravce a pripadné zpracovatele udajii pisemné ve lhiité nejvyse osmi tydnii od obdrzeni zadosti
o konzultaci a miize uplatnit kteroukoli ze svych pravomoci uvedenych v clanku 58. Tato lhita
muize byt s ohledem na slozitost zamysleného zpracovani prodlouzena o Sest tydnii. Dozorovy
urad informuje spravce a pripadné zpracovatele o kazdém takovém prodlouzeni a 0 jeho
duvodech do jednoho mésice od obdrieni Zadosti o konzultaci. Tyto lhity mohou byt
pozastaveny, dokud dozorovy urad neobdrzi veskeré informace, o které pozadal pro ucely
konzultace.

3. Pri konzultaci s dozorovym uradem podle odstavce 1 mu sprdavce poskytne informace
0 téchto aspektech:

a) ve vhodnych pripadech rozdéleni odpovédnosti spravce, spolecnych sprdvcii
a zpracovatelii zapojenych do zpracovani, zejména v pripadeé zpracovani v ramci skupiny
podnikii;

b) ucely a zpiisoby zamysleného zpracovani;

C) opatreni a zaruky poskytnuté za ucelem ochrany prav a svobod subjektii udaju podle tohoto
narizeni;

d) kontaktni udaje pripadného povérence pro ochranu osobnich udajii;
e) posouzeni vlivu na ochranu osobnich udajii podle ¢lanku 35 a

f)  veskeré dalsi informace, o které dozorovy urad pozada.
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4.  Clenské staty konzultuji s dozorovym uradem béhem pripravy ndvrhu legislativniho
opatieni, které ma prijmout vnitrostatni parlament, nebo ndvrhu regulacniho opatreni
zalozZeného na takovém legislativnim opatieni, jez souvisi se zpracovanim.

5.  Bez ohledu na odstavec 1 miize pravo clenského statu od spravci vyzadovat, aby
konzultovali s dozorovym uradem a ziskali od néj predchozi povoleni, pokud jde o zpracovani
spravcem za ucelem vykonani ukolu ve verejném zdajmu, vcéetné zpracovani v souvislosti se
socialni ochranou a verejnym zdravim.”.

V ¢l. 35 a 36 nafizeni jsou feseny situace, kdy spravce ¢i zpracovatel ma predvidat a predvida,
ze ur€ity zpisob zpracovani bude mit s prihlédnutim k povaze, rozsahu, kontextu
a uceliim zpracovani za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob.
V takovém pripad¢ provede spravce posouzeni zamySlenych postupii zpracovani na ochranu
osobnich udaji (déle také jen ,,posouzeni) s cilem vyhodnotit konkrétni pravdépodobnost
a zavaznost vysokého rizika a zohlednit pfitom pravé povahu, rozsah, kontext a ucely
zpracovani a zdroje rizika. Toto posouzeni vlivu by mélo zejména obsahovat zamySlena
opatfeni, zaruky a mechanismy pro snizeni tohoto rizika, pro zajisténi ochrany osobnich tidaji
a prokazani souladu s natizenim. Pti provadéni posouzeni si spravce vyzada v souladu s ¢l. 35
odst. 2 natizeni posudek povéfence pro ochranu osobnich udajt, byl-li jmenovan (podrobné&ji
k osobé povéience, viz nize).

Natizeni ddle demonstrativné vymezuje piipady, kdy bude zejména tfeba posouzeni provést.
Lze pak ptedpokladat, Ze narodni pravni ptredpisy budou Gpravu v natizeni dale specifikovat.
Podle ustanoveni § 29 zdkona o zpracovani osobnich idajl, pak takové posouzeni obsahuje
alespoil obecny popis pripravovaného zpracovani a jeho operaci, posouzeni rizika
neopravnéného zasahu do zékladnich prav a svobod jedincl a planovana opatfeni, a dale
vhodné zaruky ke zmenSeni rizika tohoto zasahu a ke splnéni povinnosti spravce ci
zpracovatele pii ochrané osobnich udajii. Skola & $kolské zafizeni tedy v piipadé tohoto
rizikového zpracovani (napf. pii rozsahlém zpracovavani osobnich tdaji zakd v dosud
nezavedeném informacnim systému) provede vySe popsan€ posouzeni, coz samo o sob¢ povede
ke zmenSeni tohoto rizika, nebot’ bude Skola s rizikem obeznadmena a bude na néj pfipravena.
Postup po provedeni posouzeni je pomémé podrobné popsdn v nafizeni (resp. v dalSich
pravnich pfedpisech), ministerstvo proto doporucuje s timto pii posuzovani pracovat.
V pochybnostech o mire rizika, pak 1ze doporucit radéji posouzeni provést. Spravce déle
ptipadné ptezkouma piipad s cilem posoudit, zda je zpracovani provadéno v souladu
S posouzenim vlivu na ochranu osobnich udaji alespon v ptipadech, kdy dojde ke zmén¢ rizika,
jez zpracovani udaji predstavuje (napf. v souvislosti s pifekotnym vyvojem techniky
a zabezpeceni informaci).

Rizikové zpracovani ve smyslu pfedmétného ustanoveni predstavuje 1 zpracovani, v rdmci
n¢hoz jsou osobni udaje predavany do ciziny, s ¢imz se lze setkat zejména u vysokych skol,
napf. v souvislosti s realizaci programu Erasmus vV zemich mimo Evropskou unii, dale muze
predstavovat zvySené riziko prace s idaji v nové zavedeném informacnim systému.
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V piipad¢, ze z posouzeni provedeného podle ¢l. 35 nafizeni vyplyva, ze by dané zpracovani
mélo za nasledek vysoké riziko v ptipadé, ze by spravce nepiijal opatieni ke zmirnéni tohoto
rizika, pak spravce pristoupi pred samotnym zpracovianim ke konzultaci s dozorovym
titadem, kterym je Utad pro ochranu osobnich tidaji. Nafizeni pak v &l. 36 odst. 3 podrobné
upravuje, jaké informace spravce Utadu pro ochranu osobnich Gdaji poskytne, doporuéujeme
tedy postupovat piesné v souladu s jeho textaci. Institut konzultace s Ufadem pro ochranu
osobnich udaji slouzi k zesileni ochrany osobnich udaji a k minimalizaci
pravdépodobnosti zasahu do prav subjektid udaji, v pochybnostech o zavaznosti rizika
proto doporuéujeme z preventivnich diivodt vzdy ke konzultaci s Utadem pro ochranu
osobnich udajt piistoupit. Ufad pro ochranu osobnich udaji bude dale v této véci postupovat
v souladu s ¢l. 36 odst. 2 nafizeni, a to ve stanovenych lhutach.

K ¢l. 37 az 39 narizeni
Ustanoveni ¢l. 37 nafizeni stanovi:
~Jmenovani povéience pro ochranu osobnich udaju

1. Spravce a zpracovatel jmenuji povérence pro ochranu osobnich udaju v kazdem pripade,

kdy:

a) zpracovani provddi organ verejné moci ¢i verejny subjekt, s vyjimkou soudu jednajicich
V ramci svych soudnich pravomoci;

b) hlavni cinnosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v operacich zpracovani, které kvuli své
povaze, svému rozsahu nebo svym ucelum vyzaduji rozsahlé pravidelné a systematické
monitorovani subjektu udajii; nebo

c¢) hlavni cinnosti spravce nebo zpracovatele spocivaji v rozsahlem zpracovani zvlastnich
kategorii udajii uvedenych v clanku 9 a osobnich udajii tykajicich se rozsudkii v trestnich vécech
a trestnych c¢inut uvedenych v clanku 10.

2. Skupina podniki miize jmenovat jediného povérence pro ochranu osobnich udajii, pokud je
snadno dosazitelny z kazdého podniku.

3. Je-li spravce nebo zpracovatel organem verejné moci i verejnym subjektem, mize byt
S prihlédnutim k jejich organizacni strukture a velikosti jmenovan jediny povérenec pro
ochranu osobnich udajii pro nékolik takovych organii nebo subjekti.

4. Vjinych pripadech, nez jaké jsou uvedeny v odstavci 1, mohou nebo, vyzaduje-li to pravo
Unie nebo clenskeho statu, musi poverence pro ochranu osobnich udajit jmenovat spravce nebo
zpracovatel nebo sdruzeni a jiné subjekty zastupujici kategorie spravcii ¢i zpracovatelil.
Poverenec pro ochranu osobnich udaji miize jednat ve prospéch takovychto sdruzeni a jinych
subjektii zastupujicich spravce nebo zpracovatele.

5. Povérenec pro ochranu osobnich udajii musi byt jmenovan na zdakladé svych profesnich
kvalit, zejména na zaklade svych odbornych znalosti prava a praxe v oblasti ochrany udajii
a sve schopnosti plnit ukoly stanovené v clanku 39.
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6. Poveérenec pro ochranu osobnich udaju miize byt pracovnikem spravce ¢i zpracovatele,
nebo miize ukoly plnit na zaklade smlouvy o poskytovani sluzeb.

7. Spravce nebo zpracovatel zverejni kontaktni udaje povérence pro ochranu osobnich udajii
a sdeli je dozorovéemu uradu.*

Ustanoveni ¢l. 38 nafizeni stanovi:
,,Postaveni povéience pro ochranu osobnich udaju

1. Spravce a zpracovatel zajisti, aby byl povérenec pro ochranu osobnich udaju nalezité a véas
zapojen do veSkerych zaleZitosti souvisejicich s ochranou osobnich udajii.

2. Spravce a zpracovatel podporuji povérence pro ochranu osobnich udajii pri plneni vkolii
uvedenych v clanku 39 tim, Ze mu poskytuji zdroje nezbytné k pinéni techto ukolii, k pristupu
K osobnim udajiim a operacim zpracovani a k udrzovani jeho odbornych znalosti.

3. Spravce a zpracovatel zajisti, aby povérenec pro ochranu osobnich udajii nedostaval Zadné
pokyny tykajici se vykonu téchto ukoli. V souvislosti s plnénim svych ikolii nent spravcem nebo

zpracovatelem propustén ani sankcionovan. Povérenec pro ochranu osobnich udaju je primo
podrizen vrcholovym Fidicim pracovnikiim spravce nebo zpracovatele.

4. Subjekty udaju se mohou obracet na povérence pro ochranu osobnich udaju ve vsech
zalezitostech souvisejicich se zpracovanim jejich osobnich udaji a vykonem jejich prav podle
tohoto narizeni.

5. Poverenec pro ochranu osobnich udajii je v souvislosti s vykonem svych ukolii vazan
tajemstvim nebo divérnosti, v souladu s pravem Unie nebo clenského statu.

6. Poverenec pro ochranu osobnich udaji miize plnit i jiné ukoly a povinnosti. Spravce nebo
zpracovatel zajisti, aby Zadné z téchto ukolii a povinnosti nevedly ke stretu zajmii.*.

Ustanoveni ¢l. 39 natizeni stanovi:
,Ukoly povérence pro ochranu osobnich udajit
1. Poverenec pro ochranu osobnich udaju vykonava alespon tyto ukoly:

a) poskytovani informaci a poradenstvi spravciim nebo zpracovateliim a zaméstnanciim, kteri
provadeéji zpracovani, o jejich povinnostech podle tohoto narizeni a dalsich predpisii Unie nebo
Clenskych statii v oblasti ochrany udajii;

b) monitorovani souladu s timto narizenim, dalsimi predpisy Unie nebo clenskych statii v oblasti
ochrany udajii a s koncepcemi spravce nebo zpracovatele v oblasti ochrany osobnich udajui,
véetné rozdéleni odpovédnosti, zvySovani povedomi a odborné pripravy pracovnikii zapojenych
do operaci zpracovani a souvisejicich auditii;

¢) poskytovani poradenstvi na pozadani, pokud jde o posouzeni vlivu na ochranu osobnich
udajii, a monitorovani jeho uplatiovani podle ¢lanku 35;

d) spoluprace s dozorovym uradem a
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e) piisobeni jako kontaktni misto pro dozorovy urad v zdlezZitostech tykajicich se zpracovani,
véetné predchozi konzultace podle clanku 36, a pripadné vedeni konzultaci v jakékoli jiné véci.

2. Poveérenec pro ochranu osobnich udajii bere pri plnéni svych ukolii patricny ohled na riziko
spojené s operacemi zpracovani a soucasné prihlizi k povaze, rozsahu, kontextu a uceliim

zpracovdni.*.

Pravni uprava pojednavajici o povétenci pro ochranu osobnich udaji je upravena v ¢l. 37 az 39
nafizeni. Povéfenec by mél byt napomocnou osobou spravci nebo zpracovateli pii
monitorovani toho, zda je zajiStén vnitini soulad s narizenim, dile by mél poskytovat
informace a poradenstvi spravciim nebo zpracovatelim v oblasti ochrany udaji, a proto by
povétenec mél mit odborné znalosti v oblasti pravnich predpisi a postupl tykajicich se
ochrany udaji. Povéfenec také spolupracuje s dozorovym uiadem (Uiad pro ochranu
osobnich udajit) a je kontaktni osobou pro tento dozorovy urad a subjekty tdajt, ktefi se na
n¢ho mohou obracet ve vSech zalezitostech souvisejicich se zpracovanim jejich osobnich udaja
a vykonem jejich prav a povinnosti.

Cl. 37 odst. 1 pism. a) nafizeni stanovuje, Ze spravce a zpracovatel jmenuji povéFence
v kazdém ptipadé, kdy zpracovani provadi organ verejné moci ¢i vefejny organ, s vyjimkou
soudd jednajicich v ramci svych soudnich pravomoci. Skoly a $kolska za¥izeni za ,,organy
veiejné moci® ve smyslu nafizeni oznacit lze, nebot’ v jistych situacich maji pravomoc
rozhodovat o pravech a povinnostech fyzickych osob. Z tohoto diivodu vSechny Skoly
a Skolska zarizeni maji povinnost jmenovat povéirence pro ochranu osobnich udaji.

Povéfenec nenese osobni odpoveédnost za nedodrzeni nafizeni, odpovédnym subjektem je
spravce nebo zpracovatel, ktefi musi zajistit a musi byt schopni doloZit, Ze zpracovani je
provadéno v souladu s nafizenim.

Na pozici povefence musi byt jmenovana osoba na zaklad€ svych profesnich kvalit, zejména
na zaklad¢é svych odbornych znalosti prava (znalost narodni i evropské legislativy a znalost
nafizeni) a praxe v oblasti ochrany udaji (znalost informacnich technologii a bezpe¢nosti
dat) a své schopnosti plnit ukoly stanovené v ¢l. 39 nafizeni. Nafizeni nestanovuje zadné
minimalni dosazené vzdélani ¢i vykonani néjaké ,,zkousky pro povérence™.

Urovent odbornych znalosti povéfence by méla odpovidat rozsahu, citlivosti, zplsobu
a intenzité zpracovani konkrétnich udajii. Tteba u Skoly s evidencemi vedenymi pouze v listinné
podobé zjevné neni nezbytné, aby povétenec disponoval mimotadnymi IT dovednostmi.

Vybér odborné zptisobilé osoby na pozici povéience je Cist€¢ na odpovédnosti spravce nebo
zpracovatele. Lze jen doporucit, aby jmenovany povéfenec mél také znalosti o fungovani
a chodu skoly nebo Skolského zafizeni a znalosti o jejich vnitinich pfedpisech. Dale by
poveétenec mél byt dostupny a k dispozici nejen spravci a zpracovateli, ale 1 subjektiim udaja
a dozorovému ufadu. S tim souvisi povinnost spravce nebo zpracovatele zverejnit kontaktni
udaje povérence (napi. na webovych strankach, ale i fyzicky na desce ¢i ndsténce) a tyto udaje
sdélit dozorovému tradu.
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Vykon prace povéfence musi byt provadén nezavislym zpisobem, proto spravce nebo
zpracovatel zajisti, aby povétenec nedostaval zadné pokyny tykajici se vykonu svych ukold,
napf. nemohou zadat pokyn, jakého vysledku se ma dosahnout, jak proSetfovat stiznost, zda
kontaktovat dozorovy urad nebo jaky ndzor nebo pravni vyklad méa povéienec zastavat. Pii
plnéni tkoli povétence taktéz nesmi dochazet ke stietu zajmu, ktery by mohl vzniknout pfi
plnéni jinych kol povéfence nesouvisejicich s vykonem prace povéfence. V souvislosti
S plnénim svych ukoli nesmi byt povéfenec spravcem nebo zpracovatelem propustén ani
sankcionovan.

Sprévce nebo zpracovatel jsou povinni zajistit, aby byl povéfenec nalezité a v¢as zapojen do
veskerych zdlezitosti souvisejicich s ochranou osobnich udajli, jsou povinni podporovat
povétence pii plnéni tkolt tim, Ze mu poskytuji zdroje nezbytné k plnéni téchto tkolt, kterymi
mohou byt dostatek ¢asu, odpovidajici finan¢ni ohodnoceni, technicka a personalni podpora,
ptistup do jednotlivych utvara ¢i pribézné skoleni.

Povétencem miize byt jak fyzicka osoba, tak i pravnicka osoba. V ptipadé fyzické osoby
povétenec mize byt zaméstnancem Skoly nebo Skolského zatizeni na zakladé€ pracovni smlouvy
nebo miiZe jit o externi spolupracujici osobu, ktera funkci povéfence bude vykonavat na zakladé
smlouvy o poskytovani sluzeb, kterd je nepojmenovanym typem smlouvy dle § 1746 odst. 2
obcanského zakoniku, tedy nikoliv v pracovnépravnim vztahu.

Jako povéfenec mlize byt jmenovana i pravnicka osoba (napt. advokatni kancelar). Za takové
situace musi byt jmenovité ur¢ena konkrétni fyzicka osoba z této pravnické osoby, kterd bude
funkci povérence fakticky vykonavat a bude dostupna spravci nebo zpracovateli, dozorovému
ufadu nebo subjektlim tdajl. I v tomto piipad¢ bude s pravnickou osobou uzaviena smlouva
0 poskytovani sluzeb.

Jelikoz jde o funkci, pfi niZ se povétenec detailn€ seznami s vnitinim chodem $koly nebo
Skolského zatizeni a bude mit pfistup k osobnim udajlim, mél by byt vybér povétence peclivy,
tak aby nedochéazelo k Castym zméndm v osob& povétence. U fyzické 1 pravnické osoby
povétence je zapotiebi splnéni predpokladii (profesnich a odbornych, nestrannost a nezavislost)
pro vykon funkce povéfence a je nutné vyvarovat se moznosti stietu zajmu (napf. nelze, aby
externi povefenec - advokat ¢i advokatni kancelar — byl pozadan spravcem nebo zpracovatelem
o jejich zastupovani pied soudem v piipadech tykajicich se ochrany osobnich udajit). Dale by
ke stietu zajmt mohlo dojit, kdyby povétencem byla osoba, ktera sama zpracovavani osobnich
udajli bezprostiedné ovliviiuje (napt. vedouci personalniho nebo IT oddéleni apod.). Je vhodné,
aby ve smlouvach s povéfencem byla zahrnuta ujednéni, kterymi se povéfenec zavaze, Ze u ngj
nedojde ke stietu z4jmt a Ze se zavazuje zachovavat mlcenlivost.

Nafizeni pozaduje, aby povéienec byl primo podrizen vrcholovym Fidicim pracovnikiim
spravce nebo zpracovatele, v pripad¢ Skol a Skolskych zatizeni poveéfenec ma byt podfizen
primo fediteli $koly nebo Skolského zatizeni. Z tohoto vyplyva, Ze povéienec nemiiZe byt sim
reditel, jelikoZ je vrcholovym fidicim pracovnikem a nemél by byt komu podiizen. Zaroven
feditel rozhoduje o zplisobu vedeni osobnich udajii a o opatienich k jejich ochrané, nepochybné
by tedy byl ve stfetu zajmu.
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Je mozZné, aby funkci povérence vykonavalo vice osob, jakysi ,,tym povérenci®, je v§ak za
poti‘ebi jasné ve smlouvé urcit, jaka konkrétni osoba bude vykonavat jaké konkrétni
ukoly ze vSech téch, které ma povérenec plnit a je nutné oznacdit jednu urcitou osobu, ktera
bude hlavni kontaktni osobou.

Dle ¢l. 37 odst. 3 nafizeni organy vetfejné moci mohou s ptihlédnutim k jejich organizacni
struktuie a velikosti jmenovat jednoho spole¢ného povérence pro nékolik takovych organa
vetejné moci. Vice $kol nebo Skolskych zaFizeni miZou tedy mit uzavicené individualni
smlouvy s jednou stejnou osobou, kdy jeden povéienec bude vykonavat svoji funkci pro
vice $kol nebo Skolskych zafizeni, at’ uzZ na zakladé pracovnépravniho vztahu nebo
smlouvy o poskytnuti sluZeb. Je vsak tfeba vsak mit na paméti, ze pokud ptjde o pracovni
smlouvy, které bude mit povéfenec uzaviené s vice Skolami nebo $kolskymi zatizenimi, tak
vV § 304 odst. 1 zdkoniku préce je stanoveno, ze je zapotiebi predchoziho pisemného souhlasu
zamé&stnavatele, u kterého zameéstnanec vykonava praci v zakladnim pracovnépravnim vztahu,
pro vykon dal§i vydélecné Ccinnosti, ktera je shodnd s pfedmétem cinnosti tohoto
zaméstnavatele.

»Sdileny* povétenec nemusi byt jen mezi Skolami a Skolskymi zafizenimi navzajem, je mozné,
aby Skola nebo Skolské zatizeni mélo kuptikladu stejného povétence, jehoz sluzeb vyuziva
I jeho zfizovatel (obec ¢i kraj).

Za poruseni povinnosti jmenovat povéience a dalSich povinnosti tykajici se povéience hrozi
povinnym subjektiim ulozeni pokuty az do vySe 10 mil EUR dle ¢l. 83 odst. 4 nafizeni.
Konkrétni horni hranice je ponechana na wvnitrostatni upravé, pfiCemz navrh zdkona
0 zpracovani osobnich udaji v souc¢asné dob¢ pocitd s horni sazbou pokuty 10 mil. K¢. Navic
je tfeba zdiiraznit, ze nafizeni vychazi ze zdsady piimétenosti spravniho trestdni, je tedy
nepravdépodobné, ze by Skoly v budoucnu byly trestany pokutami bliZicimi se této hranici.

Pracovni skupina ,,WP29* zfizena dle ¢l. 29 Smérnice Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES
0 ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu
téchto tdajii vypracovala dokument s nazvem Voditka k povérenciim pro ochranu osobnich
udajii, jehoz neoficialni pieklad je dostupny na webovych strankach Utadu pro ochranu
osobnich udaji  na adrese:  https://www.uoou.cz/pracovni-skupina-wp29-vydala-tri-
dokumenty-k-obecnemu-narizeni-o-ochrane-osobnich-udaju/d-21750

Také Ministerstvo vnitra vydalo Metodické doporuceni k cinnosti obci k organizacné-
technickému zabezpeceni funkce poverence pro ochranu osobnich udajii podle obecného
narizeni o ochrané osobnich udajii v podminkach obci podle pravniho stavu k 10. srpnu 2017,
ackoliv se jedna o doporuceni primarné urc¢ené pro obce, nachazeji se zde také obecna pojednani
o povefenci (zakladni charakteristika, pfedpoklady pro vykon funkce povéfence, zpusoby
ustanoveni  povéfence). Toto metodické doporuceni je dostupné na adrese:
http://www.mvcr.cz/odk2/soubor/metodicke-doporuceni-k-cinnosti-obci-k-organizacne-
technickemu-zabezpeceni-funkce-poverence-pro-ochranu-osobnich-udaju-podle-obecneho-
narizeni-o-ochrane-osobnich-udaju-v-podminkach-obci.aspx
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K ¢€l. 40 narizeni
Ustanoveni ¢l. 40 nafizeni stanovi:
,,Kodexy chovdni

1. Clenské staty, dozorové iirady, sbor a Komise podporuji vypracovani kodexii chovani, které
maji prispét k radnému uplatnovani tohoto narizeni s ohledem na konkrétni povahu riznych
odvétvi provadéjicich zpracovani a na konkrétni potieby mikropodnikit a malych a strednich
podnikil.

2. Sdruzeni nebo jiné subjekty zastupujici ruzné kategorie spravcii nebo zpracovatelit mohou
vypracovavat kodexy chovani nebo tyto kodexy upravovat ¢i rozsirovat, a to s cilem upresnit
uplatiovani ustanoveni tohoto narizeni, mimo jiné pokud jde o:

a) spravedlivé a transparentni zpracovani;

b) opravnéné zdajmy, jez spravci v konkrétnich situacich sleduji;
C) shromazdovani osobnich udajii;

d) pseudonymizaci osobnich udajii;

e) informace poskytované verejnosti a subjektii udaju;

f) vwkon prav subjekti udajii;

g)informace poskytované détem a jejich ochranu a zpisob ziskdvani souhlasu nositele
rodicovskeé zodpovédnosti nad ditétem,

h)opatreni a postupy uvedené v clancich 24 a 25 a opatreni k zajisténi bezpecnosti zpracovani
podle clanku 32;

1)ohlasovani pripadii poruseni zabezpeceni osobnich udajii dozorovym uradium a oznamovani
techto pripadii poruseni subjektum udajii;

) predavani osobnich udajii do tretich zemi nebo mezindrodnim organizacim, nebo

K)mimosoudni vyrovnani a jiné postupy pro reSeni sporii mezi spravci a subjekty udajii
V souvislosti se zpracovanim, aniz by byla dotcena prava subjektii udaju podle clankii 77 a 79.

3. Vedle spravcii a zpracovatelii, na néz se vztahuje toto narizeni, mohou kodexy chovani
schvalené podle odstavce 5 tohoto ¢lanku a majici vseobecnou platnost podle odstavce 9 tohoto
¢lanku dodrzovat i spravci nebo zpracovatelé, na néz se podle clanku 3 toto narizeni nevztahuje,
s cilem poskytnout vhodné zdaruky v ramci predani osobnich udajii do tretich zemi nebo
mezindrodnim organizacim za podminek uvedenych v ¢l. 46 odst. 2 pism. e). Za ucelem
uplatiovani téchto vhodnych zaruk, a to i pokud jde o prava subjektii udajii, prijmou tito spravci
nebo zpracovatelé prostrednictvim smluvnich nastrojii nebo jinych pravné zavaznych nastroji
zavazné a vymahatelné zdavazky.

4. Kodex chovani uvedeny v odstavci 2 tohoto clanku obsahuje mechanismy, které umozZnuji
subjektu uvedenému v ¢l. 41 odst. 1 provadeét povinné monitorovani dodrzovani jeho ustanoveni
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spravci nebo zpracovateli, kteri se zavazali jej dodrzovat, aniz tim jsou dotceny ukoly
a pravomoci dozorovych uradii, které jsou prislusné podle clanku 55 nebo 56.

5.  Sdruzeni nebo jiné subjekty uvedené v odstavci 2 tohoto clanku, které maji v umyslu
vypracovat kodex chovani nebo upravit ¢i rozsirit existujici kodex, predlozi navrh kodexu ¢i
navrhy na upravu ¢i rozsireni kodexu dozorového uradu, ktery je prislusny podle clanku 55.
Dozorovy urad vyda stanovisko k tomu, zda je dany navrh kodexu nebo navrh na upravu ci
rozsireni kodexu v souladu s timto narizenim, a pokud shleda, Ze tento navrh nebo navrh na
upravu ci rozsireni kodexu poskytuje dostatecné vhodné zaruky, schvali jej.

6. Je-li kodex chovani nebo navrh na upravu c¢i rozsireni kodexu schvalen v souladu
s odstavcem 5 a jestlize se kodex chovani nevztahuje na cinnosti zpracovani v nékolika
clenskych statech, dozorovy urad dany kodex zaregistruje a zverejni.

7. Pokud se navrh kodexu chovani tyka cinnosti zpracovani v nékolika clenskych statech,
predlozi dozorovy urad prislusny podle clanku 55 ndavrh kodexu nebo navrh na upravu ci
rozsireni kodexu pred jeho schvalenim v ramci postupu podle clanku 63 sboru a ten vyda
stanovisko k tomu, zda je navrh kodexu nebo navrh na upravu ¢i rozsireni kodexu v souladu
S timto narizenim nebo zda v situaci uvedené v odstavci 3 tohoto clanku poskytuje vhodné

zaruky.

8. Pokud se ve stanovisku uvedeném v odstavci 7 potvrdi, ze kodex chovani nebo navrh na
upravu ¢i rozsireni kodexu je v souladu s timto narizenim nebo ze v situaci uvedené v odstavci
3 poskytuji vhodné zaruky, predlozi sbor své stanovisko Komisi.

9. Komise miize prostrednictvim provadécich aktii rozhodnout, ze schvaleny kodex chovani,
jeho uprava ¢i rozsireni, které ji byly predlozeny podle odstavce 8 tohoto clanku, maji
v§eobecnou platnost v ramci Unie. Tyto provadeéci akty se prijimaji prezkumnym postupem
podle ¢l. 93 odst. 2.

10.  Komise zajisti odpovidajici zverejnéni schvalenych kodexii, o nichz bylo v souladu
S odstavcem 9 rozhodnuto, ze maji vS§eobecnou platnost.

11. Sbor vsechny schvalené kodexy chovani a jejich upravy ¢i rozsireni shromazdi v registru
a vhodnym zpiisobem je zpristupni verejnosti.*.

Ustanoveni ¢l. 40 nafizeni upravuje opravnéni sdruZeni nebo jinych subjektl zastupujicich
rizné kategorie spravcii nebo zpracovateli vypracovavat kodexy chovani a nasledné je
upravovat a roz§ifovat s cilem upfesnit uplatiiovani nafizeni. K upfesnéni by mohlo dochazet
pfedevsim co do spravedlivosti a transparentnosti zpracovani, stanoveni opravnénych zajmi,
které spravci sleduji, zpracovavani osobnich udaji, jejich pseudonymizace, informaci
poskytovanych détem a jejich ochrany a zptisobu ziskdvani souhlasu zakonnych zastupci déti
apod.

Kodexy chovani jsou z povahy véci dobrovolné. Pokud Utad pro ochranu osobnich udaji
kodex schvali, zalezi na Skole, zda se k nému ptihlasi. Jestlize tak uéini, je tfeba, aby se §kola
seznamila s jejich obsahem a fidila se jimi. Nicméné vzdy bude nutné kodexy chovani aplikovat
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ve shod¢ s nafizenim a zdkonem o zpracovani osobnich udajl, tj. kodexy chovéani bude
zapotiebi vykladat v jejich kontextu.

Pokud by se kodex chovani tykal zpracovani v n€kolika ¢lenskych statech, dozorové organy
Clenskych statd predkladaji jejich navrhy pted jejich schvalenim Evropskému sboru pro
ochranu osobnich udajii ke stanovisku, ktery nasledné pteda navrh Evropské komisi. Evropska
komise mtize rozhodnout, ze schvaleny kodex chovani ma vSeobecnou platnost. Toto znamena,
ze se ke kodexu muze piihlasit spravce nejen z jakéhokoliv ¢lenského statu Evropské unie, ale
i ze stati mimo Evropskou unii.

K ¢l. 42 narizeni
Ustanoveni ¢l. 42 nafizeni stanovi:
»Vydavani osvédceni

1. Clenské staty, dozorové urady, sbor a Komise podpori, zejména na virovni Unie, zavedeni
mechanismii pro vydavani osvédceni o ochrané udajit a zavedeni peceti a znamek dokladajicich
ochranu udajit pro ucely prokdzani souladu s timto narizenim v pripadé operaci zpracovani
provadenych spravci a zpracovateli. Zohledni se specifické potreby mikropodnikii a malych
a strednich podnikui.

2. Vedle dodrzovani spravci a zpracovateli, na nez se vztahuje toto narizeni, mohou byt
mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané udaju a prislusné peceté ¢i znamky schvalené
podle odstavce 5 tohoto clanku zavedeny rovnéz za ucelem prokazani existence vhodnych zaruk
poskytnutych spravci nebo zpracovateli, na néz se podle clanku 3 toto narizeni nevztahuje,
V ramci predavani osobnich udajii do tretich zemi nebo mezinarodnim organizacim za
podminek uvedenych v ¢l. 46 odst. 2 pism. f). Za ucelem uplatiiovani téchto vhodnych zaruk,
ato i pokud jde o prava subjektii udajii, prijmou tito spravci nebo zpracovatelé prostrednictvim
smluvnich nebo jinych pravné zavaznych ndstroji zavazné a vymahatelné zdavazky.

3. Vydavani osvédceni je dobrovolné a dostupné prostrednictvim postupu, ktery je
transparentni.

4. Osvedcenim podle tohoto clanku se nesniZuje odpovédnost spravce nebo zpracovatele za
soulad s timto narizenim a nejsou jim dotceny ukoly a pravomoci dozorovych uradu, které jsou
prislusné podle clanku 55 nebo 56.

5.  Osvedceni podle tohoto clanku vydavaji subjekty pro vydavaini osvédceni uvedené
V clanku 43 nebo prislusny dozorovy urad na zdklade kritérii jim schvdlenych podle
¢l. 58 odst. 3 nebo schvalenych sborem podle clanku 63. Jsou-li kritéria schvailena sborem,
miize to veést k vydani spolecného osvédceni, evropské peceti ochrany udajii.

6  Sprdavce nebo zpracovatel, ktery predlozi své zpracovani mechanismu pro vydavani
osvédceni, poskytne subjektu pro vydavani osvédceni uvedenému v clanku 43 nebo pripadné
prislusnému dozorovému uradu veskeré informace a pristup ke svym cinnostem zpracovani,
které jsou pro provedeni postupu vydavani osvédceni nezbytné.
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1. Osvedceni se vydava spravci nebo zpracovateli na dobu nejvyse tii let a Ize je obnovit za
stejnych podminek, pokud jsou i nadadle plnény prislusné pozadavky. Nejsou-li pozadavky na
osvédceni plnény, nebo pokud jiz prestaly byt plnény, subjekty pro vydavani osvédceni podle
Clanku 43 nebo prislusny dozorovy urad uvedené osvédceni odeberou.

8. Sbor vsechny mechanismy pro vydavani osvédceni o ochrané udaju a prislusné peceté ci
znamky shromazdi v registru a vhodnym zpiisobem je zpristupni verejnosti.*.

Skoly a $kolska zafizeni na zakladé ¢l. 42 nafizeni budou moci poZadat o vydani osvéd&eni
0 ochrané osobnich udajii, peceti nebo znamky dokladajici ochranu tidajt pro ucely prokézani
souladu s nafizenim v piipadé operaci zpracovani. Na tizemi Ceské republiky budou osoby
opravnéné k vydavani osvédCeni o ochran¢ osobnich udaji, peceti a znamek akreditovany
osobou povéefenou k vykonu pilisobnosti akreditaéniho organu, jimz dle divodové zpravy
k navrhu zakona o zpracovani osobnich tudaj bude Cesky institut pro akreditaci, o. p. s.

Osvédceni, pecet nebo znamka budou moci byt vydavany na dobu nejvyse tii let, ovSem ve
smyslu €l. 43 odst. 4 nafizeni nebudou jakkoli sniZovat odpovédnost spravce nebo zpracovatele
za dodrzovéni povinnosti stanovenych nafizenim a zdkonem o zpracovani osobnich udaji.

Z pravni Gpravy, tj. z nafizeni ani ze zdkona o zpracovani osobnich udaji, nelze dovodit rozdily
mezi pojmy osveédéeni, pecet’ nebo znamka, pravdépodobné jejich vyznam pro ucely ochrany
osobnich udaji bude obdobny.

K €l. 44 az 50 narizeni
Ustanoveni ¢l. 44 nafizeni stanovi:
,»Obecnda zdasada pro preddavani

K jakémukoli predani osobnich udaju, které jsou predmétem zpracovani nebo které jsou urceny
ke zpracovani po predani do treti zemé nebo mezindrodni organizaci, miize dojit pouze tehdy,
splni-li spravce a zpracovatel v zavislosti na dalSich ustanovenich tohoto narizeni podminky
stanovené v této kapitole, véetné podminek pro dalsi predavani osobnich udajii z dané treti
zemé nebo mezinarodni organizace do jiné treti zemé nebo jiné mezindarodni organizaci.
Veskera ustanoveni této kapitoly se pouziji s cilem zajistit, aby uroven ochrany fyzickych osob
zarucena timto narizenim nebyla znehodnocena“.

Ustanoveni ¢l. 45 nafizeni stanovi:

,Predani zaloZené na rozhodnuti o odpovidajici ochrané
1. Predavani osobnich udajit do urcité treti zemé nebo urcité mezinarodni organizaci se miize
uskutecnit, jestlize Komise rozhodla, Ze tato treti zemé, urcité uzemi nebo jedno ¢i vice

konkrétnich odvétvi v této treti zemi, nebo tato mezinarodni organizace zajistuji odpovidajici

uroven ochrany. Takovéto predani nevyzaduje Zadné zvlastni povoleni.
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2. Pri posuzovani odpovidajici urovné ochrany vezme Komise v uvahu zejména tyto prvky:

a)pravni stat, dodrzovani lidskych prav a zdakladnich svobod, prislusné pravni predpisy, obecné
i odvétvové, vietné téch, které se tykaji verejné bezpecnosti, obrany, ndrodni bezpecnosti
a trestniho prava a pristupu orgadnii verejné moci k osobnim udajim, jakoz i provadeni téchto
pravnich predpisu, pravidla ochrany udaju, profesni pravidla a souvisejici bezpecnostni
opatieni, véetné pravidel dalsiho preddavani osobnich udaju do dalsi treti zemé nebo
mezindarodni organizaci, ktera jsou v dané treti zemi nebo mezindrodni organizaci
dodrzovana, judikaturu, jakoZz i existenci ucinnych a vymahatelnych prav subjektu udajii

a ucinné spravni a soudni ochrany pro subjekty udaju, jejichz osobni udaje se predavaji;

b)existenci a ucinné fungovani jednoho nebo vice nezavislych dozorovych uradii, které piisobi
v dané treti zemi nebo kterym podléhd dana mezinarodni organizace, prislusnych zajistovat
a vymahat souladu s pravidly pro ochranu udajii, vcetné primérenych vymdhacich
pravomoci, poskytovat pomoc a poradenstvi subjektim udajii pri vykonu jejich prav
a spolupracovat s dozorovymi urady clenskych statii, a

C)mezindrodni zavazky, které dand tieti zemé nebo mezindrodni organizace prijala, nebo jiné
zavazky vyplyvajici z pravné zavaznych umluv nebo ndstroju, jakoz i z jeji ucasti

V mnohostrannych ¢i regionalnich systéemech, zejména pokud jde o ochranu osobnich udajii.

3. Komise miiZe po posouzeni odpovidajici urovné ochrany prostiednictvim provadéciho aktu
rozhodnout, Ze urcita treti zemé, urcité uizemi ¢i jedno nebo vice konkrétnich odvétvi v urcité
treti zemi nebo urcita mezinarodni organizace zajistuje odpovidajici uroven ochrany ve smyslu
odstavce 2 tohoto ¢lanku. Uvedeny provadéci akt stanovi mechanismus pro pravidelny prezkum
provadeny nejméné kazdé ctyri roky, ktery zohledni veskery relevantni vyvoj v dotcené treti
zemi nebo mezinarodni organizaci. Stanovi také svou uzemni a odvétvovou piisobnost
a pripadné urci dozorovy urad nebo urady uvedené v odst. 2 pism. b) tohoto c¢lanku. Tento

provadeéci akt se prijima prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2,

4. Komise prubézné sleduje vyvoj ve tretich zemich a mezindrodnich organizacich, jenz by
mohl ovlivnit fungovani rozhodnuti prijatych podle odstavce 3 tohoto clanku a rozhodnuti
prijatych na zdklade ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES.

5. Komise v pripade, zZe to vyplyne z dostupnych informaci, zejména na zdkladé prezkumu
uvedeného v odstavci 3 tohoto clanku, rozhodne, Ze urcita treti zemé, urcité iizemi nebo
konkrétni odvétvi v urcité treti zemi nebo urcitd mezindarodni organizace jiz nezajistuje
odpovidajici uroven ochrany ve smyslu odstavce 2 tohoto clanku, v nezbytné mire rozhodnuti
uvedené v odstavci 3 tohoto clanku provadécimi akty bez zpétné piisobnosti zrusi nebo zméni
anebo pozastavi jeho pouzitelnost. Tyto provadéci akty se prijimaji prezkumnym postupem
podle ¢l. 93 odst. 2.
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V zavaznych, naléhavych a radné odiivodnénych pripadech prijme Komise postupem podle

¢l. 93 odst. 3 okamzité pouzitelné provadeéci akty.

6. Komise zahdji s danou treti zemi nebo mezindrodni organizaci konzultace s cilem napravit

stav, ktery vedl k rozhodnuti podle odstavce 5.

7. Rozhodnutim podle odstavce 5 tohoto c¢lanku neni dotceno predavani osobnich udajii do
dané treti zemé, na urcité uzemi nebo jednomu nebo vice konkrétnim odvétvim v dané treti zemi

nebo dané mezindarodni organizaci podle ¢lankii 46 az 49.

8. Komise zverejni v Urednim véstniku Evropské unie a na svych internetovych strankach
seznam tretich zemi, uzemi a konkrétnich odvétvi ve tietich zemich a mezinarodnich organizaci,

v nichz podle jejiho rozhodnuti odpovidajici uroven ochrany je, nebo naopak jiz neni zajisténa.

9. Rozhodnuti prijatda Komisi na zakladé ¢l. 25 odst. 6 smérnice 95/46/ES ziistavaji platna az
do chvile, kdy je Komise zméni, nahradi nebo zrusi rozhodnutim prijatym podle odstavce 3 nebo

5 tohoto clanku. .

Ustanoveni ¢l. 46 nafizeni stanovi:
,,Preddvani zaloZené na vhodnych zdrukdch

1. Jestlize neexistuje rozhodnuti podle ¢l. 45 odst. 3, spravce nebo zpracovatel mohou predat
osobni udaje do treti zemé nebo mezinarodni organizaci, pouze pokud spravce nebo zpracovatel
poskytl vhodné zaruky a za podminky, Ze jsou k dispozici vymahatelna prava subjektu udajii
a ucinna pravni ochrana subjektii udaji.
2. Vhodné zaruky uvedené v odstavci 1 mohou byt stanoveny, aniz je zapotrebi jakékoli zvlastni
povoleni dozorového uradu, pomoci:
a)pravné zavazného a vymahatelného ndstroje mezi organy verejné moci nebo verejnymi

subjekty;

b)zavaznych podnikovych pravidel v souladu s ¢lankem 47,

C)standardnich dolozek o ochrané osobnich udajii prijatych Komisi prezkumnym postupem
podle ¢1. 93 odst. 2;

d)standardnich dolozek o ochrané udaju prijatych dozorovym uradem a schvalenych Komisi

prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2;

e)schvaleného kodexu chovani podle ¢lanku 40 spolu se zavaznymi a vymahatelnymi zavazky
spravce nebo zpracovatele ve treti zemi uplatiiovat vhodné zaruky, a to i ohledné prav

subjektu udajii; nebo
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f)schvdleného mechanismu pro vydani osvédceni podle clanku 42 spolu se zdvaznymi
a vymahatelnymi zdavazky spravce nebo zpracovatele ve tieti zemi uplatiovat vhodné zaruky,

a to i ohledné prav subjektii udaju.

3. S vyhradou povoleni od prislusného dozorového uradu mohou byt vhodné zaruky uvedené

V odstavci 1 rovnéz stanoveny zejména pomoci:

a)smluvnich dolozek mezi spravcem nebo zpracovatelem a spravcem, zpracovatelem nebo

prijemcem osobnich udajii ve treti zemi nebo v mezindarodni organizaci,; nebo

b)ustanoveni urcenych k vioZeni do sprdavnich ujedndni mezi orgdany verejné moci nebo

verejnymi subjekty, ktera zahrnuji vymahatelnd a ucinna prava subjektu udajii.

4. Dozorovy urad pouzije mechanismus jednotnosti v pripadech uvedenych v ¢l. 63 odst. 3

tohoto clanku.

5. Povoleni clenského statu nebo dozorového uradu na zdkladé ¢l. 26 odst. 2 smérnice
95/46/ES zustavaji platna az do chvile, kdy je dozorovy urad v pripadé potreby zméni, nahradi
nebo zrusi. Rozhodnuti prijata Komisi na zakladé ¢l. 26 odst. 4 smérnice 95/46/ES ziistavaji
platna az do chvile, kdy je Komise podle potieby zméni, nahradi nebo zrusi rozhodnutim

prijatym podle odstavce 2 tohoto c¢lanku.*.

Ustanovent ¢l. 47 nafizeni stanovi:
wZavaznd podnikova pravidla

1. Prislusny dozorovy urad schvaluje v souladu s mechanismem jednotnosti stanovenym

V ¢lanku 63 zavazna podnikova pravidla za predpokladu, Ze:

a)jsou prdavné zavaznd a platnda pro vSechny a prosazovand vSemi dotcéenymi cleny skupiny
podnikiit nebo uskupeni podnikii vykondvajicich spolecnou hospodarskou cinnost, vietné

jejich zaméstnancii,

b)subjektiim udajii vyslovné prizndavaji vvmahatelnd prdva v souvislosti se zpracovanim jejich

osobnich udajii; a
C)spliuji pozadavky stanovené v odstavci 2.
2. Zavazna podnikova pravidla uvedena v odstavci 1 vymezuji prinejmensim:

a)strukturu a kontaktni udaje skupiny podnikii nebo uskupeni podnikii vykondvajicich

spolecnou hospodarskou cinnost a kazdého z jejich clenii;

b)predani uidajit nebo soubor predani, véetné kategorii osobnich udaju, typu zpracovani a jeho

ucelii, typu dotcenych subjektit udajit a urceni dané tieti zemé nebo danych tretich zemi,
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C) svoji pravné zdavaznou povahu, a to interné i externé;

d)pouziti obecnych zasad pro ochranu udaji, zejména ucelové omezeni, minimalizaci udajii,
omezenou dobu uloZeni, kvalitu udaju, zamérnda a standardni ochranu osobnich udajii, pravni
zaklad pro zpracovani, zpracovani zvlastnich kategorii osobnich udajii; opatieni k zajisténi
zabezpeceni udajii a pozadavky ohledné dalsiho predavani subjektim, které podnikovymi

pravidly nejsou vazany,

e)prava subjektii udajii v souvislosti se zpracovanim jejich osobnich udajii a prostredky jejich
vykonu, véetné prava nebyt predmétem rozhodnuti zaloZenych vyhradné na automatizovaném
zpracovani, véetné profilovani v souladu s clankem 22, prava podat stiznost u prislusného
dozorového uradu a prislusnych soudii clenskych statii v souladu s clankem 79, prdvni
ochrany a pripadné i prava na odskodnéni v pripadé poruseni zavaznych podnikovych
pravidel;

fprijeti odpovédnosti spravcem nebo zpracovatelem usazenym na vizemi nékterého clenského
Statu za jakékoli poruSeni zdavaznych podnikovych pravidel kterymkoli dotcenym clenem
neusazenym v Unii; spravce nebo zpracovatel se miize této odpovédnosti zcela nebo zcasti
zprostit, pouze pokud prokdze, Ze za okolnost, jez vedla ke vzniku skody, neni dany clen

odpovédny;

9)zpuisob poskytovani informaci o zavaznych podnikovych pravidlech, zejména o ustanovenich
uvedenych v pismenech d), e) a f) tohoto odstavce, subjektiim udaju, vedle informaci

uvedenych v ¢lancich 13 a 14;

h)ukoly vSech povérencii pro ochranu osobnich udajit jmenovanych v souladu s ¢lankem 37,
nebo jakékoli jiné osoby ci subjektu povéreného monitorovanim souladu se zdavaznymi
podnikovymi pravidly v ramci skupiny podnikit nebo uskupeni podnikii vykondvajicich

spolecnou hospodarskou cinnost a sledovani Skoleni a vyrizovani stiznosti;
i) postupy pro vyFizovani stiznosti;

J)mechanismy, které maji v ramci skupiny podnikit nebo uskupeni podnikii vykondvajicich
spolecnou hospodarskou cinnost zajistit overovani souladu se zavaznymi podnikovymi
pravidly. Tyto mechanismy zahrnuji audity ochrany udajii a metody zajisténi opravnych
opatreni pro ochranu prav subjektu udaji. Vysledky takového ovéreni by mély byt oznameny
osobé nebo subjektu uvedenému v pismenu h) a radé ridiciho podniku skupiny podnikii nebo
uskupeni podnikii vvkonavajicich spolecnou hospodarskou cinnost a na pozadani by mély byt

zpristupnény prislusnému dozorovému uradu;

K)mechanismy pro podavani zprdv a pro zaznamendvani zmén pravidel a hlaseni téchto zmén

dozorovému uradu;
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Nmechanismus spoluprdce s dozorovym uradem, ktery zajisti dodrZovani pravidel kazdym
Clenem skupiny podnikii nebo uskupeni podnikii vykonavajicich spolecnou hospodarskou
cinnost, zejména zpristupnovani vysledkii ovérovani opatieni uvedenych v pismenu j)

dozorovému uradu;

m)mechanismy pro podavani zprav prislusnému dozorovému uradu o pravnich poZadavcich,
kterym je Cclen skupiny podnikii nebo uskupeni podnikii vykondvajicich spolecnou
hospodarskou cinnost podrizen ve treti zemi a které mohou mit podstatny negativni ucinek

na zaruky poskytované zavaznymi podnikovymi pravidly, a

n)vhodnou odbornou pripravu v oblasti ochrany udajii pro pracovniky, kteri maji k osobnim

udajum trvaly nebo pravidelny pristup.

3.  Komise miize u zavaznych podnikovych pravidel ve smyslu tohoto clanku urcit format
a postupy pro vyménu informaci mezi spravci, zpracovateli a dozorovymi urady. Tyto provadéci

akty se prijimaji prezkumnym postupem podle ¢l. 93 odst. 2..

Ustanoveni ¢l. 48 natizeni stanovi:

,,Predani ¢i zverejnéni udajii nepovolend pravem Unie
Rozhodnuti soudniho organu a rozhodnuti spravniho orgadnu tieti zemé, jez po spravci nebo
zpracovateli pozaduji predani nebo zpristupnéni osobnich udajii, Ize jakymkoli zpiisobem uznat
nebo vymahat, pouze pokud vychdzeji z mezinarodni dohody, napriklad umluvy o vzdjemné
pravni pomoci, ktera je v platnosti mezi Zadajici treti zemi a Unii nebo clenskym statem, aniz
Jjsou dotceny jiné ditvody pro prevod podle této kapitoly.*.

Ustanoveni ¢l. 49 natizeni stanovi:
,»Vyjimky pro specifické situace

1. Jestlize neexistuje rozhodnuti o odpovidajici ochrané podle ¢l. 45 odst. 3 ani vhodné zaruky
podle clanku 46, véetné zavaznych podnikovych pravidel, miiZe se preddni nebo soubor preddni
osobnich udaju do tieti zemé nebo mezindarodni organizaci uskutecnit pouze pri splneni jedné
Z nasledujicich podminek:

a)dany subjekt udaju byl informovin o moznych rizicich, ktera pro néj v disledku absence
rozhodnuti o odpovidajici ochrané a vhodnych zaruk vyplyvaji, a nasledné k navrhovanému
predani vydal sviij vyslovny souhlas;

b)predani je nezbytné pro splnéni smlouvy mezi subjektem udajii a spravcem nebo pro
provedeni opatreni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zadost subjektu udajii;

C)predani je nezbytné pro uzavieni nebo splneni smlouvy, ktera byla uzavrena v zajmu subjektu
udaju mezi spravcem a jinou fyzickou nebo pravnickou osobou,
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d) predani je nezbytné z dulezitych diivodii verejného zdajmu;
e) predani je nezbytné pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich ndrokii,

fpredani je nezbytné k ochrané zivotné dulezitych zdjmii subjektu udajii nebo jinych osob
V pripade, ze subjekt udajii neni fyzicky nebo pravné zpiisobily udeélit sviij souhlas;

0)k predani dochazi z rejstiiku, ktery je na zdkladé prava Unie nebo clenského stdtu urcen pro
informovani verejnosti a je pristupny k nahlizeni verejnosti obecné nebo jakékoli osobé, ktera
miize prokazat opravnény zdajem, avSak pouze pokud jsou v daném pripadé splnény podminky
pro nahlizeni stanovené pravem Unie nebo clenského statu.

Jestlize by nékteré predani nemohlo byt zaloZeno na nékterém z ustanoveni c¢lanku 45 nebo 46,
véetné ustanoveni o zdavaznych podnikovych pravidlech, a zZadna z vyjimek pro specifickou
situaci uvedenych v prvnim pododstavci neni pouzZitelna, miize k predani do treti zemé nebo
mezinarodni organizaci dojit pouze tehdy, pokud tento prevod neni opakovany, tyka se pouze
omezeného poctu subjektii udajii, je nezbytny pro ucely zavaznych opravnénych zajmii spravce,
které nejsou prevazeny zajmy nebo pravy a svobodami subjektu udajii, a pokud spravce
posoudil vS§echny okolnosti daného predani udaju a na zakladé tohoto posouzeni poskytl vhodné
zaruky pro ochranu osobnich udajii. Spravce o takovém predani informuje dozorovy urad.
Spravce musi kromé poskytnuti informaci uvedenych v clancich 13 a 14 subjekt udajii
informovat o predadni a 0 zavaznych legitimnich zajmech, které sledoval.

2. Predmetem predani podle odst. 1 prvniho pododstavce pism. g) nejsou veskeré osobni udaje
nebo veskeré kategorie osobnich udajui, které jsou v rejstitku obsazeny. Ma-li rejstrik slouzit
K nahlizeni osobam majicim oprdvnény zdjem, predadni se uskutecni, pouze pokud o t0 tyto osoby
pozadaji nebo pokud tyto osoby maji byt prijemcem.

3. Ustanoveni odst. 1 prvniho pododstavce pism. a), b) a c¢) a druhého pododstavce se
nevztahuji na ¢innosti provadené organy verejné moci pri vykonu jejich urednich pravomoci.

4. Verejny zdjem uvedeny v odst. 1 prvaim pododstavci pism. d) musi byt uzndvan pravem
Unie nebo pravem clenského statu, které se na spravce vztahuje.

5. V pripade absence rozhodnuti o odpovidajici ochrané mize pravo Unie nebo clenského
statu z dilezitych ditvodii verejného zajmu vyslovné stanovit omezeni predani konkrétnich
kategorii osobnich tidajii do tieti zemé nebo mezindrodni organizaci. Clenské staty ohldsi
takova ustanoveni Komisi.

6. Sprdvce nebo zpracovatel zaznamena posouzeni i vhodné zaruky uvedené v odst. 1 druhém
pododstavci tohoto ¢lanku v zaznamech uvedenych v ¢lanku 30.%.

Ustanoveni ¢l. 50 nafizeni stanovi:
~Mezinarodni spoluprdce v zajmu ochrany osobnich udajit

Ve vztahu k tretim zemim a mezinarodnim organizacim podniknou Komise a dozorové urady
vhodné kroky v zajmu:
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a)rozvoje mechanismii pro mezindrodni spolupraci, aby se usnadnilo ucinné prosazovaini
pravnich predpisit na ochranu osobnich udajii;

b)poskytovani vzdjemné pomoci na mezindrodni virovni pri prosazovani pravnich predpisit na
ochranu osobnich udajii, a to i formou oznamovani, postupovani stiznosti, pomoci pri
vySetrovani a vymeny informaci, pod podminkou vhodnych zaruk ochrany osobnich udaju
a jinych zakladnich prav a svobod;

C)zapojeni prislusnych ziicastnénych stran do diskuse a cinnosti zacilenych na prohlubovaini
mezinarodni spoluprdce pri prosazovani pravnich predpisi na ochranu osobnich udajii;

d)podporeni vymeny a dokumentace v souvislosti s pravnimi predpisy a praxi v oblasti ochrany
osobnich udaju, mimo jiné o kompetencnich sporech se tretimi zeméemi.*.

Problematika ptedavani tdaji do ciziny (mySleno mimo zem¢ Evropské unie) mize mit
ve Skolstvi vyznam napft. v ptipadé zahrani¢nich studijnich pobytl, zahrani¢nich stazi studentd
¢i pedagoglh nebo v piipad€ rekreacnich a ozdravnych pobyti zdkd a studenti (téch se
specialnimi vzdélavacimi potiebami nevyjimaje), déti ¢i pedagogt.

Ptedavani osobnich Udajii do urcité tieti zemé€ nebo urcité mezindrodni organizaci se miize
uskuteénit (za predpokladu splnéni daldich podminek stanovenych pravnim fadem Ceské
republiky nebo Evropské unie), jestlize Komise (tj. Evropska komise) rozhodla, ze tato treti
zemg, urCité uzemi nebo jedno i vice konkrétnich odvétvi v této tfeti zemi, nebo tato
mezinarodni organizace, zajistuji odpovidajici troven ochrany osobnich udaji. Takové predani
nevyzaduje zadné zvlastni povoleni.

Seznam tfetich zemi (pfipadné uzemi nebo jednotlivych odvétvi ve tretich zemich), ve které
odpovidajici Groven ochrany osobnich udaji existuje nebo jiz neexistuje, a¢ v minulosti
existovala, zvefejiiuje Komise v Ustiednim véstniku Evropské unie a na internetovych
strankéch.

Do tietich zemi, ve kterych jiz odpovidajici Groven zajisténi ochrany osobnich udajii neexistuje,
je mozné¢ piedavat jen na zéklad¢ ud€lenych vhodnych zaruk.

Vhodnymi zadrukami mize byt kuptikladu realné existujici pravné zavazna a u¢inna spoluprace
mezi organy Ceské republiky a organy statu, do kterého maji byt udaje poskytnuty.

Dal8imi z&rukami, jeZ pfichdzeji v Givahu, jsou osvédeni podle €l. 42 nafizeni.

Existuji samoziejmé& i vyjimky. Se souhlasem konkrétniho ¢lovéka lze poskytovat jeho udaje
1 do zemi, které neposkytuji dostatecné zaruky jejich ochrany (a tyto nejsou ani udé¢leny).

V pripadé cloveéka, ktery neni zpusobily poskytnout akceptovatelny souhlas s poskytnutim
svych osobnich udaji (kuptikladu dite, za situace, kdy se nepodati vcas kontaktovat rodice)
je mozné poskytnout udaje do tieti zemé, ktera neposkytuje zaruky jejich ochrany (a ani nejsou
udéleny) v ptipad¢ prokazatelné existence zcela jednoznacného zivotné dulezitého zajmu
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tohoto ¢lovéka. Zivotné dilezity zajem na poskytnuti uvedenych tdajti musi prokazatelné
a zcela jednoznaéné pievazovat nad jeho zajmem na ochran¢ osobnich udaja.

Tak jako v piipadé prokazatelné existence Zivotné dilezitého zajmu, lze postupovat rovnéz
Vv piipad¢ prokazatelné existence nutnosti poskytnuti téchto udaji do tfetich zemi z divodu
zajisténi moznosti ufinného urceni, vymahani nebo obhajovani pravnich narokti daného
subjektu udaj.

Osobni udaje urcitého cloveka (subjektu tidajit) Ize predat do tieti zemée bez existence vhodnych
zaruk jejich ochrany, a to i bez souhlasu daného subjektu udajt také z divodu zajisténi splnéni
nebo uzavieni smlouvy, je-li to prokazateln¢ a jednoznaéné v z4jmu toho subjektu udajt, za
predpokladu, ze uvedeny zéjem prevazuje nad zdjmem na ochrané osobnich udaji. V praxi
muze jit kuptikladu o situaci, kdy za ti€elem zajiSténi studijniho pobytu v zahrani¢i (v zemi bez
vhodnych zaruk ochrany osobnich udajit) je nutné uzaviit
se zahrani¢ni Skolou smlouvu, na zaklad¢ které bude pozadovano ptedani urcitych osobnich
udajii studenti této zahranicni Skole jako podminky, aby se tento studijni pobyt mohl
uskute€nit. V ptipadé, ze se v€as nepodaii ziskat akceptovatelny souhlas studenta nebo jeho
zédkonného zastupce, a proto hrozi, Ze se tento student nebude moci uvedeného studijniho
pobytu zucastnit, pficemz zijem uvedené¢ho studenta ucastnit se na daném zahrani¢nim
studijnim pobytu zcela jednoznaéné pievazuje nad zajmem na ochrané pozadovanych osobnich
udaji, vzhledem k jejich povaze, smi skola osobni udaje studenta uvedené zahrani¢ni Skole
poskytnout.

Ptedani, i bez souhlasu, je mozné také v ptipad¢ vefejného zajmu. Ze jde skutecné o verejny
zajem, musi vyplyvat z prava Evropské unie nebo Ceské republiky.

Pro uplnost dodejme, Zze nad rdmec uvedenych vyjimek lze poskytnou osobni idaje urcitého
subjektu tidajli 1 bez jeho souhlasu za ptedpokladu, Ze se takové poskytovani nedéje opakovang,
tykd se jen omezeného poctu osob a jedna se o zcela jednozna¢ny prokazatelny zdjem spravce
udaji, ktery zcela jednoznaéné¢ a  prokazatelné prevazuje nad  zajmem
na ochran¢ poskytnutych udajt, a pokud spravce udaji poskytl rovnéz vhodné zaruky jejich
ochrany. Takovy pievod se musi v Ceské republice oznamit Utadu pro ochranu osobnich tidaji.

K ¢l. 79 natizeni
Ustanoveni ¢l. 79 natizeni stanovi:
»Pravo na ucinnou soudni ochranu vuci spravci nebo zpracovateli

1. Aniz je dotcena jakakoli dostupna spravni ¢i mimosoudni ochrana, véetné prava na podani
stiznosti u dozorového uradu podle clanku 77, ma kazdy subjekt udajii pravo na uicinnou soudni
ochranu, pokud ma za to, ze jeho prava podle tohoto narizeni byla porusena v diisledku
zpracovani jeho osobnich udaju v YOZPOru s timto narizenim.

2. Rizeni proti spravci nebo zpracovateli se zahajuje u soudii toho clenského statu, v nemz ma
dany spravce nebo zpracovatel provozovnu. Rizeni se miize popripadé zahdjit i u soudii
clenského statu, kde ma subjekt udajii své obvyklé bydliste, s vyjimkou pripadu, kdy je spravce
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nebo zpracovatel orgdnem verejné moci nékterého clenského statu, ktery jedna v ramci vykonu
verejné moci.“.

Natizeni zakotvuje subjektiim tdaji pravo na soudni ochranu proti spravci nebo zpracovateli,
pokud se domniva, Ze zpracovéavaji jeho osobni tidaje v rozporu s nafizenim. Zalovanym by
tedy v daném ptipadé byl konkrétni spravce nebo zpracovatel. Nafizeni se zabyva i otazkou
ptisluSnosti. Je-li Zalovanym spravcem ¢i zpracovatelem organ vefejné moci, ktery
V konkrétnim ptipadé¢ jedna v rdmci vykonu vetejné moci, tedy i Skoly, je ptisluSnym soudem
soud ¢lenského statu, jehoz vefejnd moc je prostiednictvim organii vefejné moci vykonavana.
Z tohoto lze dovodit, ze ¢eské soudy maji ptislusnost k rozhodovani o zalobach proti organiim
vetejné moci (ministerstva, krajské nebo obecni urady, dalsi organy vetejné moci véetné skol),
které vykonavaji vefejnou moc Ceské republiky.

K ¢l. 82 natizeni
(dfive ustanoveni § 21 a § 25 zékona ¢. 101/2000 Sb.)
Ustanoveni ¢l. 82 natfizeni stanovi:
»Pravo na nahradu ujmy a odpovédnost

1. Kdokoli, kdo v diisledku poruseni tohoto narizeni utrpél hmotnou ¢i nehmotnou ujmu, ma
pravo obdrzet od spravce nebo zpracovatele nahradu utrpéné ujmy.

2. Spravce zapojeny do zpracovani je odpovédny za ujmu, kterou zpusobi zpracovanim, jez
poruSuje toto narizeni. Zpracovatel je za ujmu zpusobenou zpracovanim odpovédny pouze
V pripade, Ze nesplnil povinnosti stanovené timto narizenim konkrétne pro zpracovatele nebo
Ze jednal nad ramec zakonnych pokynii spravce nebo v rozporu s nimi.

3. Spravce nebo zpracovatel jsou odpovednosti podle odstavce 2 zprosténi, pokud prokazi, ze
nenesou zadnym zpusobem odpovédnost za uddlost, ktera ke vzniku ujmy vedla.

4. Je-li do téhoz zpracovani zapojen vice nez jeden spravce nebo zpracovatel, nebo spravce
I zpracovatel, a nesou-li podle odstavci 2 a 3 odpovédnost za jakoukoliv Skodu zpiisobenou
danym zpracovanim, nese kazdy spravce nebo zpracovatel odpovédnost za celou ujmu, tak aby
byla zajisténa ucinna nahrada ujmy subjektu udajii.

5. Jestlize néktery spravce nebo zpracovatel zaplatil v souladu s odstavcem 4 plnou nahradu
zpiisobené ujmy, md pravo Zadat od ostatnich sprdvcii nebo zpracovatelii zapojenych do téhoz
zpracovani vrdceni casti ndahrady, ktera odpovida jejich podilu na odpovednosti za ujmu
V souladu s podminkami v odstavci 2.

6. Soudni rizeni za ucelem vykonu prava na nahradu ujmy se zahajuji u soudii prislusnych
podle prava clenského statu uvedeného v ¢l. 79 odst. 2.
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Porusi-li spravce nebo zpracovatel povinnosti stanovené nafizenim, vystavuje se odpovédnosti
a povinnosti nahrazeni Gjmy tim vzniklé. Spravce (8kola nebo Skolské zatizeni, resp. jejich
statutarni zastupce) je odpovédny i za poruSeni, které nezavinil, jednd se tedy v jeho piipadé
0 tzv. objektivni odpovédnost. Naopak zpracovatel odpovidd pouze ve dvou piipadech, a to
pokud porusi povinnost piimo uloZenou nafizenim nebo pokud jednd nad ramec zékonnych
pokynil spravce ¢i v rozporu s nimi.

K ¢l. 84 narizeni
Ustanoveni ¢l. 84 nafizeni stanovi:
,.Sankcee

1. Clenské staty stanovi pravidla pro jiné sankce, jez se maji uklidat za poruseni tohoto
narizeni, zejména za poruseni, na néz se nevztahuji spravni pokuty podle clanku 83, a ucini
veSkera opatieni nezbytnda k zajisténi jejich uplatiiovani. Tyto sankce musi byt ucinné,
primérené a odrazujici.

2. Kazdy clensky stat oznami Komisi do 25. kvétna 2018 pravni predpisy, které prijme podle
odstavce 1, a bez zbytecného odkladu jakékoliv nasledné zmény tykajici se techto ustanoveni. .

Co se tyce ukladani pokut za poruSeni povinnosti v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji,
zékladni Upravu nalezneme pravé v nafizeni, ptfiCemz podle pFipravovaného zakona
0 zpracovani osobnich tdaji pokuty v Ceské republice ukliada a vybira Utad pro ochranu
osobnich udaji za podminek v natizeni a v tomto zakoné stanovenych.

V souvislosti s nakladanim s osobnimi tdaji v piipadé skol je podstatné poukazat na tpravu
¢l. 83 odst. 7 nafizeni, ktery stanovi, Ze kazdy Clensky stat miZe stanovit pravidla tykajici se
toho, zda a do jaké miry je mozZno ukladat spravni pokuty organiim vetejné moci a vefejnym
subjektim, kam spadaji i $koly. Jinymi slovy, je na zakonodarcich ¢lenskych statl, zda umozni
ukladani spravnich pokut organiim vefejné moci ¢i pro tyto spravce nebo zpracovatele zvoli
jiné sankce. Podle pFipravované tipravy bude v Ceské republice mozné ukladat spravni pokuty
1 organtim vefejné moci.

K ¢l 99 narizeni
Ustanoveni ¢l. 99 nafizeni stanovi:
»Vstup v platnost a pouZitelnost

1. Toto narizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhldaseni v Urednim véstniku Evropské
unie.

2. Toto narizeni se pouzije ode dne 25. kvétna 2018.%.
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Do nabyti t¢innosti pravniho pfedpisu (slovy unijniho prava ,,pouzitelnosti*) neni namisté se
jim fidit, ponévadz do té doby nezavazuje adresaty pravnich norem v ném obsazenych.

V nafizeni nejsou obsazena piechodna ustanoveni, je tedy nezbytné fidit se jim od okamziku
jeho ucinnosti — 25. 5. 2018.
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